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Expte. N° 4736/12

YISTO:

La Nota N°0500/22 mediante la cual el Lic. Miguel Rosales Arozarena solicita reduccion de
dedicacion, de semiexclusiva a simple, en el cargo regular de Jefe de Trabajos Précticos, en la asignatura
“Introduccién a la Investigacion Periodistica y al Periodismo de Opinién” de la Escuela de Ciencias de la
Comunicacién; y

CONSIDERANDO:

QUE el docente de referencia presenta Plan de Trabajo, €l cual es avalado por la Comisi6n
Directiva de la mencionada Escuela,

QUE rola en el presente expediente el correspondiente informe del Departamento de Personal.

QUE la Comisién de Docencia, Investigacion y Disciplina de esta Facultad mediante Despacho
N° 131 aconseja dar curso favorable a lo solicitado.

POR ELLOQ, y en uso de las atribuciones que le son propias;

EL CONSEJO DIRECTIVO BE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
. {en sesi6n ordinaria del dia 31 de mayo de 2022)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Plan de Trabajo presentado por el Lic. Miguel Esteban Rosales Arozarena,
por considerarlo explicito y fundado, y por contar con ¢l aval de la Escuela de Antropologia.

ARTICULO 2°.- OTORGAR al Lic. Miguel Esteban Rosales Arozarena, DNI 20.871.090, reduccitn
temporaria de dedicacion de semiexclusiva a simple en el cargo regular de Jefe de Trabajos Précticos en la
asignatura “Introducci6n a la Investigacion Periodistica y al Periodismo de Opinién” con extensi6n a “Teoria y
Préctica de la Prensa Escrita” de la Escuela de Ciencias de la Comunicacidn, a partir de la efectiva puesta en
funciones y hasta el 31/12/22 y/o nueva disposicion, en un todo de acuerdo con lo establecido por Resolucion
CS N°390/13 'y modificatorias. '
ARTICULO 3°- DISPONER que en un plazo de cuarenta y ocho (4&) horas de recibida la presente
resolucion, el docente deberd presentarse en Direccién General de Personal a fin de tomar conocimiento de la
documentacion que debe presentar para la apertura del legajo personal o actualizacion del mismo {(es deber del
Agente actualizar su legajo personal, cuando se produzcan cambios en su situacién de revista), condicién
indispensable a los efectos de la liquidacion de haberes. De acuerdo a 1o establecido mediante Resolucién CS
342/10 el agente que no cumpla con este requisito le serdn retenidos los haberes hasta el efectivo cumplimiento
de dicha obligacién. )

ARTICULO 4°.- NOTIFIQUESE al docente, comuniquese con copia a la Direccién General de Personal,
Escuela de Ciencias de la Comunicacion, Direccion General Administrativa Contable, Secretaria Administrativa
y de Posgrado, Departamento Personal de la Facultad, OSUNSa, y publiquese en el Boletin Oficial.
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