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FACULTAD DE HUMANIDADES SALTA, 2 9 MAY 2009

Av. Bolivia 5150 - 4400 Salta
REPUBLICA ARGENTINA
Tel./FAX (54) (0387) 4255458

ResHN F()1=09

Expte.No. H.H89 qu
VISTO:

La asignacion de cargos efectuada por Resolucién H.No. ¥00-09,consistente en 2 (dos) cargos
de Titulares Exclusiva para las carreras de Antropologia y Ciencias de la Educacion; y

CONSIDERANDO:

Que para tal adjudicaciéon de cargos se tuvo en cuenta el acta firmada por las Escuelas de
Ciencias de la Educaciéon, Historia, Antropologia, Letras, Ciencias de la Comunicacién y el
Departamento de Lenguas, en la cual se consensu6 ademas un reordenamiento de cargos para
atender en parte las necesidades académicas de cada una de ellas;

Que conforme el acta celebrada en tal ocasidn, el Consejo Directivo consideré la propuesta, por
lo que corresponde dejar formalizada tal asignacion de cargos;

POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
(En su sesion ordinaria del dia 26/05/09)

RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR la asignacion de los cargos que a continuacién se consignan, de
conformidad al acuerdo realizado entre los Directores de Ciencias de la Educacion, Historia,

Antropologia, Letras, Ciencias de la Comunicacion y el Departamento de Lenguas con el Equipo de
Gestion de la Facultad:

Carrera Cant. | Cargos Procedencia del cargo
Ciencias de la Vacante de Cs.de la Educacion
Comunicacion por renuncia de Ana M.Navarro

1| ADJ-EX
Letras
1|JTP-SI Res.188/08

ARTICULO 2°.- DEJAR ESTABLECIDO de conformidad al acta referida en el exordio, que el cargo de
Profesor Asociado con dedicacion exclusiva, en el cual se encuentra imputada la designacién de la
Profesora Eleonora Mulvany es de dependencia exclusiva de la Carrera de Historia.

ARTICULO 3°.- HAGASE SABER y comuniquese a las Escuelas y Departamento de la Facultad,
Direccion Administrativa Contable, Direccion General de Personal, Departamento de Personal de la
Facultad y Despacho de Consejo y Comisiones. .=~ .
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