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RES.H.N° 8 06— 05

Expte.No. 4665/05
VISTO:

La nota presentada por un grupo de docentes-investigadores de la Facultad de
Humanidades mediante la cual realizan observaciones respecto de los resultados de la-reciente
categorizacion en el marco del Programa Nacional de Incentivos a Docentes investlgadores
instituido por Decreto No. 2427/93; y :

CONSIDERANDO:

Que tal como lo expone el documento, el desconocimiento del contexio en el que los
docentes desarrollan su tarea profesional en esta universidad, la ausencia de una evaluacién
completa de los antecedentes en la que en varios casos se han omitido ponderar los items
requeridos y la interpretacion dispar del Manual de Procedimientos por parte de la Comisiones
evaluadores, convierte al Programa Naciona! de Incentivos en un sistema que genera
desigualdades en detrimento de las universidades pequefias que estan lejos de los grandes
centros de investigacion;

Que los miembros del Consejo Directivo, en andlisis de lo planteado, acordd emitir un
documento en apoyo a las cuestiones claramente marcada por los docentes-investigadores de
esta Facultad;

POR ELL.O, y en uso de las atribuciones que [e son propias,

% EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
(En su sesion ordinaria del dia 14/06/05)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APOYAR el documento elaborado por docentes-investigadores de la Facultad
de Humanidades en relacion a los resultados de la reciente categorizacion de los docentes de
esta Unidad Académica, en el marco del Programa Nacional de Incentivos a Docentes
Investigadores instituido por el Decreto N0.2427/93 con respectg a los siguientes puntos:

a) Ausencia de consideracién de las caracteristicas del contexto de |a UNSa de las tareas de
docencia e investigacién llevadas a cabo por sus docentes. En el caso particular de fa Facultad

e de Humanidades se destaca la carencia de cargos docentes que permitan subrir los cargos que
cada catedra requiere, muchas de las cuales son unipersonales. A ello se suma la falta de
puntos para jerarquizar a la planta docente.

Si bien en la mayoria de las areas de la Facultad existen ca‘r’reras de Posgrado, su creacion es

,10“ uy reciente, por lo que constituye una imposibilidad que haya tesis en elaboracion o

’g‘@* /fi\rmlnadas A ello se suma que debido a que estos Posgrados deben autofinanciarse, las

~ becbas ofrecidas por esta Universidad, a través del CIUNSa, cuya oferta es por Facuijtad y no

s, POT@rea, son insuficientes, con lo cual pocos graduados acceden a una formacién de
; Posgfado

; ’“g- N smtes:s de la re0|ente categorlzacmn se |nf|ere que no se ha valorado el esfuerzo que
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b) Arbitrariedades manifiestas: En algunos casos de categorizacién se podria pensar que las
comisiones no han realizado una evaluacion completa de los antecedentes, pues han omitido
valorar o ponderar a los items requeridos, no otorgando puntaje en algunos de ellos, lo que es
ostensible en los dictdmenes individuales en los cuales el argumento mas esgrimido es el
incumplimiento del Articulo 18.

Esto implicitamente sugiere que una gran cantidad de docentes-investigadores de esta
Universidad carece de derechos legitimos para presentarse a las diferentes categorias del
Programa Nacional de Incentivos. b
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c) Interpretacion dispar del Manual de Procedimientos por parte de las Comisiones
Evafuadoras, en sus aspectos:

1. Entre diferentes areas

2. Dentro de [a misma area

El ejemplo mas evidente de esta situacion es la aplicacién del citado articulo 18, en el
caso delos decentes que aspiran a ascender a la categoria Il y que en su inciso b |, expresa
que el solicitarite debe haber “Contribuido a ta formacién de becarios y/o tesistas de doctorado
0 maestria, investigadores o tecnélogos del mas alto nivel"... ya que en algunas Comisiones de
Evaluacion este Inciso ha sido directamente interpretado como Direccidn de Tesis de Maestria
y Doctorado, dejando de lado la formacion de investigadores dentro del marco de los Proyectos
acreditados, |a formacion de adscriptos dentro de catedras y la Direccién de tesis de grado.

Lo anteriormente expuesto convierte al Programa Nacional de Incentivos a Docentes
Investigadores instituido por Decreto N0.2427/93, en un sistema de elite limitado a las grandes
universidades. ’
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ARTICULO 2°.- Hagase saber y comuniquese a Secretarfa Académica, 6onsejo de
Investigacion y Escuelas de la Facultad,
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