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RESHN . 214-03

VISTO: Expte. Ne 4.068/03

La propuesta para el Ingreso 2003, presentada por la Secretaria Académica de la
t-acultad. Prof. Susana Fernandez. y

CONSIDERANDO:

Que en el proyecto presentado se detalla un analisis previo, los propdsitos
onentadores, contenidos minimos, la modalidad de trabajo, el cronograma y la manera
de evaluar el trabajo realizado;

Que los miembros del Consejo Directivo manifestaron su apoyo a la propuesta
presentada;

POR ELLO, y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACUL'TAD DE HUMANIDADES
(En su sesion ordinaria del dia 25/02/03)

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR ¢! Proyecto de Curso de Ingreso 2003 para la Facultad de
Humanidades, el cual como Anexa [, forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- HAGASE SABER y comuniquese Secretaria Académica,
Departamento Alumnos, Prensa y Difusion, Despacho de Consejo y Comisiones.,
Direccion Administrativa Contable, Division de Personal, Departamento Docencia y
CUEH
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Anexo | de la Resoluciéon H.No. 2 1 l‘ - 0 3

INGRESO A LA FACULTAD DE HUMANIDADES
ANO ACADEMICO 2003

EXPLICACION PRELIMINAR

La propuesta de trabajo para el Ingreso 2003 a la Facultad de Humanidades parte del analisis
de la tarea realizada en el Ingreso 2002 y en el Servicio de Apoyo Permanente al Ingresante (SAPI) a
io largo de ese ano.

Con respecto al Ingreso 2002, el trabajo se habia organizado por comisiones en torno a tres

. ejes principales:

a) Lectura asistida, vinculada a la comprension inicial,
b) Identificacion de conceptos claves: como se construyen y cOmo se reconocen,
c) Lasrelaciones entre texto y contexto.

Si bien los informes presentados por ios profesores responsables de cada una de las
comisiones dan cuenta de buenos procesos de comunicacion entre docentes y estudiantes y buen
desemperio de éstos ultimos en la realizacion de las actividades propuestas, el trabajo en las
catedras del primer ano de las diferentes carreras sigue poniendo en evidencia las escasas
competencias de los ingresantes en el proceso de apropiacion-produccion del conocimiento en o
concerniente a lectura comprensiva, expresion escrita y expresion oral.

El SAPI trabajo basicamente con dos modalidades: consulta y taller.

La consuita. dadas las caracteristicas con que el Servicio fue pensado, constituyo la forma
principal de trabajo Si embargo, !a resistencia a solicitar ayuda en forma individual puesta de
manifiesto por los estudiantes, condujo a la busqueda de nuevas estrategias y el taller, en cuanto
actividad colectiva. resultdé menos inhibitoria aunque también mas inespecifica en relacion a las
dificultades de cada estudiante

Ademas de tos talleres organizados por carrera (Ej.: de lectura asistida, de confeccion de

. monografias, etc.). el Servicio organizo dos en forma conjunta: uno dedicado a los planes de estudio
y otro a técnicas de estudio. En ambos casos, el equipo docente concluyd en que se trataba de dos
aspectos que tenian que ser abordados en las actividades de ingreso o en el pamer periodo de
clases curriculares Para acompanar la actividad mencionada en ultimo témino se confecciond una
guia titulada "Herramientas para un mejor aprendizaje”.

Evaluar el impacto alcanzado con esta politica de recepcion y acompanamiento es

sumamente dificil, por cuanto se tratd de un periodo lectivo que tuvo una enorme desercion en todas
jas carreras. Precisar fos motivos de abandono se dificulta por la profunda inestabilidad economica
que caracterizé al periodo por 1o que ia desercion no constituye necesariamente un indicador de
fracaso  Sin embaigo  en las respuestas a un pedido de informe a docentes de primer ano

efectuado a e del mes de setiembre y en el cual se consultaba acerca de las principales

2700 T dificultades de los eatudintes se concluye:

won respecto a las competencias, habilidades y/o destrezas previas
Loy oo gue se consideran necesarias, se consignan las vinculadas con:

104 de textos verbales y no verbales.
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Metodologias para el estudio: manejo bibliografico, produccion de resumenes, sintesis, cuatros.
etc.
Metodologias para el trabajo intelectual en general, vinculado con operaciones cognitivas:
ordenar, clasificar, comparar, relacionar conceptos.
Comunicacion oral.

Las dificutades mas comunes estan en intima relacién con las

competencias requeridas en el punto anterior:

a)

b)

a)
b)

c)

d)

Dificultades en ta realizacion de lecturas comprensivas
Dificultades para ia compresion de las consignas

Dificultades en ias producciones escritas en relacion con la coherencia y la cohesién textual.
Problemas de sintaxis oracional, uso de conectores. puntuacion, concordancia, jerarquia de ideas
en el desarrollo de un tema:

No estan acostumbrados a dar cuenta por esciito de aquelio que han leido, pues les cuesta
reformular el discurso del otro, que es fundamentalmente discurso leido. Por eso, para escribir
recurren a métodos como la memorizacion o la copia de frases o parrafos yuxtapuestos.

Cuando intentan incorporar el iéxico propio de fos texios que estan teyendo, producen oraciones
agramaticales porque no han reflexionado acerca de la organizacion sintactica que se deriva de
este elemento léxico o acerca de las connotaciones de una palabra u otra.

Desconocimiento de reglas ortograficas.

Falta de estrategias para el manejo bibliografico. Dificuitades en el procesamiento de informacién
de bibliografias exiensas y diversas:

No estan acostumbrados a leer textos con vocabulario especifico, que no se comprenden en si
MISMosS, sino como integrantes de una forma de investigar y producir en un area determinada.

No estan acostumbrados a procurarse por si mismos el material que les permitiria entender un
pPOCco Mas acerca de los textos que leen.

En caso de acceder a ese matenal, no estan preparados para utilizar la informacidn -muchas
veces porque desconocen la forma en que se organizan-: diccionarios, diccionarios
enciclopédicos, diccionarios especificos de un area (de filosofia, lingiistica, fiteratura, mitos,
pedagogia, etc.), diccionarios de dudas. de sindmimos y anténimos, etc.

No suelen manejar formas que permiten dar cuenta de la palabra de otro. Ej.: “Segun X" 0 “X
sostiene que.. ”, o "Desde Ia perspectiva de X"

Deficiencias en fa comunicacion oral Pobreza léxica, inadecuacién del lenguaje a las diferentes
situaciones de comunicacion. No acostumbran pensar en la necesidad de planificar y organizar su
propio discurso antes de hablar 0 escribir

. Utilizacion de tormas linguisticas caracteristicas de |4 oralidad, en la escritura.

* Dificultades para argumentar en forma esenta SHUACones practicas en torno a marcos teéricos
déterminados
o

Les resulta dificii EXPOeT e gy #oacerca de una problematica de orden
academico desde una Protapies i pa el y e i manera comprensible

NoO tienen hepraie ' oo dmoque les permitan revisar su propia
escritura
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Cabe aclarar que, si bien este informe no se realiza contando con la opinion de la totalidad de
los profesores de primer ano, se considera representativo pues condensa lo aportado por las
profesoras: Marta Lo Ceiso (Antropologia), Elena José (Filosofia), Susana Rodriguez, Marta ibafiez y
Viviana Cardenas (Letras), contandose ademas con informacion del SAPI que trabajo con estudiantes
de todas ias carreras de |a Facultad "

Esta situacion condujo al equipo que programa la realizacion del ingreso 2003 a cuestionarse
acerca de las actividades para el mismo, por cuanto se verifica la dificuitad de poder modificar las
competencias de los estudiantes en tan corto lapso de trabajo, cuando asignaturas como
“Comprension y Produccién de Textos” no lo consiguen en un afio completo.

Una posible respuesta es comenzar a trabajar conjuntamente con las instituciones de nivel
medio, lo cual formaba parte de la propuesta original en relacion con la politica de Ingreso de la
Facultad, y que hasta el momento no se ha concretado por razones operativas.

La otra posibilidad es la busqueda de algunas transformaciones en forma indirecta. Es decir,
sin dejar de lado el trabajo directo con la lectura y escritura, tratar de modificar las condiciones
subjetivas que posibilitarian el cambio. Entonces se penso en encarar una estrategia dinigida a influir
en los aspectos actitudinales ademas de los procedimentales.

Para compietar la vision preiiminar en relacion a las actividades a implementar en el Ingreso,
se elaboré una breve encuesta que se aplico a los estudiantes que se presentaron para registrar pre-
inscripcion. En la misma se preguntaba a los aspirantes si participarian de las actividades de ingreso
organizadas por la Facultad, qué esperarian lograr con las mismas presentandoles ia opcion horaria

En general, los estudiantes manifestaron expectativas vinculadas: con ta obtencion de mayor
informacion acerca de la carrera elegida, con la integracion al grupo de compafieros y con la
adquisicién de estrategias de estudio.

PROPOSITOS ORIENTADORES

En base a las consideraciones que anteceden, la seleccion de materiales, la definicidon de
estrategias y la planificacion de actividades estaran orientados a proporcionar a los ingresantes
situaciones de lectura, reflexion. debate y escritura, en torno a la problematica que implica el inicio y
la permanencia en el nivel de estudios universitarios.

La especificidad de estos estudios se define en tomo a una concepcion de *formacion”
entendida en términos de un trabajo personal que requiere de una actitud de estudio posibilitadora de
una genuina apropiacion-produccién de conocimientos, contrapuesta a las estrategias de simulacion
orientadas a la aprobacion de evaluaciones.

Se entiende, ademas, como vinculada a una revaloracion de la posibilidad de asistir a una
institucion pubilica, no arancelada y con ingreso irrestricto, por lo cual implica ademas una reflexion

~-.acerca del sentido de lo publico en términos generales, que incluye la situacion actual de las
"% -Wniversidades Nacionales.

2 Asimismo, entendiendo que las necesidades de aprendizajes procedimentales no deben
mehospreciarse, la propuesta incluira la realizacion de lecturas asistidas y de producciones escritas

. "1 . p v . - w y . . ..

=% También se propone un trabajo de deformalizacion, integracion y socializacion

53

. i, Finalmente, en base a lo expresado por los aspirantes del afio 2002 en la evaluacion
reallzada acerca de las actividades de ese afio y a lo consignado en las encuestas pievias efectuada
a:lps aspirantes del presente periodo, se profundizard la informacion acerca de las careras,

Sotgrgandole a esta actividad un tiempo especifico mas extenso que el del afio anterior

»
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1 CONTENIDOS MiNIMOS

1.- Concepto de “formacion”.

2.- Los procesos de lectura y escritura. Implicancias mutuas.

3.- Lectura superficial, indicial y critica.

4 .- Produccion de textos.
X 5.- Estudiar: la apropiacion-produccion de conocimientos. Construccion de sentidos. Técnicas
i y estrategias posibles desde una concepcion no prescriptiva.

MODALIDAD DE TRABAJO

: AULA TALLER.

El equipo de trabajo que planifico e implementara el curso, esta integrado por profesores y.
estudiantes de la diferentes carreras que se dictan en la Facultad, quienes participan voluntariamente
o designados por las respectivas Escuelas.

Esto permite mantener los fondos destinados al Ingreso, con miras a su aplicacion a dar

continuidad al Servicio de Apoyo Permanente al Ingresante y/o refuerzo de los planteles de las
catedras del primer afo.

MATERIAL BIBLIOGRAFICO

La seleccion de matenal se efectuo de forma concordante con los propositos y contenidos
definidos anteriormente. Se adjunta modelo de ia cartilla confeccionada.

CRONOGRAMA

Del 24 de febrero at 7 de marzo, de lunes a viernes, de 9 a 12 y de 15 a 18 (horario a eleccion
de los aspirantes).

El primer dia est4 reservado para la recepcion de los estudiantes por parte de las autoridades
de la Facultad y la organizacion de las comisiones. Seguidamente, la planificacion prevé una primera
etapa de actividades con los estudiantes de todas las carreras en forma conjunta, qQue abarca los seis
primeros encuentros. Los tres uitimos dias estan destinados al trabajo por carreras.

EVALUACION .

7% El instrumento de evaluacion sera confeccionado a lo largo de! cursado para ajustarlo a las
- “particularidades que vayan surgiendo de la tarea concreta.
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