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Salta,

RES. CD-ECONe 9 [ 4~ /4 Expte. N° 6850/17

VISTO: La nota anexa a fs. 77 de las presentes actuaciones, por medio de la cual la Mg. Angélica
Elvira ASTORGA, Docente Responsable de Cétedra, solicita un cambio en la situacién de revista de
la Cra. Maria Virginia SOLA DIAZ; y,

CONSIDERANDO:

Que a fs. 1 y 46 obra en autos, la nota presentada por la Cra. Maria Virginia SOLA DIAZ,
D.N.I. N® 25.892.959, solicitando que se regularice su situacién con respecto al cargo que posee en
la Asignatura “Matemitica I”, siendo la misma ratificada a fs. 64 de las presentes actuaciones.

Que a fs. 67, la Cra. SOLA DIAZ da conformidad a lo solicitado por la Prof, Ménica LISL

Que a fs. 72 (v) el Departamento de Personal informa que se encuentra vacante desde el
dia 01/06/17 un cargo Regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion Simple, por
Jubilacién del Ing. Roberto Ramén RIVERO (Res. CD — ECO N° 212/17).

Que a fs. 77, la Esp. ASTORGA solicita la designacién Interina de la Cra. SOLA DIAZ,
en el cargo Regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion Simple (Ex Roberto
Rivero) conforme al establecido en el Art. 73 del Convenio Colectivo de Trabajo.

El Decreto N° 1246/15 - Convenio Colectivo para los Docentes de las Instituciones
Universitarias Nacionales, que en su Articulo 73.- Docentes Interinos establece:

“Las Instituciones Universitarias Nacionales, a través de la Comisién Negociadora de Nivel
Particular, dispondrdn los mecanismos para la incorporacién a carrera docente de los docentes que revistan
como interinos, y que a la firma del presente convenio tengan cinco afios o mds de antigiiedad en tal condicion,
en vacanles definitivas de la planta estable. Hasta tanto se resuelva la situacién de los mismos, no se podra
modificar en detrimento del docente, la situacién de revista y/o condiciones de trabajo, por accién u omision,
a excepcion del caso del docente que se encuentre comprendido dentro de las causales de cesantia o
exoneracion. Para el caso de los docentes que revistan como interinos, y que a la firma del presente convenio
tengan entre dos a cinco afios de antigiiedad en tal condicion, en vacantes definitivas de la planta estable, las
Instituciones Universitarias Nacionales deberdn cumplir con el procedimiento establecido en el art. 11 del
presente Convenio. No se podrd modificar en detrimento del docente, la situacién de revista Yo condiciones
de trabajo, por accién u omision hasta la cobertura del cargo por concurso publico y abierto de antecedentes
Y oposicion; a excepcion del caso del docente que se encuentre comprendido dentro de las causales de cesantia
o exoneracion. Quedan excluidos del presente articulo los docentes que se encuentren en la situacion
—.establecida en el articulo 6 inc ¢ (independientemente de su denominacicn) yenel articulo 15 del presente

; enio. En caso que la Comisién Negociadora de Nivel Particular no se encuentre constituida en la
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Que la Comisién de Docencia, Investigacion y Disciplina ha emitido Despacho N° 254 que
corre a fs. 82 del expediente de referencia.

Lo dispuesto por el Consejo Directivo en Reunién Ordinaria N°® 10/2022 de fecha 02/08/22.
POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias;

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar a la Cra. Maria Virginia SOLA DIAZ, D.N.I. N° 25.892.959, en el cargo
Interino de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion Simple, para la Asignatura

“Matemdtica 1”7, que se dicta en Sede Salta, a partir del 01 de Agosto de 2022 y hasta nueva
disposicién, lo que suceda primero.

ARTICULO 2°.- Establecer que la docente deberd cumplir sus funciones en la asignatura motivo

de esta designacién y/o en cualquiera otra de la misma 4rea o disciplina afin de acuerdo a su
especializacién, necesidades de la Facultad y dedicacion.

ARTICULO 3°.- Notificar a la docente desi gnada lo normado por el Art. 49 de la Resolucién CS
N°® 661/88 y modif. — Reglamento de Concursos para la provisién de Cargos de Jefe de Trabajos
Practicos y Auxiliares Docentes de Primera Categoria (de aplicacién supletoria) que establece:

“Art. 49: Notificado de su designacion el docente deberd asumir sus Junciones dentro de los treinta (30) dias corridos, salvo

que invocare ante el Decano un impedimento justificado. Transcurrido ese plazo, o vencida la prorroga acordada por el Decano

que no podrd exceder los treinta (30) dias habiles, si el docente no se hiciera cargo de sus funciones el Decano deberd poner el
hecho en conocimiento del Consejo Directivo, para que éste deje sin efecto la designacion.”

ARTICULO 4°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la presente,
la profesional designada debera presentarse en la Direccién General de Personal a fin de tomar
conocimiento de la documentacién que deben presentar para la apertura del legajo personal o
actualizacion del mismo (es deber del agente actualizar el legajo personal, cuando se produzcan

cambios en la situacion de revista, dentro de los 30 dias de producida la misma — Res. CS N° 420/99
Art. 11°).

ARTICULO 5°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

_a) Elinciso 1) del Articulo 27 de la Ley 22.140 “Régimen Juridico Basico de la Funcién Publica” que dispone:
N “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y acumulacién de cargos ™,
¥ su reglamentacion que puntualiza: “El personal deberd declarar bajo Juramento los cargos oficiales, su

'\, condicion de jubilado, o retirado y las actividades privadas que desempefie a efectos de determinar si estd
comprendido en el régimen de acumulacién de cargos”’;

/ o l:::) _:. La Res. CS 420/99 Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacion a todo el personal que cumpla

| funciones en esta Uniersidad.
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ARTICULO 6°.- Disponer que una vez cumplimentada la formacién del legajo personal y/o
actualizacion, recién podré tomar posesién del cargo para el cual han sido designadas, desconociendo

esta Institucién toda prestacién de servicios con fecha anterior al cumplimiento de lo requerido por
el Articulo precedente.

ARTICULO 7°.- Establecer que, a fin de posibilitar dar cumplimiento a lo dispuesto por el Art. 3°
de la Resolucién General — AFIP N° 1891/06, la profesional designada deberd realizar las

presentaciones relacionadas a la fecha de efectiva toma de posesion de funciones, 48 hs. antes de la
misma

ARTICULO 8°.- Aclarar que si la docente nombrada no presenta la correspondiente actualizacién
de la Declaracion Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le serdn retenidos sus haberes hasta el

efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la Resolucién
CS N°342/10.

ARTICULO 9°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracion Jurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al drea de Personal de las mismas, caso contrario, se deberdn adjuntar a las

declaraciones juradas el certificado del 4rea de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccién Gral. de Personal).

ARTICULO 10°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los
cargos que correspondan a esta Facultad, deberén ser certificados por los responsables de Catedra.
En el caso de estos tltimos, sus horarios deberén ser certificados por el Director de Departamento.

ARTICULO 11°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente

Resolucion a la partida individual vacante de la Planta de Personal de esta Unidad Académica (Ex
Roberto Ramén Rivero) )
/)

ARTICULO 12°.- Hiégase saber a la interesada, al Docénte Responsable de la Catedra, a las

Direcciones Generales Administrativa Econémica y Aca(i;'/ﬁica de esta Facultad, a la Obra Social de

la Universidad Nacional de Salta y siga a la Direccién Geferal de Personal para su toma de razén y
demas efectos.
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