Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

Las Malvinas son Argentinas

Salta,

r

RES. CD-ECONe (1 4 0~ Expte. N° 6477/18
VISTO:

La presentacion efectuada por el Cr. Jorge Alberto PAGANETTI, D.N.I. N® 12.803.076, a fs.
221 de las presentes actuaciones; y,

CONSIDERANDO:

Que previo a cumplir el plazo establecido por el Art. 27 del Estatuto de esta Universidad, el
mencionado profesional realizé la opcion prevista por la Ley 26.508 para continuar en el cargo Regular.

Que el presente caso se encuadra en lo dispuesto por el Articulo 2° de la Res. CS N° 531/11, que
expresa:

“Establecer que el personal docente universitario regular que cumpla sesenta y cinco

(65) aiios de edad y ejerza la opcion de continuidad prevista por la Ley 26508,

permanecerd en la actividad laboral hasta cinco (5) afios mds, como mdximo. En estos

casos, el cese de funciones se producira de pleno derecho y sin mas tramite el 1° de

Marzo del aiio siguiente a aquel en que cumple la edad tope de setenta (70) afios.”

Lo dictaminado por la Comision de Docencia, Investigacion y Disciplina mediante Despacho N°
089/22 de fs. 224 de autos.

Lo resuelto por el Consejo Directivo en Reunion Ordinaria N° 04/2022 de fecha 12/04/2022.
POR ELLO:

En uso de las atribuciones que le son propias

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Solicitar al Consejo Superior prorrogue la condicion de Docente Regular del Cr.
Jorge Alberto PAGANETTI, D.N.I. N° 12.803.076, en el cargo Regular de Profesor Adjunto con
dedicacion simple para la asignatura “Derecho Concursal” con extension de funciones a “Derecho IV —
Modulo 11" —3° y 4° - Carreras de Contador Publico Nacional y Licenciatura en Administracion, Planes
de Estudio 2003 de esta Unidad Académica, a partir del dia 1° de Marzo de 2023, quedando sujeta a las
habituales condiciones de acceso y permanencia, en virtud de lo establecido por la Res. CS N° 531/11.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al interesado, al Docente responsable de la Catedra, a las Direcciones
Generales Administrativa Econdmica y Académica de la Facultad, a la Obra Social y siga a la Direccion

General de Personal para su toma de razon y demaS'eiectH '
E.E.A./C.A.V.
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