i UNIVERSIDAD FACULTADDE 4
NACIONAL CS. ECONOMICAS,
! DESALTA JURIDICAS Y SOCIALES

ResCDECON® () 5 4 =
Expte. N° 6208/21
Salta, | § MAR 20
VISTO: La presentacion a fs. 89 de la Dra. Carla Arévalo, Coordinadora Académica de la
carrera de posgrado Maestria en Economia del Desarrollo, mediante la cual solicita la
aprobacion de los programas y planificaciones de los modulos de la carrera; vy,

CONSIDERANDO:

Que por Res. CD ECO N° 414/16 se crea la carrera de posgrado Maestria en Economia
del Desarrollo-MED, ratifica mediante Res. CS 038/17 y cuyo presupuesto vigente se encuentra
aprobado por Res. CD ECO 022/21.

Que la carrera cuenta con reconocimiento oficial provisorio del titulo y consecuente
validez nacional por Res. APN-ME N° 2478-2020.

Que los programas, metodologia y bibliografia obran de fs. 90 a 95.
Que a fs. 97 obra el informe de la Direccién de Posgrados de esta Unidad Académica.

Que la Comisién de Posgrado y Extension Universitaria emitié dictamen que obra a fojas
98 y 99, en el expediente de referencia.

Que el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 02/22 celebrada virtualmente por
Plataforma Zoom el dia 08.03.22, aprob6 el dictamen de la Comisién de Posgrado y Extension
Universitaria.

POR ELLO; y en uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Aprobar los programas metodologia y bibliografia, correspondientes a la carrera
de posgrado Maestria en Economia del Desarrollo - MED, segun el siguiente detalle:

Carga .
Anexo Médulo Boraria Fojas
I Economia del Trabajo 30 90 a 92
1 Crecimiento Econdémico 30 93a95

--__'__ARTiCULO 2°.- Hagase saber al Dr. Jorge A. Paz, a la Dra. Carla Arévalo, al Comité
'Académico, a la Direccién de Posgrados y demas interesados para su toma de razon y demas

efectos.
Melg/mt

\ ELVRA ASTORGA
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Carrera:

MAESTRIA EN ECONOMIA DEL DESARROLLO

Materia:

Economia del Trabajo

Afo |/ cuatrimestre.

[2022

Profesor responsable:

Luis Beccaria

-

Caracterizacion
de la actividad
curricular

La asignatura abordara aspectos tedricos y practicos relacionados con el
funcionamiento del mercado de trabajo. Se analizaran diversos enfoques
conceptuales y se recurrira a metodologias de analisis cuantitativo a efecto de
examinar la evidencia empirica sobre las tematicas estudiadas. Particular atencion
se brindara a las hipotesis especialmente elaboradas para, y adaptables a, los
paises en desarrollo. Se abordaran aspectos conceptuales y empiricos referentes a
las multiples influencias de las instituciones laborales sobre el mercado de trabajo y
la economia en general. Se contemplara, asimismo, la discusion de los rasgos de
las principales politicas laborales.

Contenidos y
vinculacién con
los objetivos de la

El trabajo siempre ocup¢ un papel relevante en la explicacion de los fenomenos
econdmicos. Existe consenso acerca de que lo que acontece en el mercado de
trabajo resulta central para dar cuenta de la forma como una economia produce y
distribuye su riqueza. El mismo constituye una suerte de “bisagra” entre los
productivo y lo social. El empleo y las remuneraciones estan fuertemente influidas
por el comportamiento general de la economia; por otra parte, el devenir de estas y
otras variables a ser estudiadas en la asignatura resulta crucial para entender la

carrera : ; : : ; )
evolucién mas global de la economia de un pais y en especial, sus niveles de
bienestar. Este curso tendra en cuenta, conceptual y empiricamente, las influencias
de la macroeconomia, las caracteristicas productivas y otros elementos relevantes,
sobre los aspectos laborales.
lr' Objetivos Conocer y entender los conceptos de la Economia Laboral, entender sobre los
generales objetivos y efectos de las normas y politicas laborales y promover la capacidad para
L realizar analisis empiricos en el campo de la economia del trabajo.
f - -
Conocimientos a alcanzar

e Proveer un panorama de las teorias que se han desarrollado para analizar el
comportamiento de los oferentes y demandantes de trabajo;

e Conocer los rasgos centrales del funcionamiento de los mercados de trabajo de
Argentina y de otros de América Latina.

e Analizar los aspectos conceptuales y empiricos referentes a las multiples
influencias de las instituciones del mercado laboral, teniendo en cuenta las
peculiaridades de la situacion laboral de los paises en desarrollo.

Objetivos « Discutir las evidencias disponibles a la luz de la evidencia empirica;
Especificos o Aplicar métodos de andlisis cuantitativos que se emplean usualmente para el

estudio del mercado de trabajo;

o Estudiar politicas y programas del mercado de trabajo, focalizando en el analisis
de la evidencia acerca de sus impactos

Capacidades a promover

» Conocimiento de los principales argumentos tedricos sobre el funcionamiento de
los mercados de trabajo, en particular, los de paises como Argentina.

« Contribuir a analizar las influencias de los desarrollos que se verifican en el campo
laboral con la dinamica que exhiben otros ambitos de la economia de un pais.
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- Poder analizar empiricamente los principales temas laborales recurriendo al tipo ]
de informacién cuantitativa disponible y con las metodologias estadisticas
usualmente empleadas en el campo.

. Conocer las controversias existentes acerca de los efectos de las instituciones
laborales a partir de la discusion de argumentos y de resultados de evaluaciones de
impacto.

. Analizar los disefios de diferentes politicas del mercado de trabajo y su capacidad
para atender los objetivos que pretenden atender.

Aptitudes a desarrollar

. Pensar critica y creativamente en temas de mercado de trabajo.

« Analizar problemas concretos del mundo laboral reconociendo las multiples
influencias a las que el mismo esta sometido, pero tambiéen el papel crucial que
juega en la situacion social de un pais.

« Organizar y analizar informacion cuantitativa relevante para el estudio de las
variables laborales, incluidos los aspectos relativos a los efectos de las instituciones

y politicas del mercado de trabajo.

Contenido de la actividad curricular: |

Modulo/
Unidad

Programa Analitico

Oferta de trabajo. El uso del tiempo en los hogares. Caracteristicas particulares del
mercado de trabajo. Analisis de diversos enfoques sobre los determinantes de la oferta de
trabajo. Estimacion de la funciéon de oferta agregada estatica. Determinantes de las tasas

de actividad en el largo plazo. La oferta de trabajo en Argentina. Efectos de ciertas politicas
sobre las decisiones de oferta (transferencias publicas). La teoria de la oferta de diferentes
calidades de trabajo.

La demanda de trabajo en el corto plazo y la movilidad ocupacional. Costos de ajuste,
capital especifico, heterogeneidades. Ciclo econdmico y empleo.

La existencia del desempleo. Aspectos conceptuales. Argumentos desde el mercado de

trabajo. Busqueda, salarios de eficiencia, contratos implicitos, insiders — outsider y otras

conceptualizaciones. Riesgo de desempleo. Histéresis. Desempleo de larga duracion. La

medicion de los stocks y los flujos. Duracion del desempleo. Efectos y consecuencias del
desempleo.

Informalidad, segmentacion y los mercados de trabajo en economias en desarrollo. El
sector informal y el ajuste del mercado de trabajo. La medicion del sector informal y del
empleo informal.

Diferencias de remuneraciones. Argumentos teoricos. Modelo de competencia perfecta,
diferencias compensadoras, segmentacion, discriminacion.

Regulaciones laborales. Objetivos, caracteristicas y efectos economicos. Flexibilidad,
instituciones laborales y proteccion. Andlisis de algunas instituciones: proteccion frente al
desempleo; salario minimo; negociaciones colectivas. Sindicatos.

Politicas del mercado de trabajo. Analisis de algunas politicas laborales. Politicas de
empleo (subsidios, creacion directa de empleo, formacion profesional y capacitacion;
formalizacién) y de ingresos.
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Bibliografia de la actividad curricular:

Médulo/

T Killingsworth, M. and J. Heckman (1986) “Female labor supply: a survey” en Handbook of Labor

| (soporte digital

| Akerlof, G. y J. Yellen (1988)

Material Bibliografico de Lectura Obligatoria (")

Economics, Volume |, Edited by O. Ashenfelter and R. Layard, Elsevier Science Publishers B V,

Blau, M. Ferber y A. Winkler (2002) The economics of women. men and work, Upper Sadler River: |
Prentice Hall; Caps 2, 3y 4 (soporte digital)

Nickell, S. (1991) “Modelos dinamicos de la dem nda de trabajo’, en Ashenfelter y Layard (comps)
(citado), cep. O (soponte digital); . . BN =555 o
Farber, H. (1999) “Mobility and stability: the dynamic of job change in labor markets” en Ashenfelter,
0.y D. Card (eds) Handbook of Labor Economics, Amsterdam: Elsevier, Volume 3B, cap. 37
(soporte digital) e e s
Blanchard, O. (2005) “European unemployment: the evolution of facts and ideas”, NBER Work

digital

N° 2, Soporte digital

Arulampalam, W. (2001) “Is Unemployment Really Scarring? Effects of Unemployment Ex-periences
on Wages", The Economic Journal, Vol. 111, No. 475.

Cazes, C.y S. Verick (2013) Perspectives on labour economics for development, Ginebra: OIT, Cap.
4. Soporte digital

Kucera, D. y L. Roncolato, (2008) “Informal employment: two constested policy issues” en
International Labour Review, Vol. 147, N° 4 Soporte digital

Cahuc, P. y A Zylberberg (2004) Labor Economics, Cambridge (Mass): The MIT Press, cap. 5
Soporte papel

Manning, A. (2011) “Imperfect competition in the labor market”, en Ashenfelter y Card, Handbook of
Labor Economics, vol. 4B, cap.11, ELSEVIER. Soporte digital

Howell, D. y F. Huebler (2001) “Trends in income inequality and unemployment across the OECD",
SCEPA Workinf Paper, N°23. Soporte digital

Blau, M. Ferber y A. Winkler (2002) The economics of women, men and work, Upper Sadler River:
Prentice Hall. Cap. 6 (pp181-199) y Cap. 7 (201-235). Soporte digital

Freeman, R. (2009) “Labor regulations, unions, and social protection in developing countries: market
distortions or efficient institutions?", NBER Working Paper 14789. Soporte digital

Unemployment compensation and labor market transitions: a critical review" (1991)Atkinson, A. y J. |
Micklewright en Journal of Economic Literature, Vol. 29, N° 4, Soporte papel

Card, D. y A. Krueger (1994) "Minimum wages and employment: a case study of the fast-food

industry in New Jersey and Pennsylvania” en American Economic Review, Vol. 84, N° 4, Soporte
digital

Modulo/
Unidad

Material Bibliografico de Lectura Optativa ()

1

Maurizio (2012) Inestabilidad en el mercado de trabajo. Un analisis dinamico para Argentina,
Editorial de la Universidad de La Plata, cap. 2. Soporte digital

2

Maurizio (2012) Inestabilidad en el mercado de trabajo. Un analisis dinamico para Argentina,
Editorial de la Universidad de La Plata, cap. 2

Layard, R; S. Nickell and R. Jackman (1991) Unemployment Oxford University Press; Cap. 3.
Soporte papel

S

Perry, G. y otros (2007) Informalidad: salida o exclusion, Washington: Banco Mundial, Capitulos 1
y 2. Soporte digital

Berg, J. y D. Kucera (2008) In defence of labour market institutions. Cultivating Justice in the
Developing World, OIT. Cap. 1. Soporte digital

Tatsiramos, K. (2006) “Unemployment Insurance in Europe: Unemployment Duration and
Subsequent Employment Stability”, IZA Discussion Paper N° 2280. Soporte digital

Maurizio, R. (2014) El impacto distributivo del salario minimo en la Argentina, Brasil, Chile y
| Uruguay. CEPAL, Santiago: Series Politicas Sociales N° 194. Soporte digital
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Actividades practicas a desarrollar:

1. Computo y analisis de (algunos de los siguientes temas, lista tentativa):
¢ indicadores mercado de trabajo
e duracion en el empleo
e diferencias de remuneraciones

Actividades 2. Estudios comparativos normas laborales de Argentina y otros paises
Practicas a 3. Analisis comparativo de estudios de impacto de politicas laborales en el pais y
desarrollar otras naciones
Modalidad de supervisién: Trabajos practicos domiciliarios con consultas
virtuales.
Modalidad de evaluacion: Presentacién de trabajos practicos y examen final
escrito. .
S Consultas virtuales. |
Recursos Aula con proyector y buena conexion a internet y/o Plataforma virtual |
Técnicos |

Modalidad de
Evaluacioén

Modalidad @: Examen final domiciliario individual con preguntas de desarrollo,
que incluye i) analisis comparativo entre visiones teoricas sobre diferentes
tema: ii) analisis de situaciones / politicas / instituciones especificas que
implicara manejo de informacion estadistico y/o documental

" Carga horaria de la
actividad curricular

Carga horaria tedrica: 15

Carga horaria practica : 15

Otra informacion de
interés

Las clases se desarrollaran usando proyector de diapositivas y videos.

Informacion de/ los Docente/s - Datos personales y de Contacto:

Apellido y Nombres

Beccaria, Luis Alberto

Domicilio Paraguay 5111 — PB. Dto “B"
CP - Ciudad 1425 - Ciudad Autdnoma de Buenos Aires
Teléfono / fax Laboral 4469-7527
Teléfono Particular 4778-3893

Celular

11-4090-7407

E-mail

labeccari@gmail.com
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Carrera: MAESTRIA EN ECONOMIA DEL DESARROLLO
Materia: Crecimiento Economico

Afio / cuatrimestre: 12022
Profesor responsable: Dr. Ariel Coremberg

Si bien el enfoque dado al curso es integral, se debe tomar en cuenta que son

Caracterizacion de la | requisitos previos Macroeconomia I, Microeconomia Il y Matematica para

actividad curricular Economistas: Econometria, Finanzas Publicas facilitara al alumno la
| comprension de la literatura empirica del Crecimiento Economico

El crecimiento econémico es tema fundamental por su fuerte
vinculacion con el desarrollo humano. Si bien no se trata de una
relacion directa, conocer las vias para movilizar la economia y lograr
un crecimiento sustancial y sostenido mejora las oportunidades de
incrementar el desarrollo humano como fin Gltimo de la economia.

Contenidos y vinculacion con los
objetivos de la carrera

| El objetivo del curso es analizar las causas fundamentales del crecimiento econémico. !
Para ello se brindan los principales modelos que explican el comportamiento de las
economias en el largo plazo, su posible convergencia y las diversas explicaciones y
debates que ha brindado el andlisis econémico para la sostenibilidad del crecimiento
econdmico. El enfoque del curso se basa en la exposicion rigurosa de los modelos,
| asi como también su verificacién empirica, tomando en cuenta el contexto historico
\ en que surgieron los debates con especial referencia al caso argentino.

Objetivos
generales

Conocimientos a alcanzar

e Conocer los determinantes del crecimiento econdmico.

e Conocer y discutir el concepto crecimiento en torno a las diferencias con el desarrollo.
e Evaluar criticamente los diferentes modelos de crecimiento, tradicionales y modernos.
e Analizar las politicas publicas que promueven el crecimiento econémico.

e Sintetizar las consecuencias medioambientales del crecimiento.

« Marco de consistencia, criterios y metodologias que permitan medir los fenomenos
econdmicos que impactan en el crecimiento: la productividad, las TIC's, las
innovaciones disruptivas, intangibles, informalidad, capital humano, la medicion del
output y productividad del sector servicios, recursos naturales, medioambiente

Objetivos _

Especificos Capacidades a promover
« Discutir conceptos de crecimiento econdmico.
+ Poder identificar las principales debilidades y fortalezas de planes de crecimiento

| econémico.
+ Poder delinear una propuesta de crecimiento econdmico.
Aptitudes a desarrollar
"Ly _ « Pensar creativamente en formas de crecimiento adaptadas a diferentes contextos.

« Pensar criticamente en barreras y fortalezas del crecimiento regional.

|+ Analizar criticamente politicas de crecimiento.

.} |*Elaborar propuestas para el crecimiento economico.
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Contenido de la actividad curricular:

Madulo/
Unidad

Programa Analitico

Introduccion al curso: Teoria clasica del crecimiento. Presentacion de la materia. Definiciones
basicas. Ciclo y Tendencia. Corto y Largo plazo. La interpretacién de Kalecki. Recuperacion,
Crecimiento y Desarrollo. La Regla del 70. Principales Hechos Estilizados de paises
desarrollados y Argentina.

Harrod-Domar. Interaccion de mecanismos multiplicador-acelerador. Funcién de produccién | ]
Leontief. Tasa garantizada de crecimiento. Filo de navaja. Aplicacién de modelo Harrod- |
2 Domar: Precios Relativos e Inversion: El Efecto Diaz Alejandro-Gerschenkron. Tasa inversion
' necesaria para crecer, modelos de brechas y critica de Easterly a las transferencias por
programas Banco Mundial. Kaldor-Pasinetti: Distribucion y crecimiento Econdmico.

Funcion de produccién neoclasica. Modelo neoclasico de crecimiento. Dinamica del modelo.
Comparacién con Harrod Domar. Incorporacién del progreso tecnologico. Tipos de progreso
tecnologico. Cumplimiento de hechos estilizados de Kaldor. Regla de oro. Contabilidad del
3 Crecimiento Econdmico. Aplicacion al Crecimiento de la Economia Argentina durante la
década de 1990 y los afios 2000. Extensién con capital humano. Convergencia. El debate
Cambridge vs Cambridge sobre la funcién de produccién agregada. Nueva economia del
crecimiento. Evidencia empirica.

Modelos de crecimiento con optimizacién. Optimizacion dinamica. Endogeneizacion de la
decision de ahorro con agente representativo. Resolucidn matematica del Hamiltoniano.
i Diagrama de fase. Regla de Oro revisada. Optimalidad. Relacion entre la inversion y el
crecimiento en Solow y RCK. Tasa de Inversion Optima para Crecer: caso argentino.
Modelo AK. Modelos de externalidades en la acumulacion de capital. Efecto escala. Gasto
publico. Modelo de capital humano. La paradoja de Lucas. Modelos Neoschumpeterianos
3] (I+D). Modelos Neomalthusianos. Fuentes del Crecimiento Econémico Endégeno. La politica
economica para generar crecimiento. Controversias en la teoria del capital. Crecimiento y
Finanzas. Trampas del Desarrollo y Pobreza. Trampa de Ingresos Medios.

Recursos Naturales. La propuesta Stiglitz-Sen-Fittousi. Crecimiento y Medio Ambiente.

6 Crecimiento y Crecimiento. Innovacion, empleo y Crecimiento. en paises ricos en Recursos
| Naturales: Maldicion, bendicion, Fuentes y Productividad.
T Growth Diagnosis. Patrones del Crecimiento Economico Argentino. Factor Trabajo.
- Distribucion Funcional del Ingreso. Informalidad. Economia No Registrada.
8 Medicion Crecimiento y sus Fuentes: PBI, Teoria Econémica de Numeros indices. Midiendo

el Capital... antes de combatirlo. Nueva Economia e Innovaciones Disruptivas y la Paradoja
de Solow: Intangibles, R&D, Robots, Apps, Economia Digital y del Conocimiento. Capital
| Humano.

Bibliografia de la actividad curricular:

Maodulo/ Material Bibliografico de Lectura Obligatoria ()
_ Unidad

Bums, Arthur y Mitchell, Wesley, Measuring Business Cycles, National Bureau of Economic Research,
Nueva York, 1946.
Corembery, Ariel (2017): This was not Argentina Growth and Productivity Decade. 2017 forthcoming
paper Intemational Productivity Monitor. Fourth WORLDKLEMS Conference Madrid, May 23-24
Hausmann, R., Prichett, L. & Rodnik, D. (2005) Growth accelerations. Journal of Economic Growth, 10,
4, December, pp. 303-329.
Jones, H. (1979). Introduccion a las teorfas modernas del crecimiento econdmico (Vol. 2). Antoni Bosch
Editor. Capitulo. 1y 2
| Jones, C. y Volrath, D. (2013). Introduction to Economic Growth. W W Norton & Co Inc.

Diaz Afejandro Carlos (1970): Essa ys of the Economic Hfstory of the Argentine Repubhc ‘New Haven
and London, Yale University Press, 1970
Domar, E. D. (1946). Capital expansion, rate of growth, and employment. Econometrica, Journal of the
| Econometric Society, 137-147.

' | Easterly, W. (2001). The elusive quest for growth: economists' adventures and misadventures in the

Irropms MIT press.

| Harrod, R. F. (1939). An essay in dynamic theory. The Economic Journal 49(193), 14-33.

| Jones, H. (1979). Introduccion a las teorias modernas del crecimiento economico (Vol, 2). Antoni Bosch

Editor. Capitulo: 3

| Jones, H. (1979). Introduccion a las teorias modernas del crecimiento econémico (Vol. 2). Bosch
_| Editor. Capitulo: 6
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Kaldor. N. (1987). Teorias Altemativas de la distribucion del Ingreso. Investigacion
| Econdmica, 46(181), 393-423. . : . ; . i
| Coremberg (2015): Fuentes del Crecimiento en Argentina Libro. Capitulo 8 Progresos en Medicion de
la Economia AAEP 2015. Editorial Temas
Canavese, A., & Gerchunoff P. (1996). Reformas estructurales, productividad y tipo de
cambio. Desarrollo Economico, 7-22.
Jones, H. (1979). Introduccion a las teorias modemnas del crecimiento econémico (Vol. 2). Bosch
Editor. Capitulo: 4, 7y 9.
Mankiw, N. G., Romer, D., & Weil, D. N. (1990). A contribution to the empirics of economic growth (No.
3 w3541). National Bureau of Economic Research.
Romer, D. (2011). Advanced Macroeconomics. Mcgraw-hill. Capitulo: 1
Sala-i-Martin, X. (2000). Apuntes de crecimiento econémico. Antoni Bosch Editor. Capitulo: 10
Solow. R. M. (1956). A contribution to the theory of economic growth. The quarterly journal of
economics, 65-94.
Solow. R. M. (1957). Technical change and the aggregate production function. The review of Economics
and Statistics, 312-320.
. Coremberg (2015): Fuentes del Crecimiento en Argentina Libro. Capitulo 8 Progresos en Medicion de
la Economia AAEP 2015. Editorial Temas
Heymann, C. D., Coremberg, A., & Ramos, A. (2007). Patrones del Ahorro y la Inversion en la
4 Argentina, 1950-2006. Serie Macroeconomia del Desarrollo, 63.
Romer, D. (2011). Advanced Macroeconomics. Mecgraw-hill. Capitulo: 2
Sala-i-Martin, X. (2000). Apuntes de crecimiento econémico. Antoni Bosch Editor. Capitulo: 3
Coremberg, A. (2007): Fuentes de Crecimiento
Tirania de los Numeros?”. Revista de Economia Politica de Buenos Aires.
Lucas, R. E. (1988). On the mechanics of economic development. Joumal of monetary
economics, 22(1), 3-42.
Lucas, R. E. (1990). Why doesn't capital flow from rich to poor countries?. The American Economic
5 Review, 80(2), 92-96.
Romer, P. M. (1986). Increasing returns and long-run growth. The journal of political econorny, 1002-
1037.
Schwerdt, Guido and J. Turunen (2007): Growth in Euro Area Labor Quality, Review of Income and
Wealth Series 53, Number 4, December 2007
Sala-i-Martin, X. (2000). Apuntes de crecimiento economico. Antoni Bosch Editor. Capitulo: 2, 5-9
T Ageénor, P-R and O. Canuto, 2012, "Middle-Income Growth Traps,” World Bank Policy Research
Working Paper 6210, Washington D.C.: World Bank.
Azariadis. C. and A. Drazen, 1990, “Threshold externalities in economic development,” Quarterly
Journal of Economics, 105, 501-26.
Azariadis, C. and J. Stachurski, “Poverty Traps,” Chapter 5 in Aghion P. and S.N. Durlauf, eds.,
Handbook of Economic Growth, Volume 1A, Princeton: Princeton University Press.
Coremberg, A. (2009)“Midiendo las fuentes del crecimiento en una economia inestable: Argentina.
Productividad y factores productivos por sector de actividad economica y por tipo de activo”. Serie
o estudios y perspectivas. CEPAL Oficina Buenos Aires. Junio 2009
Coremberg, A. (2016): Accounting for Natural Resources Wealth and Productivity from SNA and

Beyond. Testing Natural Resource Curse for Oil and Gas Dependent Countries”. Versién anterior
presentada en “W(h)ither the SNA? Paris, France, Abril 16-17, 2015

Coremberg, Ariel y Beatriz Nofal (2018): A Satellite Account for Measuring the New Economy.
Integration and Trade 21 n.42: August 2017: Robot-lucion: the future of work in Latin American
Integration. https://publications.iadb.org/handle/11319/8487?locale-
attribute=es&#sthash. 2KRLOOVA.dpuf

Galor, Oded (2005): From Stagnation to Growth: Unified Growth Theory. Handbook of Economic

] Growth. Volume 1A. Phillipe Aghion and Steven Durlauf Elsevier Ed. 2005
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Hausmann, R., Rodrik, D., & Velasco, A. (2008). Growth diagnostics. The Washington consensus
reconsidered: Towards a new global govemance, 324-355.

Im Fernando Gabriel y D. Rosenblatt (2013): Middle-Income A Conceptual and Empirical Survey Traps
Policy Research Working Paper. 6584. World Bank

Pérez Francisco y E. Benages Contabilidad del Conocimiento: metodologia y resultados. En Cap 6:
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