Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdémicas,
Juridicas y Sociales

RES.CDECON° 5 5§ - 1§
EXPTE. N° 6820/19
Salta, NTE 904

VISTO La nota presentada por la Prof. Paola Guardatti, obrante desde fojas
1 a 9, mediante la cual solicita la aprobaciéon para el dictado del Curso de
Capacitacion propuesto por alumnos de la carrera Profesorado en Ciencias
Econémicas y Profesorado en Ciencias Juridicas, el cual se dictara en el marco de
las Practicas Docentes, correspondientes al Modulo Ill; y,

CONSIDERANDO:

Que el curso “Emprender desde “0”: haz realidad tu emprendimiento” tiene
como objetivo que los alumnos logren generar y aplicar las herramientas necesarias
para la planificacion de proyectos econémicos y su respectiva formalidad, a fin de
colaborar en forjar oportunidades de crecimiento en los emprendimientos, ademas
sus propositos seran brindar las herramientas necesarias para la formalizacién del
emprendimiento, ofrecer acompafiamiento y métodos flexibles que se adapten a
cada individuo y sus ideas e incentivar la formulacién de plan de negocio.

Que el presente proyecto esta destinado al publico en general con
intenciones de emprender.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO
N° 152/19, establece que el desarrollo de las mismas se podra formalizar mediante
propuestas de capacitacion.

Que la Direccién de Posgrado y Recursos Propios emitié el informe que obra
a fojas 16.

Que la Comision de Posgrado y Extension Universitaria de esta Unidad
Académica, aconseja a fs. 17 y 18, la aprobacién del Proyecto de Practica Docente
propuesto.

Que el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N° 19/19 de fecha
10.12.19, aprobé el dictamen de la Comision de Posgrado y Extension Universitaria.

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,



Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econémicas,
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Salta, 1.6 DIC 2019

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el dictado del Curso de Capacitacion que se detalla a
continuacién, el que estara a cargo de alumnos de la Carrera Profesorado en
Ciencias Economicas y Profesorado en Ciencias Juridicas, a dictarse en el marco
del Médulo 1ll “La Practica Educativa”, con los lineamientos que como ANEXO
forman parte de la presente resolucion:

Alumnos Propuesta Destinatarios

Avila Mariela Alejandra

DNI: 32.015.289 Emprender.desde 0" ke B
Haz realidad tu :
Montolfo Rodriguez Amalia Maria emprendimiento” genera

DNI: 30.636.333

ARTICULO 2°.- Establecer que la Prof. Paola Guardatti y la Dra. Maria de los
Desamparados Talens y la Cra. Maria Rosa Panza, tendran a su cargo la
coordinacion, seguimiento y supervision del referido curso de capacitacion.

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a
las alumnas responsables del dictado del Curso, a la Direccion de Posgrado y
Recursos Propios, a la Prof. Paola Guardatti, a la Cra. Maria Rosa Panza y a la Dra.

Maria de los Desamparados Talens, para la toma de conocimiento y demas efectos.
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Emprender desde “0”: Haz Realidad tu Emprendimiento

Herramientas comerciales, impositivas y juridicas fundamentales para nuevos
emprendedores.

Responsables:

- Cra. Avila Mariela

- Abog.Montolfo Amalia

Destinatarios: Mujeres con intencién de crear y/o formalizar el propio negocio.
Duracién: 10 clases de 2 horas y media (2 veces por semana)

Lugar: Fundacién Mi Alto Refugio (Presidente Sara Noemi Lavaque)
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NATURALEZA DEL PROYECTO

Descripcién del proyecto:

E| curso esta destinado a brindar las herramientas necesarias para que la emprendedora haga
de su negocio, una oportunidad sustentable y permanente dentro de la economia formal. Esta
dirigido a mujeres interesadas en emprender o aquellas que ya tengan su emprendimiento y
quieran darle formalidad. A la vez sera de cupos reducidos, de treinta (30) participantes a fin
de brindar asistencia a las necesidades de forma mas personalizada.

Se intenta lograr que las destinatarias asimilen las nociones basicas para iniciar o continuar
con su proyecto emprendedor, dentro de un marco juridico-econoémico, considerando sus
derechos y obligaciones legales como comerciante. Ademas, se intentara inculcar la idea de
la planificacién, como herramienta fundamental para emprender lo mas eficiente posible y la
apertura de nuevas posibilidades.

Por lo expuesto, abordaremos temas como: Planificacién del proyecto emprendedor,
Inscripciones y habilitaciones, nociones sobre derecho comercial y laboral, propiedad
intelectual, entre otros. El curso gozara de adaptabilidad y flexibilidad a las demandas de los
cursantes, a fin de atender la heterogeneidad de situaciones.

Fundamentacion

La crisis econdmica y el desempleo que actualmente vive nuestro pais, representan un
enorme desafio para las personas que han decidido emprender, y genera el surgimiento de
nuevos emprendedores, muchos de los cuales se encuentran en la economia informal. Estos,
deben generar una alternativa econémica independiente y sustentable en el tiempo,
adaptandose a las necesidades del mercado que son cambiantes, sin descuidar las
exigencias legales y comerciales.

Otra cuestién es el auge de las tecnologias en la vida de las personas, la formalidad es casi
sinénimo de digital; todos los procesos y tramites estan informatizados, y genera aversion en
muchas personas, lo que configura otro obstaculo para el negocio registrado.

La cuestién expuesta, sumado a la falta de planificacion en el pequefio negocio y la
incertidumbre que genera inmiscuirse en la economia formal, impide la oportunidad de
introducir nuevos productos al mercado, contratar un seguro, brindar alternativas de pagos,
mejorar procesos y atraer capital, para crecer o perdurar.

El curso “Haz Realidad tu Emprendimiento’, intenta cooperar con la comunidad femenina
en general, aportando conocimientos basicos y necesarios para “emprender desde 0” e
instruccion presencial personalizada en la formalizacion del emprendimiento real, para motivar
el aprendizaje mediante el conocimiento aplicado al propio negocio.

“Ser emprendedor’ es un fenémeno en auge y de mucha competencia, y para que sea
eficiente debe ser un proceso completo, y siempre requiere: la existencia de individuos con
motivacién para comenzar un negocio, atencién a las necesidades de la comunidad,
planificacién, busqueda de oportunidades, y un contexto politico y econoémico que las

e RIRN luevan, pero para esto, no debe ser un negocio invisible, sino registrado y adaptado a las
regle S._}icomerciales; esta es la razén de existir del curso, brindar los instrumentos adecuados
para rggistrar el negocio y planificarlo, sin necesidad de conocimientos empresariales previos.
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Objetivo general del curso
Se espera que los cursantes logren:

- Generar y aplicar las herramientas necesarias para planificacién de proyectos econdmicos y
su respectiva formalidad, a fin de colaborar en forjar oportunidades de crecimientos en los
emprendimientos de los participantes.

Objetivos especificos

El alumno sea capaz de:

Conocer sus derechos y obligaciones como comerciantes

Conocer los organismos a los cuales acudir para los distintos tramites de su negocio
Realizar las inscripciones y conocer sobre habilitaciones correspondientes en los distintos
organismos gubernamentales.

- Armar su carpeta de plan de proyecto.

]

Propésitos:

Brindar las herramientas necesarias para la formalizacion del emprendimiento

Ofrecer acompafiamiento y métodos flexibles, que se puedan adaptar a los cursantes y sus
ideas de proyectos, a fin de que el aprendiz encuentre en el curso significatividad.
Incentivar la formulacién del plan de negocio.

Beneficiarios

El curso esta dirigido a emprendedoras que deseen conocer los requisitos y tramites
necesarios para formalizar su proyecto desde el aspecto juridico y contable, interesados en
emprendimientos en general. No hay limite de edad ni es necesario tener conocimientos
previos juridicos ni empresariales.

Para brindar un acompafiamiento personalizado el cupo sera limitado (30 participantes), de
caracter gratuito. Es requisito para acceder el llenado de un formulario que sera provisto a
través de los medios habilitados para la inscripcién.

Contenidos

Los contenidos seran guiados por los objetivos de aprendizaje, siguiendo a Steiman (2008) el
contenido tendra una significatividad psicolégica al establecer puentes cognitivos entre los
nuevos conocimientos y los previos (ya sea de informacion previa o experiencias previas).
Una significatividad légica de manera que la estructuracion tendran una relacién logica y
coherente, para ello abordaremos, de temas generales a méas especificos y de sencillo a mas
complejo. La significatividad social estara dada por la posibilidad de transferencia de lo
aprendido en el curso a su realidad como emprendedores poniendo énfasis en la importancia
practica que tendra para ellos los nuevos conocimientos brindados por las docentes.

Otro factor que influye en la seleccién del contenido es el principio rector del curso en cuanto . '

.a que los destinatarios sean sujetos conscientes de sus derechos y obligaciones dentro _del‘-_“
fundo del emprendedurismo y los medios, las herramientas que pueden/deben utilizar para

[ zar su trabajo cumpliendo con todos los requisitos que exige la ley.
: Slg%; ndo a Feldman (2001) los contenidos procedimentales seran los mas desarrollados en
“lestélcurso en el que los destinatarios podran desarrollar especificamente las capacidades del

\@i”f%\abéx hacer. Los asistentes deberan poder aplicar los conocimientos como practica, como
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contenido que debe ser aplicado en su realidad concreta. En esta linea, siguiendo al mismo
autor el contenido seleccionado sera el “conocimiento como herramienta”, que tienen que ver
con formar en capacidad de uso de ese conocimiento, que explique e interprete la realidad; y
no menos importante, el conocimiento como practica, que tienen que ver con generar
situaciones reales o simuladas, donde el alumno genere experiencia que permitan transformar
una realidad.

El curso de capacitacion, consta de diez clases, estructuradas de manera de brindar un
conocimiento progresivo y relacionado, creando bases para los siguientes contenidos.

Clase 1: “Nos presentamos”

- Presentacion del curso y de sus beneficios

- Técnica FODA

- ¢ Qué es emprender?

- Préstamos para emprendedores en el mercado actual: Requisitos basicos.
Clase 2: Planificacion

- Planificacion basica del proyecto emprendedor: Denominacién, naturaleza del proyecto,
objetivos, propésitos, recursos.

- Mision-Vision de la organizacion.

Clase 3: Inscripciones

- Clave Afip
- Monotributo: Alta, categorias, montos, pago electrénico. Monotributo social.
- Responsables Inscriptos: Alta, obligaciones, derechos (nociones)

- Rentas: Inscripciones, actividades, alicuotas.

Factura electrénica: Obligados, requisitos, aplicacion teléfono

Controladores fiscales: obligados, requisitos

Clase 4: Contrato comercial
- Contratos: Nociones basicas, contratos mas frecuentes, responsabilidad contractual.

- Documentos comerciales: Tipos de facturas, Remitos, recibos. Confeccion.

Clase 5: Habilitacion Municipal

- Habilitaciones comerciales: Requisitos mas frecuentes.
Clase 6: Medios electrénicos

- Ventas Online. Mercado Pago.
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Derecho Laboral: Legajo, Alta, ART, Costos de la seguridad social.
Derechos y obligaciones del empleador. Responsabilidad

Clima organizacional y motivacion laboral
Clase 8: La marca

Ley de propiedad de la marca (Ley 22.362): Requisitos. Tramites. Extincion del derecho.

llicitos.
Clase 9: Cierre

Clase 10: Muestra

Exposicion del proyecto trabajado: con presentacién de productos o servicios para

emprendedores que ya tengan su negocio en marcha.

METODOLOGIA:

El curso se dictara en 10 clases, estructuradas por temas relevantes al cumplimiento de los
objetivos, pero seran metodolégicamente flexibles, a fin de satisfacer las necesidades de los
cursantes.

Al dirigir el curso a la comunidad femenina en general, sabemos que el grupo asistente sera
bastante heterogéneo, y que se pueden dar situaciones muy imprevisibles. Por ello, nuestro
objetivo metodolégico, tomando de referencia a Steiman (2009), es la idea de participacion
guiada donde hay implicancia de docentes y cursantes generando mutuamente situaciones
de aprendizajes y de ensefianza. Habra clases expositivas, pero que sirvan de guia a la
participacion colectiva. Consideramos importante el trabajo colaborativo, por ello habra temas
que sean de reflexion grupal, para luego elaborar con el docente como mediador. Esto, es de
suma importancia, si queremos lograr la finalidad de guia personalizada.

Utilizaremos herramientas como el interrogatorio, el ejemplo, el dialogo pedagégico, las
experiencias, trabajos individuales y grupales, a fin de adaptar el contenido técnico, y que este
pueda ser aprendido sin mayores dificultades (trasposicion didactica). Al utilizar de forma
simulténea la aplicacion practica al propio proyecto, maximizamos el uso del tiempo y ademas
generamos un contenido significativo para el cursante, porque como dice Sanjurjo, L (2003),
la consolidacion y la consistencia de lo aprendido, se da cuando primero se ha construido y
luego ejercitado. (Constructivismo).

Utilizaremos el método inductivo, cuando partamos de una situacion particular, como la
exposicion de alguna experiencia, y lleguemos al conocimiento técnico general. Y también
aplicaremos el método deductivo cuando comencemos con normativas y lleguemos a la
aplicacion al propio proyecto. Esto dependera del ambiente aulico y del interés que se

. despierte.
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Narrativa

Para la introduccién de nuevos temas que permitan al
alumno conocer, comprender y apropiarse de nuevos
conocimientos, utilizaremos este recurso adaptandolo a
los codigos y vivencias de los alumnos, como una forma
superadora de la clase expositiva propiciando transmitir
la significancia que el ser humano le otorga en un
contexto determinado.

Analisis de Casos

Mediante el relato descriptivo de casos reales y preguntas
que orienten la discusién y andlisis, propiciaremos el
posterior trabajo de tipo analitico. Este sera un recurso
elegido para encontrar la motivacion del cursante,
evaluando experiencias expuestas, ya sea dentro del aula
o ajenas a ella. Pretendemos lograr la construccion en
base a ideas previas.

Guias de lectura

Orientaremos la lectura de algunos textos relevantes y de
actualidad, considerando sobre la marcha el interés de los
alumnos en relacién a las distintas tematicas posibles.
Ademas utilizamos un compilado de lecturas tedricas
seleccionadas por nosotras de la bibliografia descripta,
con la finalidad de facilitar el abordaje de todos los temas
relevantes en el tiempo previsto, e intentar cumplir con los
objetivos previstos.

Dialogo Pedagogico

Este sera un recurso que invite a los alumnos a crear una
comprension del mundo y de si mismos en relacién a las
problematicas a resolver.

Apoyaturas visuales

Para propiciar la difusion de informacién y nuevos
conocimientos haremos uso de imagenes y sonidos
mediante la tecnologia: videos y clases en power point.

Trabajos grupales

El proyecto final, que tiende a exponer el producto final de
cada cursante, sera un proceso grupal que permita la
multiplicidad de criterios y la colaboraciéon. Esta
herramienta didactica sera utilizada desde el inicio de la
materia como una manera de favorecer en los alumnos el
desarrollo de herramientas que les permita trabajar de
una manera cooperativa y con cierto grado de
independencia del docente.
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Calendario del curso: (10 clases)

CLASES ACTIVIDADES
C1: Presentacion
Técnica FODA
C2: Planificaciéon del proyecto
C3: Inscripciones en organismos estatales y nociones sobre tipo de contribuyente
C4: Contratos y documentos comerciales
C6: Ventas electronicas
Cf: Empleo Registrado
Cs8: La Marca
Co: Cierre, a modo de tutorias.
c10: Muestra de alumnas
Evaluacién:

Como dice Alvarez Mendez, JM (2001) La instancia evaluativa debe servir de instrumento que
ayude a demostrar lo que los alumnos aprenden y lo que pueden hacer con lo aprendido y
con sus conocimientos previos; expresa que la funcién no es aprobar o desaprobar, sino
formar.

Comenzaremos con una evaluacion diagnéstica, que se realizara de modo individual en el
periodo de inscripcion, con el fin de relevar datos que nos den nocién de la poblacién
beneficiaria y nos guien en el primer encuentro educativo. Luego se realizara otra evaluacién
en la presentacion, que nos otorgue informacién mas precisa de los individuos y sus
proyectos, el propésito sera evaluar si el contenido y método elegido es el correcto o se debe
adaptar, porque siguiendo a Alvarez Mendez, JM (2001), SE EVALUA PARA CONOCER Y
TOMAR DECISIONES FUNDAMENTADAS

La evaluacién sera de forma constante, con herramientas validas que nos permitan conocer
si se estan alcanzando los objetivos. La funcion de la evaluacion sera para guiar la ensefianza
y el aprendizaje y no un instrumento de acreditacién ni de exclusién. Nos servira para tomar
decisiones en busqueda de soluciones.

Para evaluar nos apoyaremos en cada clase en la pregunta reflexiva, aquella que debe ser
oportuna y relevante, que sea significativa para el alumno, se tratara entonces, de buscar
respuestas que apliquen al propio proyecto; a la vez que nos ayuden a encontrar la
oportunidad de poder guiar la correccién de errores de aprendizajes.

Es necesario considerar las funciones de la evaluaciéon que propone Anijovich, R y Capelleti,
G (2017), relacionados a predecir y ajustar los contenidos y estrategias para la ensefianza,
registrar los logros de objetivos que nos permita avanzar a la siguiente secuencia. Mediante
retroalimentacion a las alumnas buscaremos orientarlas, jerarquizarlas para adaptar técnicas
y certificar que se haya llegado a la meta final o tomar la decisién de reorientar la ensefianza.

También utilizaremos autoevaluacién y la evaluacién entre pares, porque como dice Anijovich,
< R y Capelleti, G (2017), este proceso también nos detalla la fase de aprendizaje en la que se

cuentra el alumno.

p\definitiva, aplicaremos un enfoque constructivista, ya que la funcién que le otorgamos a la
aluacion es formativa, donde no se castiga el error, sino que se usa como fuente de

Endizaje y de regulacion de la ensefianza (Retroalimentacion).
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El curso no tendra un proceso de acreditacion cuantitativo, pero si constara de una evaluacion
final, con la exposicion del propio proyecto en una feria final de emprendedores mostrando su
producto/servicio junto a la “carpeta del emprendimiento” que sera provista al inicio del
cursado y en la que conste la aplicacién practica de todo lo aprendido, aplicable a su proyecto.

Recursos:

Recursos .= |Detalle

a) 2 RESMAS DE HOJAS

b) Tinta para impresora

c) Carpetas cartén: 30u

d) Pizarra

e) Marcadores para pizarra: 6 u
f) Fotocopias

' g) Impresora

Recursos |N) PC
materiales |i) Insumos para break

Contadora Mariela Avila
Recursos |Abogada Amalia Montolfo
Humanos |Ayudante para colocar proyector
Bibliografia para el alumno

Cartilla armada por las docentes con informacion relevante para cada clase

Bibliografia de contenidos

- Guia de trdmites pagina de la municipalidad de salta: http://municipalidadsalta.gob.ar/guia-de-
tramites/comercios/habilitacion-comercial/

- Pagina de Mercado Pago: https://www.mercadopago.com

. Ley de Contrato de Trabajo N° 20744. Boletin Oficial de la Republica Argentina, 27 de septiembre de
1974

- Ley de Riesgos de Trabajo N° 24557, Boletin Oficial de la Republica Argentina, 4 de octubre de 1995

- Pagina de Afip: http://www.afip.gob.ar

- Ley de Tarjeta de Crédito N° 25065. Boletin Oficial de la Republica Argentina, 7 de diciembre de 1998.

- Pagina de Afip: hitp://afip.gov.ar/sitio/externos/default.asp.

- QuestionPro. Claves para desarrollar un mejor clima laboral a través de la motivacion.
https://www.questionpro.com/blog/es/clima-laboral-por-motivacion/

- Ley de Régimen Simplificado para pequefios Contribuyente N°26565. Boletin Oficial de la Republica
Argentina, 25 de noviembre de 2009.
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