Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econémicas,
Juridicas y Sociales

RES.CDECON° A4 5~
EXPTE. N° 6807/19

Salta, 18 00T N1

VISTO La nota presentada por la Prof. Paola Guardatti, obrante desde fojas
1 a 14, mediante la cual solicita la aprobacion para el dictado del Curso de
Capacitacion propuesto por alumnos de la carrera Profesorado en Ciencias
Juridicas, el cual se dictara en el marco de las Practicas Docentes, correspondientes
al Médulo Ill; y,

CONSIDERANDO:

Que el proyecto “Curso de Derecho Administrativo Profundizado” tiene como
objetivo que los alumnos adquieran una formacién especifica y profunda de los
principales institutos del derecho administrativo, integren el conocimiento juridico
con herramientas, incorporen competencias, adquieran conocimientos y construyan
capacidades junto con el desarrollo de un pensamiento reflexivo, critico y dinamico,
ademas sus propésitos seran brindar una formacion especifica y profunda de los
principales institutos del derecho administrativo, proveer a los alumnos de
conceptos, herramientas metodolégicas e informacioén cientifica y empirica para
gjercer su profesion, promover el analisis de las problematicas actuales, facilitar el
desarrollo de un pensamiento reflexivo, critico y dinamico en torno a los conflictos
que plantea el ejercicio de la abogacia, contribuir al mejoramiento de los niveles de
desempefio de la funciéon publica y promover la adquisicion de habilidades,
destrezas intelectuales y técnicas que posibiliten un analisis critico de instrumentos,
regulaciones, practicas y politicas publicas.

Que el presente proyecto esta destinado a jovenes abogados y estudiantes
avanzados de la carrera de abogacia.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO
N° 152/19, establece que el desarrollo de las mismas se podra formalizar mediante
propuestas de capacitacion.

Que la Direccion de Posgrado y Recursos Propios emitié el informe que obra

K Que el Consejo Ei}r.ectivo en su Reunion Ordinaria N° 16/19 de fecha
v /:',1:\\23.10.19, aprobd el diptamél} de la Comision de Posgrado y Extension Universitaria.
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Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdémicas,
Juridicas y Sociales

RES.CDECON® A A5~ 11
EXPTE. N° 6807/19.
il

Salta, ) OCI

POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el dictado del Curso de Capacitacién que se detalla a
continuacion, el que estara a cargo de alumnos de la carrera Profesorado en
Ciencias Juridicas, a dictarse en el marco del Modulo Ill “La Practica Educativa’,
con los lineamientos que como ANEXO forman parte de la presente resolucion:

Alumnos Propuesta Destinatarios

Albiza Amparo Rocio
DNI: 28.634.503 “Curso de Derecho lovenes dbogados ¥

Administrativo estudiantes avanzados

Calletti Cintia Pamela Profundizado” de Ebgar;i;: de
DNI: 26.838.491 g

ARTICULO 2°.- Establecer que la Prof. Paola Guardatti y la Dra. Maria de los
Desamparados Talens, tendran a su cargo la coordinacién, seguimiento y
supervision del referido proyecto.

f
ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y \agase saber a la
Direccién de Posgrado y Recursos Propios, a los alumnos responsables del dictado,
a la Prof. Paola Guardatti, a la Cra. Maria Rosa Panza y a la Dra.\Maria de los
Desamparados Talens, para la toma de conocimiento y demé& efeo\(to%.

\

LN Nyl \
Y melg/mt oy \

W,

‘. 2+iGUEL MARTIN NINA
. DECANO
Fac. de Cs. Eoon. Jur. y Soc. UNSa.

5 Mariscal Rivera
/.-/‘é"’&"m.bsymm :

< Fa0.Ca. Econém. i,y 800, NS,



ANEXO
EXPTE. N° 6807/19

4.3.. -4 C

Presentacion de Proyecto de

Practica Docente

Capacitacion:

“Curso de Derecho Administrativo

Profundizado”

Alumnas: Albiza, Rocio

Calletti, Pamela

Universidad Nacional de Salta
Facultad de Ciencias Economicas Juridicas y Sociales

Profesorado en Ciencias Economicas Juridicas

Septiembre 2019




1.-Caratula de presentacion

Institucién universitaria Universidad Nacional de Salta

Facultad - Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales

Tipo de Actividad Académica | Curso de capacitacion

Denominacion “Curso de Derecho Administrativo Profundizado”
Disciplina . Derecho Administrativo

Modalidad Presencial - Teorico Practico

Lugar Facultad de Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales

Universidad Nacional de Salta

Carga horaria _ 24 horas

Modalidad{def’élirsado . |8clases de 3 horas - Jueves de 16 hs a 19 hs

2.- Fundamentacion

A partir del dialogo con diferentes interlocutores sociales y politicos como el
Colegio Publico de Abogados y Procuradores, el cuerpo de ex alumnos de la carrera de
Ciencias Juridicas. funcionarios del Gobierno de la Provincia de Salta, del Estado nacional
y de los diferentes Municipios y abogados en general, surge en forma evidente la existencia
de una gran necesidad de brindar capacitacion especifica y profundizada a los profesionales
de las ciencias juridicas que se relacionan con la Administracion Publica nacional,
provincial y municipal, como asi también a aquellos que desempefian funciones en ellas.

En efecto, el ejercicio de la profesion de abogado desde y hacia el Estado
requiere del manejo de conocimientos y herramientas especificas que actualmente los
profesionales s6lo adquieren en forma personal por el desempefio laboral en el transcurso
de los afios y en la realizacion de sus tareas diarias.

En consecuencia, mediante el dictado de este Curso pretendemos contribuir a la
formacion de los profesionales y estudiantes avanzados de derecho, brindando una

capacitacion especial que profundice y actualice los conocimientos, saberes, habilidades y



competencias de los actuales y proximos profesionales del derecho, en uno de los campos

del saber juridico de mayor relevancia social y cultural: el derecho administrativo.

Es por ello que el objetivo basico planteado en este “Curso de Derecho
Administrativo Profundizado™ consiste en brindar una capacitacion especifica y profunda
sobre materias de derecho publico y afines, permitiendo la actualizacién y el
perfeccionamiento de los conocimientos y habilidades necesarias para el desafio que
implica el ejercicio de la profesion de los abogados que prestan servicios en el Estado
nacional, provincial y municipal; como asi también capacitar a los abogados aspirantes a
cubrir las vacantes de los diversos servicios juridicos de la Administracion Publica y
aquellos que ejercen en forma libre la profesion y que se vinculan con ella, representando
los derechos fundamentales que los ciudadanos y administrados pudiesen considerar
vulnerados, contribuyendo asi desde otra optica a la juridizacion de la actividad
administrativa estatal.

Resulta importante destacar que, la mayor competencia profesional que
pudieren alcanzar los asistentes al Curso contribuird a su vez a elevar los niveles de
desempefio de la funcion publica, lo que redundard en un mayor bienestar colectivo y
social, un mejoramiento de la calidad de los procesos de elaboracién, ejecucién y
evaluacion de politicas publicas en los distintos ambitos de la actuacion estatal,

El Curso tendrad un especial énfasis en su dimensién préactica basada en una
formacion teérica sélida, abrevando en una vision integral del area disciplinar especifica y
buscando adentrarse en su realidad concreta.

Cada uno de los seis bloques temdticos que componen el Curso sera
complementado con un segmento de analisis jurisprudencial actualizado sobre un caso
particular y buscara desarrollar actividades de reflexion y analisis, fomentar la utilizacion
de mecanismos de co-construccion del conocimiento mediante la realizacién de trabajos
grupales y puestas en comun y, finalmente, se buscara fomentar el desarrollo de la reflexion
critica y de la expresion escrita mediante la elaboracién de trabajos individuales de

produccion escrita.



3.- Destinatarios

El Curso estd destinado a estudiantes avanzados que se encuentren cursando
materias de cuarto y quinto afio de la carrera de ciencias juridicas y jovenes abogados tanto
que ejercen la profesion en forma liberal como aquellos que integran el Cuerpo de
Abogados del Estado nacional, provincial y municipal como asi también a aquellos que
aspiran a ingresar a dichas Administraciones o que se vinculan con ella representando los

derechos e intereses de los particulares.

4.- Propésitos

- Brindar una formacién especifica y profunda de los principales institutos del
derecho administrativo acorde con los principios fundamentales de un Estado
Democratico y Social de Derecho.

- Proveer a los alumnos de categorias conceptuales, herramientas metodologicas ¢
informacion cientifica y empirica, que les permita la adquisicion de competencias
necesarias para la ejecucion de las tareas propias del ejercicio de la profesion en su
vinculacion con el Estado en el nivel nacional, provincial y municipal.

- Promover el analisis de las problematicas actuales del derecho administrativo desde
un abordaje cientifico, a través del analisis de la jurisprudencia, doctrina y
legislacion local y el derecho comparado.

- Facilitar el desarrollo de un pensamiento reflexivo, critico y dindmico en torno a los
conflictos que plantea el ejercicio de la abogacia en general en las relaciones con ¢l
Estado y de la abogacia publica en particular, de manera tal que le permita a los
asistentes vincular la normativa y los marcos tedricos y conceptuales con las
situaciones problematicas reales.

- Contribuir al mejoramiento de los niveles de desemperio de la funcion publica,

abordando los problemas de la sociedad, con una perspectiva del Estado desde la

optica de los Derechos Humanos, para asi colaborar con el logro de un mayor
bienestar colectivo y de la calidad en el proceso de elaboracion, ejecucion vy

evaluacion de politicas publicas en los distintos ambitos de la actuacion estatal.




- Promover la adquisicion de habilidades, destrezas intelectuales y técnicas;. asy commo™ =/
- a\'j:,:,a”
también, conocimientos cientificos y practicos, que posibiliten un anélisis critico de
los instrumentos normativos, las regulaciones, practicas administrativas y politicas

publicas.

5.- Objetivos
Que los asistentes:

- Adquieran una formacion especifica y profunda de los principales institutos del
derecho administrativo.

- Integren el conocimiento juridico de la asignatura con categorias conceptuales,
herramientas metodologicas e informacion cientifica y empirica.

- Incorporen competencias necesarias para la ejecucién de las tareas propias del
ejercicio de la profesion en su vinculacion con el Estado en el nivel nacional,
provincial y municipal.

- Logren el desarrollo de un pensamiento reflexivo, critico y dinamico en torno a los
conflictos que plantea el ejercicio de la abogacia en general en las relaciones con el
Estado y de la abogacia publica en particular.

- Adquieran conocimientos que les permitan vincular la normativa y los marcos

tedricos y conceptuales con las situaciones problematicas reales, desarrollando

habilidades, destrezas intelectuales y técnicas; asi como también, conocimientos
cientificos y practicos.

Construyan capacidades que posibiliten un analisis critico de los instrumentos

normativos, las regulaciones, practicas administrativas y politicas publicas.




6.- Contenidos de los bloques tematicos.-

I.- Principios e Instituciones Basicas del Derecho Administrativo

Principios Generales del Derecho y Derechos Humanos. Persona y Estado.
Funciones del Estado. Actividad reglada y discrecional. El Derecho Administrativo y los
Derechos Humanos. Fuentes del Derecho Administrativo: Tratados de Derechos Humanos.
Constitucion Nacional, Constitucion Provincial. Cartas Municipales. Leyes y Reglamentos.
Derechos y Garantias Constitucionales. Poder Constituyente. Reforma de la Constitucion.
La articulacién de los ordenamientos nacional, provincial y municipal. Supremacia y
control de constitucionalidad. Las cuestiones politicas. Division y relacion entre poderes.
Paradigmas de la interpretacion de la Constitucién y las Leyes. El rol del abogado del
Estado. Derecho Publico Provincial y el Federalismo. Los Derechos y Garantias en el
Ambito provincial. Organismos constitucionales. Derecho Publico Municipal. Naturaleza
Juridica y competencias del Municipio. Los Municipios en la Constitucion de Salta. Las

Cartas Municipales y ey de Municipalidades. —

IL.- Organizacion Administrativa.-

La Administraciéon Publica en el actual Estado de Derecho: Participacion
ciudadana y acceso ala informacion. Personas Juridicas Publicas y Organos
Administrativos: Personalidad del Estado. Personas publicas estatales y no estatales. Los
organos administrativos. Los Principios de la Organizacion Administrativa: Jerarquia.
Competencia. Desconcentracion y Descentralizacion administrativa. Entidades autarquicas.

Empresas y Sociedades del Estado. Las relaciones interorganicas e interadministrativas.

I11.- Acto Administrativo.-

Concepto. Elementos y Requisitos. Incidencia de los Tratados de derechos
Humanos. La tutela administrativa efectiva. Vicios. Nulidades. Eficacia. Extincion. La
\revocacion del acto por razones de ilegitimidad y por razones de opoitunidad, merito o

donveniencia. Consecuencias. Alcance de las indemnizaciones. Otros actos de la




Administracién. Analisis comparativo de las leyes nacionales y provinciales. Evoluctesz ™~

jurisprudencial nacional y provincial.

1V.- Procedimiento Administrativo.-

La funcién administrativa. Procedimiento y proceso. Principios del
Procedimiento administrativo. Fundamentos. La incidencia de los principios y Tratados de
Derechos Humanos: trasparencia y acceso a la informacion: participacién ciudadana y
audiencia publica. Tutela administrativa efectiva. Las Partes. Legitimacion. Plazos.
Notificacién y Publicacion. Acceso a la informacion. El Decreto N° 1574/02. Prueba: Su
Produccion y Valoracién. Conclusién de los Procedimientos. Denuncias, recursos y

reclamos Administrativos.

V.- Contratos administrativos
Teoria general del contrato administrativo. Sistema de Contrataciones de la
Provincia (La Ley N° 8072 y el Decreto N° 1319/18). Principios Generales: Organizacion

del Sistema. Procedimientos de seleccion. Extincion de los contratos.

V1.- Responsabilidad del Estado.-

Principios Fundamentales: Evolucion de la teoria sobre responsabilidad del
Estado. Fundamentos constitucionales de la responsabilidad del Estado. Tipos de
responsabilidad del Estado. Requisitos para su procedencia. Responsabilidad del Estado por
Hechos o Actos de la Administracion Publica. Responsabilidad del Estado por sus Actos
Legislativos. Responsabilidad del Estado por sus Actos Judiciales. Alcance de la

indemnizacion. Analisis Jurisprudencial. Supuestos Especiales

7.- Metodologia

La ensefianza y el aprendizaje de las Ciencias Juridicas desde una perspe.ctiva
de desarrollo de compctenmas exige el movimiento desde una préactica educativa centrada
en los contenidos hacia una practica centrada en habilidades. Esto no implica re]egal los

contenidos aun segundo plano, sino contextualizarlos con una orientacion dlferente, donde




la preocupacion central no es asegurar que los estudiantes reproduzcan informacion, $imo - -
que sepan que hacer con ella, para comprender y actuar en el mundo juridico. Todo un
desafio pedagogico y didéactico tanto para los profesores como para los estudiantes.
De esta manera, la ensefianza, el aprendizaje y la evaluacion se presentan como
o = =’ (13 2 ”» : = "
alineacion “constructiva”, la cual exige a la hora de planificar, una coherencia entre

competencias, objetivos, saberes y resultados esperados.

A su turno, la identificacion de las competencias lleva, como es logico, a la
reflexion acerca del como se han de desarrollar, lo que nos coloca frente al problema de la
modalidad y las estrategias de ensefianza.

Es en ese sentido, que los recursos metodologicos que se usaran, es decir los
materiales de apoyo a la ensefianza, seran acordes a los contenidos seleccionados, toda vez
que el curso esta dirigido a jovenes abogados y estudiantes avanzados de la carrera de
abogacia, por el cual se pretende introducir a los destinatarios en las nociones elementales

del Derecho Administrativo.

Las clases seran en forma tedrica o expositiva', siempre acompanado de un
desarrollo practico. en el que jugaran un papel importante los recursos audiovisuales’, el

pizarron’, la narracion®, la explicacion®, el dialogo y el interrogatorio didactico®, los trabajos

‘Entendemos la clase tedrica no como un espacio separado de las dreas académicas practicas, sino como el lugar en ¢l cual se encuentran
¢l docente y el alummo para trabajar tedricamente su contenido, para elaborar comprensivamente conceptos, articularlos, analizarlos,
desmenuzarlos, confrontarlos para reconstruir teorias. Este enfoque acerca de la clase supone a partir de la concepcion de la relacion
pedagdgica como una triada: docente/alumno/contenido. En este sentido, retomamos también el concepto de transposicion diddctica,
como el proceso a través del cual el docente logra que el contenido cientifico se transforme en contenido 4 ensefiar y en contenido
aprendido sin que sca deformado. Sanjurjo. Volver a pensar la clase. Rosario. Homo Sapicens. (Cap. |, 2y 3) Pag. 25

* Las presentaciones, a traves de un powerpoint o filminas, constituyen en un instrumento de sintesis de la planificacion y a su vez se lrata
de dotar de otra voz, a la explicacion con voccs, iméagencs, simbolos y dramatizaciones. Litwin, E. El oficio de ensciar. Bs. As. Paidos.
(Cap. 4,5y 6) Pag. 151

3 A medida que se desarrollan las explicaciones, las tdeas centrales sc van plasmando cn ¢l pizarrén, mediante la comparacion, la
generalizacion y la sintesis. Litwin, E. El oficio de ensefiar. Bs. As. Paidos. (Cap. 4,5 y 6) Pdg.147

“ La narracion constituye la forma mds comin de comunicacion, de conocumiento y de transmision de una cultwra. Namar es un modo
primordial de comunicarse y de encontrarse. Las buenas narrativas resultan atractivas, para nifos, adolescentes y adultos. Como no
pensarlas. entonces como un buen recurso de ensefianza. Sanjurjo. Volver a pensar la clase. Rosario. Homo Sapiens. (Cap. 1, 2y 3) Pag.
42

* La explicacion consiste en hacer saber, hacer comprender y aclarar, lo cual presupone un conocimiento que, en principio. no se pone en
cuestion sino que se toma como punto de partida. Por otro lado si cl conceimiento es un complejo proceso de construccion, en el cual se
van estableciendo relaciones que permiten articular conceptos para conformar proposiciones y teorias, la explicacién adquiere una
relevancia especial como forma de comprender y de transmitir esas construcciones. Sanjurjo. Volver a pensar la clase. Rosario. Homo
Sapiens. (Cap. |, 2y 3) Pag. 53

*E| didloge pedagédgico es un modo de transmision privilegiado, porque aunque el docente sea en experto en la tematica a tratar, aunque
sepa las respuestas de los alumnos v los oriente en determinada direccion. Porque a través del mismo lo que se busea no es intentar que

q
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en grupo’, los trabajos practicos®, las preguntas’ y la presentacion de situaswgucs-

problematicas'®, y las puestas en comun.

Durante el desarrollo de las clases se recurrira a la simulacion de proceso
Jjudicial", a la actividad de brindar asesoramiento juridico, la elaboracion de un dictamen o
una sentencia, para ello en forma previa se entregarda material tipo cartilla para poder
resolver cada una de las instancias, ello a los efectos de que se trabaje en problematicas
reales y vigentes, donde los participantes se retnan en grupo, logrando la participacion de
todos y el debate constructivo, en un tema de derecho publico como es el derecho
administrativo, de acreditada importancia no solo como miembros de la sociedad sino

también como futuros integrantes de los cuadros politicos.

Por otra parte, puesto que el derecho es una ciencia de casos singulares y

concretos, cabe referirse a la resolucion de casos.” Es conocida, la insatisfaccion por el

los alumnos expresen respuestas conocidas por €1, sino orientar el proceso de construccion intelectual. Es tarnbién la actividad dingida al
descubrimicnto y a una comprension nueva que mejora ¢l conocimiento, la intcligencia o la sensibilidad de quicnes toman parte cn ¢l.
Abarca los niveles cognitivo, afectivo y social. Sanjurjo. Volver a pensar la clase. Rosario. Homo Sapiens. (Cap. 1, 2 y 3) Pags. 64 a 67.

"Los procesos de interaccion entre pares. la produccion de trabajos de manera conjunta, la resolucion de problemas asignando tareas
diferentes a cada uno de los integrantes de un grupo y promoviendo el encuentro para su resolucion fueron parte de las estrategias que
favorecicron los docentes con el objeto de promover mejores y mas potentes aprendizajes en algunos casos, casi como condicion del
aprender. Litwin, E. El oficio de ensenar. Bs. As. Paidos. (Cap. 4.5 y 6) Pag. 106/107.

* Se lo considera como una propuesta de interpretacion y fundamentacion tedrica que parte de una situacion problematica global que
contextualiza a cada una de las tareas a realizar. Su esencia esta dada por varias acciones de analisis que deben realizarse y una sintesis 0
informe elaborado por el propio sujeto en el cual se fundamentan los procedimientos seleccionados para su resolucion y/o los resultados o
conclusiones a las que se arriba, en el que ha de intervenir el marco tedrico seleccionado de acuerdo con la bibliografia de lectura
obligatoria. Steiman, J. {2009). Mas didactica en la educacion superior. Bs. As. Mifio y Davila. (Cap.2) Pags. 85/86.

“En las explicaciones que los docentes despliegan en sus cluses, mas de una vez realizan preguntas para facilitar ia comprension o para
reconocer si los estudiantes comprenden. Otras veces las preguntas son verdaderos desafios cognitivos, invitaciones para quc sc
cuestionen y se desplieguen los interrogantes mas atrevidos o mas provocativos. Litwin, E. El oficio de ensefar. Bs. As. Paidos. (Cap. 4,5
y 6) Pag. 80. Se las debe realizar con diferentes intenciones. ya sea para despertar el interés de los alumnos, verificar s1 comprendieron,
prommover la reflexion y la estimulacion de relaciones entre los distintos conocimientos. Asimismo, deben crear un espacio de
reciprocidad, es decir preguntas y respuestas reciprocas entre los alumnos v docentes. Anijovich, R y Mora, $ (2010) Estrategias de
ensefanza. Otra mirada al quehacer en el aula. Bs. As. AIQUE (Cap. 1,2.3.5y 6) Pag. 37

"“Se constituyen como recursos disparadores de la clase, es decir para contextualizar un contenido dentro de una situacion problema,
aplicada a la realidad que le da sentido y a su vez, obtienen soluciones tnicas o varias soluciones posibles. También se implementa este
recuso para cerrar una clase dejando abierto ¢l desatio de problematizar el contenido. Steiman, J. (2009). Mas didéctica ¢n la educacion
superior. Bs, As. Mino y Davila. (Cap.2)Pag. 82

""La simulacion como estrategia se organiza para que los estudiantes aprendan mediante la participacion en una situacion similar a la
real, conscientes de que cs una participacion ficcional. Mas de una vez, sc le asigna un sentido lidico que cstimula la actividad. Se trata
de replicar una situaciéon o construir un modelo para que los estudiantes participen en una experiencia de aprendizaje fructifera. Es
posible yue una vez que se ha participado de la experiencia, s¢ znalice como resulto, las dificultades que se afrontaron y las que se
' vencieron. El andlisis posterior a la actuacion penmite un nuevo aprendizaje y provee de una expericncia que tiende un puente a la
{4 teorizacién. Litwin, E. El oficio de ensenar. Bs. As. Paidos. (Cap. 4,5 y 6) Pag. 102

*Un caso es un relato de tipo narrativo referido a algin acontecimiento real o hiputético que se presenta con suficiente informacion
contextual como para poder apropiarse del mismo “casi como st lo estuviers observando en una pelicuia’. La informacion de refereicia
incluye datos y descripeion de hechos y personajes y se presenta en tomo a siguna problematica central. El caso asi presentado. es




modo en que la Facultad prepara al futuro profesional, sea como abogado consufor, -
litigante, negociador, funcionario publico, magistrado, funcionario judicial, para resolver
casos de derecho. Este es el objetivo central de la ensefianza del derecho, pues él solo se
materializa a través de su aplicacién a un caso concreto, sea en tratativas privadas,
gestiones, litigios, sentencias, dictdmenes, actos administrativos, etc. Este método consiste
en “el suministro a todos los estudiantes de una serie concreta de situaciones de las que
emergen problemas, como material comun para discusiones de grupo, seleccionados y
organizados de tal manera que los problemas relacionados pueden ser considerados
conjuntamente, en un esfuerzo por desarrollar principios a lo largo de la discusion en clase,
y facilitar cierto ejercicio respecto de la prueba y la aplicaciéon de dichos principios.

Cada una de las presentaciones tendrd una estructura expositiva que serd

desarrollada por los capacitadores, un segmento préctico donde trabajaran los asistentes y

una instancia de evacuacion de dudas, debate, que tiene como objetivo principal que el

estudiante analice y busque soluciones o aclare sus ideas, en torno a un problema o
situacion determinada, a partir de la exposicion y el intercambio de opiniones y puntos de
vista, disponiendo de informacién que les permita razonar sus intervenciones, analizando
las aportaciones del resto de miembros, como asi también contribuir al desarrollo del

espiritu critico, seguido de un segmento de cierre y puesta en comun.

8.- Cronograma.-

1° clase: Principios e Instituciones.Basicas del Derecho Administrativo
2° clase: Organizacion Administrativa

3° clase: Acto Administrativo

4°: Clase: Acto Administrativo

5° Clase: Procedimiento Administrativo

6° Clase: Procedimiento Administrativo

7° Clase; Contrato administrativo

analizado y desmenuzado en sus partes constitutivas para poder facilitar ef estudio de la problematica que involucra, a partir de las
preguntas que, presentadas después del relato del caso, orientan al andlisis. Steiman, J. (2009). Mas didéctica en la educacion superior.
Bs. As. Mifio y Davila. (Cap.2) Pags. 113/114
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8° Clase: Responsabilidad del Estado

El presente proyecto se centra en el desarrollo de 6 clases presenciales y
semanales con carga horaria de cuatro horas por clase con un maximo de 30 personas en un
salén a determinar en la Facultad de Ciencias Juridicas, Econdmicas y Sociales de la

Universidad Nacional de Salta, en el horario de 16 a 20 horas.

9.- Evaluacion.-

La evaluacién y el proceso de aprendizaje - ensefianza, €s un proceso que se
articula y relacionan entre si. Es por ello, que al evaluar no es solo en relacién a lo que los
alumnos aprendan sino también a lo que como docentes ensefamos y es por consiguiente lo
que dota de calidad a la educacién. Es por lo enunciado que la evaluacion que proponenoes

se desarrollara en tres fases:

Al inicio (por medio del diaguostico™ y/o cuestionario), a fin de tomar
conogimiento aproximado de los conceptos que poseen sobre los temas a dar, como asi

también conceer los desafios e inquiztudes que traen consigo los participantes.

En forma continua a través del cursado (trabajo practicos, individuales, grapales
y mixtos, controles de lectura), a modo de évaluacion de seguimiento™, que nos permitira
conocer si los alumnos estan aprehendiendo ¢ incorporando las herramientas brindadas en

la capacitacion.

Y al final (escrito mediante un trabajo integrador) et forma individual,
mediante el que se desarrollan las ideas v el conocimiento con relacidn a un tema sugerido
por el doceate o que ¢l mismo ha escogide. La utilizacidn del  ensayo® favorece el

desarrollo de la reflexion critica y de la expresion escrita

"Se debe partir de los datos que arroje el diagnéstico e shs alumnos realizado en los primeros diss de clase. El diagnostico pucde darle
datos muy importantes en cuanto a interescs, sitacion socio- econdmica, integracion grugal, rendimienty intelectual, pero
fundamentalmente deben buscarse datos referidos al estado aclual de cada alumno eu la asignatura objeto de estudio. Esto ie ayudari al
docente & planificar su asignatura desde donde los alumnos saben y mancjen los contenides y no desde donde “debicran”, segin lo que
dice el programa oficial. Medaura, JO. (2007). Una Didactica para un profesor diferente. Bs.As. Lumen. Pag. 74.

HLa evaluacion de seguimicnto impacta asi fundamentalmente sobie la ensefiunza. ya que es la intervencion del docente lo que facilitara
la mejoia del proceso de aprender.... Tiene que pader dur cuenta de ull proceso que nos permita corpreiider wdmo el alumao/a se csté
enfreniundo ognitivamente con la tarea que se le viene proponiendo.  Steiman. T (2007). Mds didactica 2n el nivel zuperior, Bs. As.
MiZiow Davila. Pag. 105, . w ) : . : G .
CFormetes de evaluacion. el ensayn como piezi continua de prosa erarita en respucsta i una pregunta o problema, pretends evaluar los
aiveles cognitivus supericres. Biggs, 1. (2006). Calidad del apreadizaje universitario. Madrid. Narcea. Piag . 207

P



Condiciones para obtener la regularidad del curso:

* 80% de asistencia a clases

* Aprobar, resolver y presentar en tiempo y forma los distintos trabajos practicos
requeridos.

e Lectura de la bibliogratia obligatoria.

* Aprobar el trabajo final.

10.- Bibliografia.-

Normativa

- Constitucion Nacional.

- Constitucion Provincial.

- Acto y procedimiento administrativo:

- Leyes 19549 - 21686 - 25344 de Procedimientos Administrativos de la Nacién y Decretos
Reglamentarios.

- Ley de Procedimientos Administrativos de la Provincia de Salta.

- Codigo Contencioso Administrativo de la Provincia de Salta.

Doctrina

- Weil, Prosper, Derecho Administrativo, Civitas, Madrid, 1994.

- ~Munoz Machado, Santiago, Tratado de Derecho Administrativo y Derecho Publico
General, I, 3" ed., Iustel, Madrid, 2011.

- Tawil, Guido S., Administracion y Justicia, I, Depalma, Buenos Aires, 1993.

Gordillo, Agustin; Tratado de Derecho Administrativo, Buenos Aires, Fundacion de
Derecho Administrativo, Buenos Aires, 2009, 10ma. Edicion, 1.
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- Comadira, Julio R. Procedimientos Administrativos, Ley Nacional de Procedimientos

> Administrativos anotada y comentada, tomo [ La Ley Buenos Aires, 2002.

- Comadira, Julio Rodolfo Derecho Administrativo, Buenos Aires Lexisnexis -

AbeledoPerrot Buenos Aires, 2003, 2* edicidn actualizada.

- Cassagne, Juan Carlos Derecho Administrativo, Tomo I. Octava Edicion Actualizada

LexisNexisAbeledo - Perrot. Buenos Aires, 2006.

- Cassagne, Juan Carlos Derecho Administrativo, Tomo II. Octava Edicion Actualizada

LexisNexisAbeledo - Perrot. Buenos Aires, 2006
- Barra, Rodolfo C., “Principios de Derecho Administrativo”, Ed. Abaco, Bs. As. 1980.

- -Marienhoff, Miguel “Tratado de Derecho Administrativo”, 5 Tomos en 6 Vol., Ed.
AbeledoPerrot, Bs. As., 1992.

Jurisprudencia.

- Fallos de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, de la Corte de Justicia de Salta, de

los Juzgados Contencioso Administrativos de Salta.






