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RES. CD ECO N° ? R U 1 g
EXPTE. N° 6348/19

Salta, |- § AGD 2019

VISTO La nota presentada por la Prof. Paola Guardatti, obrante desde fojas
1 a 14, mediante la cual solicita la aprobacion para el Proyecto de Practicas
Docentes propuesto por un alumno de la carrera Profesorado en Ciencias
Econémicas, el cual se dictara en el marco de las Practicas Docentes,
correspondientes al Médulo lIl, y estara a cargo del Cr. Bafios Juan José Nelson; y,

CONSIDERANDO:

Que el presente proyecto de caracter teérico practico procura ofrecer a los
alumnos el dictado de una materia innovadora en la estructura curricular, asegurar
las trayectorias escolares de los alumnos, evitando el abandono y la repitencia,
incentivando el interés por el aprendizaje interdisciplinario, ademas tiene como
propositos emprender con espiritu de iniciativa, decisién e innovacién diversas
actividades conducentes a la construccion de su propio proyecto de vida, crear un
entorno de aprendizaje critico, conseguir la atencion del alumno y no perderla y
buscar compromiso y razonamiento interdisciplinar.

Que el presente proyecto esta destinado a alumnos del 5to afio division 1ra
del Turno Vespertino de la Escuela de Comercio N° 5047 Dr. Benjamin Zorrilla.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO
N° 357/17, establece que el desarrollo de las mismas se podra formalizar en el
marco de materias de materias y/o asignaturas de los niveles medios, terciario y/o
universitario.

Que la Direccion de Posgrado y Recursos Propios emiti6 el informe que obra
a fojas 19.

Que la Comision de Posgrado y Extension Universitaria de esta Unidad
Académica, aconseja a fs. 20 y 21, la aprobacién del Proyecto de Practica Docente




Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econémicas,
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar el dictado del Proyecto de Practica Docente que se
detalla a continuacion, el que estara a cargo del alumno Bafios Juan José Nelson
DNI Ne°: 33.168.707 de la carrera Profesorado en Ciencias Economicas, a dictarse
en el marco del Médulo Il “La Practica Educativa®, con los lineamientos que como
ANEXO forman parte de la presente resolucion:

Propuesta Destinatarios
Alumnos del 5to afio divisién 1ra
“Mi primer Plan de Negocios en del Turno Vespertino de la
la Escuela Secundaria” Escuela de Comercio N° 5047
Dr. Benjamin Zorrilla

ARTICULO 2°.- Establecer que la Prof. Paola Guardatti y la Cra. Maria Rosa Panza
de Miller, tendran a su cargo la coordinacién, seguimiento y supervision del referido
proyecto.

ARTICULO 3°.- Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a la
Direccién de Posgrado y Recursos Propios, al alumno responsable del dictado, a la
Prof. Paola Guardatti, a la Dra. Maria de los Desamparados Talens y a la Cra. Maria
Rosa Panza, para la toma de conocimiento y demas efectos.
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ANEXO
EXPTE. N° 6348/19

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SALTA 28019
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES
PROFESORADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y CIENCIAS JURIDICAS

EDICION 2018-2019

MODULO lif; LA PRACTICA EDUCATIVA

PROYECTO DE PRACTICA DOCENTE:

“Mi PRIMER PLAN DE NEGOCIOS EN LA ESCUELA SECUNDARIA”

ALUMNO:

LIC. JUAN JOSE NELSON BANOS

DOCENTES:




Proyecto de Practica Docente

“Mi Primer Plan de Negocios en la Escuela Secundaria”

INTRODUCCION

La situaciéon educativa del Turno Vespertino de la Escuela de Comercio N° 5047 “Dr.
Benjamin Zorrilla” ubicado en calle Mitre 349 Salta-Capital, es bastante compleja debido a
la asistencia de estudiantes con diferentes tipos de situaciones tales como: alumnos con
alto indice de repitencia; con edad mayor a 21 anos; que trabajan y estudian a la misma
vez;, que provienen de familias de escasos recursos; y de estudiantes que asisten a la

institucion solo para cobrar el beneficio del Plan Progresar que otorga el Estado; etc.

Se realizd observacion en el aula, Curso: 5° Division: 2%, en el que se detectd la existencia
de:

- Alto grado de ausencias a clases, en especial los dias viernes.

- Elevado indice de desaprobacion de 1 o mas asignaturas, esto debido a la falta de
estudio, de lectura, de comprensiéon y de responsabilidad por parte de los
estudiantes.

- Falta de concentracion, de expresion oral en publico y de trabajo en equipo.

- Incumplimiento en las fechas de entregas de trabajos practicos por parte de los
alumnos.

- Ausencia de un momento de cierre por parte del docente del tema de la clase del
dia, ya que toca el timbre de finalizacion de hora y los alumnos proceden a
retirarse al recreo o del aula automaticamente.

- Poco dinamismo en las clases, ya que realizan siempre las mismas actividades de

dictado de los contenidos tedricos por parte del docente.

Toda esto hace que la tarea del docente sea diariamente un desafio, y requiere de

docentes que esten a la altura de estas situaciones.
NATURALEZA DEL PROYECTO

Se trata de un proyecto educativo.
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DESCRIPCION DEL PROYECTO 28019

El proyecto apunta a proponer la ensefanza de la asignatura "Gestion de Proyecios”,
mediante acciones de formacion y acompanamiento de actividades en forma continua. De
este modo, se procura incorporar innovaciones en ios procesos de ensefanza vy
aprendizaje que fortaleceran las competencias y capacidades de los alumnos para
desarrollar su propio Proyecto - Empresa.

Las acciones que se llevaran a cabo para crear ambientes de aprendizaje innovadores
seran: aprovechar al maximo los recursos tecnoidgicos disponibles; dar importancia a la
blisqueda, seleccién y aplicacion de las mejores estrategias, adecuadas al contenido y a
los intereses de los alumnos; relacionar el programa con el contexto; implementar
actividades dinamicas; resolver dudas y predisponer asertivamente a los estudiantes. Por

lo tanto, este proyecto presenta un nuevo modo de promover el aprendizaje en el aula.
FUNDAMENTACION

El presente proyecto es de naturaleza educativa y de caracter teérico-practico. A traves
de este se procura ofrecer a los alumnos el dictado de una materia innovadora en la
estructura curricular, como es “"Gestion de Proyectos”, perteneciente al Ciclo Orientado del
Bachiller en Economia y Administracion, y precedida de acuerdo a correlatividades por

Economia, Administracion, Sistema de Informacion Contable y Derecho.

Su reciprocidad con las demas asignaturas del area contable, se considera de suma
importancia, ya que le permite a la materia asentar sus ralces en los contenidos que
contribuyan a profundizar a través de la integracion, el marco tedrico que incluye el
analisis de todos los aspectos economicos, administrativos, contables y gerenciales,

posibilitando de este modo, la formulacion de un proyecto productivo o social.

Se entiende al conocimiento como un proceso dialéctico que permite comprender y
transformar la realidad, oponiéndonos al saber cémo algo dado y absoluto. Se opta por
una Gestion de Proyectos altamente valorada, que integra herramientas y técnicas para

llevar adelante cualquier emprendimiento disefiado para producir un dnico producto,

Giono resultado especifico. La Gestion de Proyectos se aplica principalmente para

. 7% N - , . & e

f ,ﬁ‘&oyectos que crean productos, capacidades técnicas o resultados cientificos o
iy ) )
/1% tecnolbgica

E_a

Pero también se puede aplicar a cualquier actividad profesional, social o




empresarial, que requiera planificacidn, organizacion, motivacién y control de los recursos

disponibles, con los propésitos de alcanzar los objetivos del proyecto.

Lo que se pretende es que los estudiantes encuentren un espacio donde integrar
intereses, conocimientos y saberes en su propio proyecto. Asi también, se logre vincular

la teoria con la practica a partir de la reflexion en cada una de las etapas de un proyecto.

Se busca cambiar los roles dentro de un aula promoviendo que sea el alumno el sujeto
activo que hable y gestione su propio aprendizaje. Porque se intenta que los alumnos
aprendan, democratizando el poder compartiéndolo con otros alumnos quienes al

asumirlo también se hacen responsables y protagonistas de sus aprendizajes.

Se intenta educar para la comprension humana, ahi se encuentra justamente la mision
espiritual de la educacion: “ensenar la comprension entre las personas como condicion y

garantia de la solidaridad intelectual y moral de la humanidad™'.
OBJETIVOS
- General:

Asegurar las trayectorias escolares de los alumnos, evitando el abandono y la repitencia.
Incentivando el interés por el Aprendizaje Interdisciplinario, donde la mirada esta
fundamentalmente puesta en la profundizacién de la interaccion e integracion con otras
asignaturas, que permitiran tejer redes de conocimientos que le faciliten, conjugar de
manera integral los mismos en un proyecto econémico o social. A fin de tener una oferta
educativa atractiva, flexible entre el ambito escolar y el ambito laboral-social, gue
posibiliten la insercién en el area ocupacional y en estudios superiores, afianzando asi la

cultura por el trabajo y la superacion personal.

- Especifico:

El proyecto pretende que el estudiante pueda, relacionar diferentes contenidos que le
posibiliten planificar, disefar, estudiar, evaluar y gestionar un proyecto de inversion

relacionado con el entorno.

1 Morin, Edgar. 2011, “El Camino de la esperanza’, edit. Fayard.



PROPOSITOS 2 8 0-19

- Emprender con espiritu de iniciativa, decisién e innovacion diversas actividades
conducentes a la construccion de su propio proyecto de vida del alumno en
relacion con sus pares y el medio.

- Crear un entorno de aprendizaje critico: Es decir, que aprendan a pensar
criticamente, a examinar ia calidad de los razonamientos.

- Conseguir la atencién del alumno y no perderla, usando experiencias de
aprendizajes diversas.

- Buscar compromiso y razonamiento interdisciplinar.
FINALIDAD

Poner en marcha un emprendimiento productivo/social, respondiendo a las inguietudes y

necesidades econdmicas, sociales, personales y/o comunitarias.
METAS

Disminuir la desercion de los estudiantes para mejorar los indices de retencion en el aula
del Curso: 5° Division: 22,

DESTINATARIOS

Alumnos del ultimo afio de la Educacién Secundaria, Curso: 5° Division: 22, del Turno
Vespertino de la Escuela de Comercio N° 5047 “Dr. Benjamin Zorrilla”. Es un grupo de 15
alumnos, quienes vienen transitando juntos desde el primer afioc de ingreso a la

secundaria. Actualmente el curso estd ubicado en un aula con espacio reducido, que se

encuentra en el patio principal de la institucion.
CONTENIDOS

En este espacio, al trabajar con metodologia de aprendizaje basado en proyectos (ABP),
los ejes de formacion incluyen los contenidos especificos correspondientes a cada etapa

del proyecto:

El Plan de Negocios: Nuestra hoja de ruta

R

/& Q;Cém é\’*‘mar un Plan de Negocios util y atractivo? ;Qué es y para qué sirve un Plan de
N.'ég'j'g.cios*:ii_éporque hacer un Plan de Negocios? ;Cuando se escribe un Plan de




Negocios? ;Coémo hacer el Plan de Negocios? Importancia de la denominacion del Plan

de Negocios y de la identificacién del grupo emprendedor ejecutante.

IR

El Plan de Negocios, parte por parte:

2.1 Descripcion de la idea del Plan de Negocios: Fundamentacién o justificacion.
Vision. Mision. Finalidad. Objetivos. Beneficiarios o Destinatarios. Localizacion
fisica.

2.2 El estudio de mercado: ;Para qué hacer el estudio de mercado?
Caracteristicas del estudio de mercado. La encuesta. Los clientes
consumidores o usuarios. La competencia. Ei Marketing. Los Proveedores.

2.3 El estudio técnico: Producto o servicio. Proceso de produccion. Determinacion
de los recursos necesarios. Costo. Precio de venta. Cronograma de
actividades.

2.4 El estudio legal: La naturaleza juridica del Plan de Negocios. Tipo de sociedad
adoptada. Contrato de sociedad.

2.5El estudio organizacional: Funciones del personal del Plan de Negocios.
Descripcion de las areas o departamentos. Organigrama. Contrato de trabajo.

2.6 El estudio economico-financiero: La inversién inicial. Ei financiamiento. Los
ingresos del Plan de Negocios. Los gastos del Plan de Negocios.

2.7 El estudio e identificacion del riesgo: Riesgo. Riesgo y rendimiento. Riesgo e
incertidumbre. Clasificacion del Riesgo.

2.8 El estudio de la responsabilidad social: Concepto de Etica. Etica del sistema
econdmico, social y global. Etica en los negocios. Valores en el Plan de
Negocios.

2.9 Conclusion

2.10 Anexos

3- Componentes del informe de presentacion de un Plan de Negocios:

Aspectos a considerar en la presentacion escrita y oral del informe. Herramientas para la

presentacion. Socializacion del Plan de Negocios. Auto evaluacion, co-evaluacion y hetero

evaluacion.
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Junto al proceso de organizacién, “la secuenciacidon de los contenidos es lineal, -
heterogénea, y equidistante ya que a todos los contenidos se les otorga la misma
importancia y el mismo tiempo de desarrollo™.

METODOLOGIA

La ensefianza de esta asignatura requiere tener en cuenta ia reatidad actual en donde hay
cambios en la forma de pensar y actuar de paises, de las organizaciones y de las
personas. En particular, prestar atencion a los intereses y sentimientos de los jovenes en
un nuevo entorno socio-cultural donde los avances de la ciencia y las innovaciones
tecnoldgicas son cada vez mas vertiginosos. A lo anterior debe agregarse los cambios en
el mercado de trabajo cuyos requerimientos no solo exigen capacidades técnicas, sino
competencias sociales y estratégicas.

El desarrollo de diversas estrategias metodologicas para abordar la complejidad que
supone esta asignatura, seran trabajadas para posibilitar a los alumnos contextualizar,
transferir, operar en situaciones problematicas, promoviendo las construcciones
significativas a través del analisis, la interpretacion, la reflexion y la relacion de los
saberes con la realidad en la que actuan.

|.as clases seran:

- Interdisciplinarias: La ensefianza que se organiza a partir de un aprendizaje
basado en proyectos (ABP) es, interdisciplinar, permitiendo la existencia de una
transversalidad entre todas las asignaturas del area contable sin que eso
signifiqgue una mayor amplitud respecto a la perspectiva disciplinar, ni que importe
tanto determinar las fronteras entre unas y ofras disciplinas. Lo que
verdaderamente importa es buscar respuestas a preguntas relevantes que han
concitado el interés de los estudiantes.

- Tedrico-practicas: El formato didactico asumira la condicion de lo teérico-practico,
como una unidad indisoluble en el cual, la teoria y la practica se presentan como

dos formas interdependientes del conocimiento. Un ambito para teorizar desde la

"’g?ﬁﬁ%@@?@ca y hacer practica la teoria.
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- Participativas: Se intenta que los alumnos aprendan, promoviendo que sea el
alumno el sujeto activo que hable y gestione su propio aprendizaje. Un espacio de

analisis y reflexion que permita interrogarse, conceptualizar y proponer.

Para la puesta en practica de las clases se tendran en cuenta las formas basicas de
ensenanza, combinandolas segun se considere necesario. Todo esto con el fin de lograr

dinamismo en los encuentros, utilizando:

- Explicacion: La ensefanza directa mediante la exposicion demostrativa.

- Rutas conceptuales: se presentara en forma narrativa una sintética organizacion
del texto y lista su secuencia conceptual, enumerando las categorias
conceptuales relevantes.

- Ejemplos: Se utilizaran ejemplos para facilitar la articulacion del contenido y del
método.

- Interrcgatorios: Se propone dejar que hablen los estudiantes. Los materiales
disponibles deberan ser utilizados de la mejor manera posible por parte de los
estudiantes y, desde esta perspectiva, es fundamental que ellos tengan el mayor
protagonismo. Para facilitar dicho protagonismo existen distintas técnicas e
instrumentos que persiguen la indagacion conjunta de los estudiantes, una vez
determinado el objeto de la misma, porque de lo que se trata es de indagar,
buscar respuesta a los problemas, como el hilo conductor esencial para promover
el aprendizaje.

- Casos practicos: Se buscara la adquisicion de un proceso mental estructurado
que incluye la identificacion del caso, la toma de datos, analisis de alternativas y
el uso de instrumentos de resolucion y verificacion de resultados donde quede
evidenciada la transferencia de conocimiento a situaciones nuevas.

- Guia de trabajos practicos: permitirdan experimentar una mirada global sobre
problematicas centrales de la disciplina y promueven la participacion activa y el
trabajo en equipo.

- Trabajo en grupo: El valor del grupo es que alli es mas facil verbalizar los propios
pensamientos y forzarse a hablar y actuar en consecuencia. Dar voz a ideas es el
mejor camino para poder saber lo que se piensa. Ademas, la presencia de otros
supone un enriquecimiento de las propias ideas, la posibilidad de generar otras
nuevas, no concebidas en la reflexién individual previa, y puede ser un factor

adicional de mativacion.

&
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- Talleres: Se busca utilizar experiencias que ensefian, a través del planteamiento
de problemas directos y centrados e invitar a los estudiantes a trabajar sobre ellos
en pequefios grupos. En ellos se estimula la participacién, la verbalizacion de
ideas y la creacion intelectual a partir de preguntas bien disefiadas.

- Informes escritos: Se trata de ensefar con la escritura. Sera un instrumento eficaz
para facilitar el aprendizaje, pues los estudiantes pueden seguir el discurso a su
propio ritmo, detenerse y pensar, releer algunas partes o el trabajo completo, o
tomar distancia respecto de! autor del trabajo. Eso les permitira comprender mejor
lo que se dice y formular las respuestas de forma mas sencilla.

- Apoyaturas visuales: se usaran los recursos audiovisuales (mediante diapositivas,
videos, imagenes, etc.) que han renovado las esperanzas en la observacion y el
lugar que ocupan los contenidos procedimentales, se los destaca como una

operacion indispensable en el proceso de conocimiento.

RECURSOS
Para el dictado de la asignatura, sera necesario disponer:

1- Provisto por la institucion:

- Pizarra y marcadores;

- Aula de la Escuela de Comercio N° 5047 “Dr. Benjamin Zorrilla”;
- Cartilla de la materia.

2- Provisto por el Docente:

- Fotocopias;

- Afiches;

- Proyector de diapositivas;

- Computadora;

- Celular;

- Videos de la tematica de la materia;

- internet.

.~ CRONOGRAMA




CLASE CONTENIDO DiA HORA
20:25-

CLASE 1 El Plan de Negocios Martes 21:45
21:10-

CLASE 2 Descripcidn de la idea del Plan de Negocios Miércoles |21:45
18:30-

CLASE 3 El estudio de mercado (Primera Parte) Viernes 19:40
20:25-

CLASE 4 El estudio de mercado (Segunda Parte) Martes 21:45
21:10-

CLASE 5 El estudio técnico (Primera Parte) Miércoles |21:45
18:30-

CLASE 6 El estudio técnico {Segunda Parte) Viernes 19:40
20:25-

CLASE 7 El estudio legal Martes 21:45
21:10-

CLASE 8 El estudio organizacional Miércoles |21:45
18:30-

CLASE 9 El estudio econdmico-financiero Viernes 19:40
20:25-

CLASE 10 | El estudio e identificacion del Riesgo Martes 21:45
El estudio de la responsabilidad social. Aspectos a 21:10-

CLASE 11 tener en cuenta en la Presentacién de un Plan de | Miéreoles |

Negocios
18:30-
CLASE 12 | Auto evaluacién- Co-evaluacion - Hetero evaluacion | Viernes 19:40
EVALUACION

La evaluacion es un instrumento y es parte de un proceso de ensenanza y aprendizaje,

como tal es imprescindible para apreciar el aprovechamiento de los educandos y para

poder verificar en qué medida se ha conseguido o no los objetivos educativos previstos.

Para el docente es también un instrumento para evaluar la propia intervencion educativa y

reajustar conforme a ello las programaciones y actividades subsiguientes.

Considerando que el

proceso de evaluacion se configura en relacion con

caracteristicas, dimensiones y complejidad del objeto a evaluar se realizara:

- Evaluacion de la Ensefnanza:

3
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Implica como objetivo pensar al estudiante en un rol de sujeto del conocimiento, importa
como utiliza en situaciones diversas la bisqueda de alternativas. Aqui la evaluacion es
para la formacion.

En este caso para llevar a cabo la evaluacion del docente se usaré la evaluacion objetiva
de los estudiantes: “la Unica forma de determinar niveles de aprendizaje es mirar con
detalle los resultados reales de los estudiantes (escritos que entregan, las preguntas que
son capaces de responder, los problemas que pueden resolver o el rendimiento que
pueden dar)™.

También se realizardn encuestas a los estudiantes de opinién anonima en la Ultima clase

en las que los alumnos evaluaréan el desempefio del docente.
- Evaluacion de los Aprendizajes:

Es posible pensar en una ensefianza en la que tiene como objetivo que los alumnos sean
capaces de la reproduccion de la informacion. El estudiante cumple el rol de sujeto del
aprendizaje. En este caso en la evaluacion se observa un resultado que es la

acreditacion.

Los examenes y calificaciones son una forma de ayudar a los estudiantes a comprender
su progreso, y tambien ayudan a evaluar la docencia. El aprendizaje requiere cambios

intelectuales y personales, y hay que evaluar el aprendizaje, no el rendimiento.

- Asistencia a clases segun pautas institucionales:
- Realizacion de evaluaciones de seguimiento y monitoreo (muitiple choice);
- Ejecucién de Trabajos Practicos en tiempo y forma;

- Presentacion de Informes escritos.

La utilizacion de los instrumentos de evaluacién supone pensar: la tarea que se le
propone al estudiante, las condiciones para su resolucion, el grado de explicacion de las

reglas y de los criterios de evaluacion.

Criterios de Evaluacion:

3
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enseftanza, como asi también de la labor docente en cuanto a la adecuacién de la

disciplina especifica a la formacion general del estudiante.
Los criterios que se utilizaran para considerar un desemperio favorable del alumno son:

- Comprension lectora.

- Escucha reflexiva.

- Participacion activa.

- Pensamiento critico.

- Responsabilidad manifiesta en el estudio.

- Presentacion oportuna y completa de los trabajos e informes solicitados.
- Disciplina y respeto a los demas en el desarrollo de las clases.

- Uso de vocabulario especifico.

- Capacidad para manejar informacion y trasmitirla en forma ordenada y coherente.

‘No evaluaremos conceptos a modo de repeticion de lo expuesto, simplemente
pretendemos desarrollar en ellos nuevas capacidades, nuevos campos cognitivos, los que
podran afianzarse a través de la incorporacion progresiva de los mismos en la aplicacion
practica™.

Por sobre todo, mantener el compromiso ético y el respeto, que el alumno merece,
esperando la aplicacion del contenido desarroliado y trabajando en base a la metodologia

y recursos empleados en el desarrollo de las clases.
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