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Res. CDECO N° 326/18
Salta, 17 de setiembre de 2018
Expte. N° 6952/16

V18 TO: La Res. 160/11 y 2385/15 del Ministerio de Educacién de la Nacién que
establecen definiciones, pautas y criterios para los proyectos de carrera de posgrado de
Especializacion, Maestrias y Doctorados, y

CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Posgrado realizd las gestiones de formalizacion, presentacion
y seguimiento de carreras de posgrado ante la Comisidon Nacional de Evaluacion y
Acreditacién Universitaria — CONEAU - toda vez que se convocéd a acreditacion de las
carreras de las disciplinas del Area, realizadas hasta la fecha solo las correspondientes a
posgrados.

Que para cumplimentar los procesos de acreditacion, resulté necesario adecuar los
planes de estudios y demas normativa vigente a los estandares de la citado Res. ME N°
160/11 y 2385/15, con la consecuente demora y desgaste administrativo ocasionado por
las divergencias detectadas, originadas en la falta de adecuacion de las resoluciones de la
Universidad a la normativa superior.

Que cada carrera presenta Reglamentos de funcionamiento dentro del cuerpo de
presentacion del proyecto de carrera, aun cuando no hayan sido expresamente
denominados de esta forma.

Que resulta necesario revisar la normativa y compatibilizar los distintos reglamentos
de carrera en orden a contar con un texto que concentre la variedad de conceptos,
criterios, estandares, términos y vocabularios y contemplar situaciones no previstas o que
ahora resultan novedosas.

Que en esta propuesta se encuentran plasmadas las valiosas contribuciones que
realizaron los Directores de Carreras, los Comités Académicos, la Comisién de posgrado y
extension Universitaria y la Direccidon de posgrado, para actualizar los reglamentos de
carreras de posgrado en oportunidad de transitar el trayecto de acreditacion de cada una
de ellas, con el objetivo de mejorar la calidad educativa sin contradecir no vulnerar normas
= de |la propia Universidad.

Que el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 13/18, de fecha 11/09/2018,
vi6 aprobar el Despacho N° 28/18, de la Comisiéon de Docencia y el Despacho N°
8 de la Comisién de Etica y Reglamento, que corren a fs. 49 y fs. 50, respectivamente,
ekpediente de referencia.

0, en uso de las atribuciones que le son propias,
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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el REGLAMENTO PARA LA PRESENTACION DE
PROPUESTAS DE CARRERAS DE POSGRADO DE ESPECIALIZACION Y MAESTRIA
cuyo ambito de aplicacion es la Facultad de Ciencias Econdémicas, Juridicas y Sociales
cuyas caracteristicas obran como Anexo de la presente Resolucion

ARTICULO 3.- HAGASE SABER al Consejo Superior, a la Secretaria Académica de la
Universidad Nacional de Salta, al Departamento de Posgrado de esta Unidad Adadémica y
demas interesados para su conoc:lmlento y demas efectos.
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ANEXO
REGLAMENTO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS DE CARRERAS DE
POSGRADO DE ESPECIALIZACION Y MAESTRIA

AMBITO DE APLICACION

ARTICULO 1. E| presente régimen regira exclusivamente para las carreras de
Especializaciones y Maestrias, quedando por fuera del mismo los Doctorados y los cursos
de posgrado que se dictan en el &mbito de la Facultad de Ciencias Econémicas, Juridicas y
Sociales de la Universidad Nacional de Salta.

CARRERAS DE POSGRADO DE ESPECIALIZACION

ARTICULO 2°. Las Carreras de Especializacion tienen por objeto profundizar en el dominio
de un tema o area determinada dentro de un campo profesional o de diferentes profesiones.
En aquellas Especializaciones en las que el drea a profundizar sea la practica profesional
se incluird un fuerte componente de practica intensiva. Para el egreso, requiere la
presentacién de un trabajo final individual de caracter integrador cuya aprobacién conduce
al otorgamiento del titulo de “Especialista”, con especificacién de la profesion o campo de
aplicacion.

CARRERAS DE POSGRADO DE MAESTRIA

ARTICULO 3°. Las Carreras de Maestria tienen por objeto proporcionar una formacion
académica y/o profesional. Profundizan el conocimiento teérico, metodologico, tecnolégico,
de gestion, o artistico, en funcién del estado de desarrollo correspondiente a una disciplina,
area interdisciplinaria o campo profesional de una o mas profesiones. Para el egreso,
requiere la presentacion de un trabajo final individual y escrito que podra realizarse a través
de un proyecto, estudio de casos, obra, produccién artistica o tesis, segln el tipo de
Maestria, cuya aprobacion conduce al otorgamiento del titulo de “Magister”, con
especificacion precisa de una sola de estas posibilidades: una disciplina, un area
interdisciplinar, una profesién o un campo de aplicacién. Existen dos tipos de Maestria: las
académicas y las profesionales.

ARTICULO 4°. La Maestria académica se vincula especificamente con la investigacion en
un campo del saber disciplinar o interdisciplinar. A lo largo de su desarrollo, profundiza tanto
en tematicas afines al campo como en la metodologia de la investigacion y la produccion de
conocimiento en general y en dicho campo. El trabajo final de una Maestria Académica es
una tesis que da cuenta del estado del arte en la temética elegida y de la implementacion
de una metodologia de investigacion pertinente a la misma.

N A'RTiCULO 5°, La Maestria profesional se vincula especificamente con el fortalecimiento y

consolidacion de competencias propias de una profesion o un campo de aplicacion

‘,prd_fefsional. A lo largo de su proceso de formacién profundiza en competencias en

inculacién con marcos tedricos disciplinares o multidisciplinares que amplian y cualifican
/sémpeﬁo en un campo de accion profesional o de varias profesiones.
e
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El trabajo final de una Maestria Profesional es un proyecto, un estudio de casos, una obra,
una tesis, una produccion artistica o trabajos similares que dan cuenta de una aplicacién
innovadora o produccién personal que, sostenida en marcos teéricos, evidencian resolucién
de problematicas complejas, propuestas de mejora, desarrollo analitico de casos reales,
muestras artisticas originales o similares y que estén acompafiadas de un informe escrito
que sistematiza el avance realizado a lo largo del trabajo.

ESTRUCTURAS CURRICULARES Y CARGAS HORARIAS

ARTICULO 6°. Los Planes de Estudio pueden ser:

a)

b)

Estructurados, cuando estan predeterminados por la institucion y son comunes para
todos los estudiantes.

Semiestructurados, cuando se ofrecen actividades curriculares predeterminadas por
la institucion y comunes a todos los estudiantes y trayecto o trayectos que
seleccionan la institucion o el estudiante en el que el itinerario se define para cada
uno sobre la base del area de conocimiento, campo profesional o tema del trabajo
final.

Personalizados, en los casos en que no se incluyen actividades curriculares
preestablecidas y el trayecto curricular se define para cada estudiante sobre la base
del area de conocimiento y tema del trabajo final. Esta modalidad puede proponerse
so6lo para Maestrias Académicas.

ARTICULO 7°. Los proyectos de carrera deberéan prever las siguientes especificaciones:

a)

Modalidad de dictado presencial. Las carreras presenciales no podran tener una
carga horaria minima presencial inferior a las 2/3 partes de la carga horaria total, y
las previsiones metodolégicas que garanticen el desarrollo no presencial.

Las actividades curriculares previstas en el plan de estudio — cursos, médulos y
seminarios, talleres u otros espacios académicos — se desarrollan en un mismo
espacno/’uempo pudiéndose incorporar el uso de tecnologias de informacion y
comunicacién como apoyo y complemento a las actividades presenciales sin que
ello implique un cambio en la modalidad.

En aquellos casos en que se opte por no cumplir con el 100% de las horas
presenciales, se haran explicitas en el plan de estudios, las previsiones de indole
metodologica que garanticen la cobertura de las horas no presenciales con
actividades académicas.

. Del mismo modo en aquellos casos en que el cumplimiento del 100% de las horas

‘\presenciales se concrete bajo un formato intensivo, concentrando varias horas de
“ dictado en un mismo dia, se haran explicitas las previsiones metodolégicas que se
: t;an tenido en cuenta para garantizar en el desarrollo de las clases la participacion
.vagt_enta y

ya de los alumnos.



Umvermfad' Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

“2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

b) Organizacién: caracter institucional o interinstitucional

1) Carreras institucionales: pertenecen solo a la Universidad Nacional de Salta y seran
dictadas en la propia Institucion.

2) Carreras interinstitucionales: pertenecen a esta Universidad y ademas a ofras
instituciones universitarias, cuyo vinculo académico se formaliza mediante un
convenio especifico con el fin de compartir el potencial académico, cientifico y
tecnolégico de cada parte. Para esto, deben confluir aportes, no necesariamente
equivalentes, de todas las instituciones involucradas y existir cooperacién 'y
corresponsabilidad académica real, efectiva y significativa. La interinstitucionalidad
de las carreras que se dicten en esta Facultad abarca convenios entre:

- Universidad Nacional de Salta con otras instituciones universitarias argentinas;

- Al menos la Universidad Nacional de Salta con una o mas instituciones o centros
de investigacién asociados (Art. 39 de la Ley 24521)

- La Universidad Nacional de Salta con una o mas instituciones universitarias
extranjeras y/o centros de investigacion o académicos habilitados en su pais de
origen para dictar carreras.

En este ltimo caso, acompafiar el Convenio de vinculacién correspondiente.

En el caso en que la carrera se desarrolle en distintas localizaciones geograficas, la

responsabilidad de la gestion académica, en cuanto a admisién de alumnos,

evaluacion, promocién y titulacion correspondera a la institucion firmante/s del
convenio donde se dicte la carrera. A todos los efectos vinculados con la expedicion
de titulos seran de aplicacién las normas argentinas vigentes en la Universidad

Nacional de Salta.

ARTICULO 8°. Las carreras de Especializacién tendran un minimo de trescientas sesenta
(360) horas reloj, sin sumar las dedicadas al trabajo final, e incluiran horas de formacién
practica.

ARTICULO 9°. Las Maestrias requieren una carga horaria minima de setecientas (700)
horas de las cuales, de las cuales quinientas cuarenta (540) horas reloj deben ser de
dictado efectivo como minimo, a las que debe sumarse un minimo de ciento sesenta (160)
horas de tutorias y tareas de investigacién en la universidad, entre las cuales no pueden
considerarse aquellas dedicadas al desarrollo de una tesis o trabajo final??.

~ Las carreras de posgrado, sean de Especializacion o Maestria, tendran que ser acreditadas
-por la CONEAU o las entidades privadas que se constituyan con fines de evaluacion y
iarredltaclon tal lo previsto en el articulo 45° de la Ley 24.521. La acreditacion sera el
resultado del cumplimiento de los criterios y estandares explicitados en la Res. Min.
1613%.‘2011 y mod.2385/15. Si la carrera es interinstitucional con otra institucién universitaria
"arge;htlna ylo se dicta en distintas localizaciones geograficas la solicitud de acreditacién
' debera ser g,d"a en forma conjunta y por cada localizacion.
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La categorizacion de las carreras de posgrado sera opcional y requerira cumplimentar con
las siguientes condiciones:

a) acreditar como carrera cumplimentando los criterios y estandares genéricos explicitados
en la citada resolucion

b) alcanzar los perfiles de calidad especificos que fije el Consejo de Universidades.

CARACTERIZACION GENERAL DE ESTANDARES

ARTICULO 10°. A los efectos de evaluar los proyectos de carrera, se tendran en cuenta los
estandares que a continuacion se listan, los cuales deberan indicar con precision cada uno
de los aspectos requeridos.

INSERCION Y MARCO INSTITUCIONAL DE LA CARRERA.

ARTICULO 11°. La presentacion debe contemplar los siguientes aspectos y adjuntar la
documentacion que se indica en cada caso:

a. Normativa institucional: las reglamentaciones, las resoluciones, las ordenanzas
vigentes de la institucién universitaria y de las carreras de posgrado en particular
y copia del acto administrativo autenticado que apruebe la creacion de la carrera
emitida por la autoridad competente de acuerdo al Estatuto de la Universidad

b. Ubicacién en la estructura institucional: Unidad/es académica/s a la que
pertenece la carrera. En caso de haberlas, vinculaciones de la Facultad de
Ciencias Econodmicas, Juridicas y Sociales con proyectos y programas de
investigacion, con convenios de cooperacion y con otras carreras de grado y
posgrado vigentes.

¢. Insercién en el medio: relevancia de la carrera respecto de su insercion en el
medio local y regional.

PLAN DE ESTUDIO

ARTICULO 12°. En el Plan de estudio de las carreras de Especializacién o de Maestria
debe consignarse:

l. Identificacion curricular de la carrera:

M,_f,.wl%
fgp“’*o ; Fundamentacion: se refiere a enunciar el posicionamiento epistemolégico desde el
&l N\, cual se realiza su presentacion en elllas area/s disciplinar/es a la/s cualles
(2 Iy \ pertenece, explicar su insercién como proyecto en un campo profesional y/o

| académico, y las razones que motivan ofertarla bajo la modalidad de educacion
“if presencial o a distancia.

n de la carrera y de la titulacién a otorgar.
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Il. Objetivos de la carrera

Se explicitaran los objetivos propuestos para la carrera considerando la dimension

de “lo social” (se refiere fundamentalmente a los aportes cientificos, tecnolégicos o artisticos
que por la actividad académica propia de la carrera se realizaran a la comunidad inmediata
y mediata) y “lo institucional” (se refiere fundamentalmente a los logros institucionales que
se esperan alcanzar con el desarrollo de la carrera y que no se expresan como logros de
los estudiantes).

lll. Caracteristicas curriculares de la carrera

a)

b)

c)

s
%

Requisitos de ingreso: se enunciaran las condiciones exigidas para anotarse como
aspirante a ingresar a la carrera para lo cual se atenderd especialmente a la
correspondencia entre el perfil de la carrera y el campo disciplinar que constituye la
formacion previa requerida.

Modalidad: presencial

Localizacion de la propuesta: se indicard la/s localizacién/es institucional/es y
geogréfica/s en la/s que se llevara a cabo la actividad académica de la carrera. Si la
misma esta prevista para su desarrollo, total o parcial, en sede de otra institucion, se
adjuntara el convenio correspondiente y se describiran las condiciones
institucionales, académicas y de infragstructura en las que se prevé dictar la misma

Asignacién horaria total de la carrera: expresada en horas-reloj
Trayecto estructurado del plan de estudio:

Asignaturas: se entiende por “asignatura” a aquellas instancias curriculares que,
adoptando distintas modalidades o formatos pedagégicos, forman parte constitutiva
del plan de estudios y deben ser acreditadas por los estudiantes. Asi, se denomina
“asignatura” a, por ejemplo, cada una de las materias, seminarios médulos, talleres,
ete.

Asignacion horaria semanal y total de cada asignatura expresada en horas-reloj, y
discriminada en tetricas y practicas.

Régimen de cursado de cada asignatura: se especificara el tiempo minimo que
implique la cursada de cada asignatura: anual, cuatrimestral, modular, etc.

Modalidad de dictado de cada asignatura: presencial o a distancia.

Formacion practica: si la indole de la carrera lo requiere se explicitaran las
modalidades, las instituciones y los convenios que permitan cumplimentar las
actividades académicas de indole précticas, actividades de campo o similares. Del
mismo modoﬂ,_s/e indicaran las formas de seguimiento que se implementaran para la
realizaciérde dichas actividades. En Especializaciones y Maestrias Profesionales
wénte, se procuraran ambitos de practica o dispositivos institucionales que

i/
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el

g)

garanticen el desarrollo de las habilidades y destrezas con que se intenta formar a
los estudiantes.

Otros requisitos si los hubiera: niveles de idioma, pasantias, etc.
Contenidos minimos de cada asignatura.

Trayecto no estructurado del plan de estudio: para los planes de estudio cuyo
disefio sea semiestructurado, se debera informar la oferta de cursos propios que la
unidad académica esta en condiciones de implementar, independientemente de que
sean tomados o no por algunos de los estudiantes del posgrado.

Propuesta de seguimiento curricular: Se explicard la propuesta que, desde la
estructura institucional en la que se inserta la carrera, se realice para hacer el
seguimiento del desarrollo de la misma. Se incluirdn como componentes de la
propuesta de seguimiento curricular aspectos tales como: las previsiones realizadas
para evaluar la calidad y pertinencia de la estructura curricular propuesta y los
contenidos formativos implicados en la misma; las previsiones realizadas para la
evaluar la actualizacién de los materiales, biblioteca, laboratorios y/o de los soportes
tecnolégicos de los mismos; las previsiones realizadas para evaluar el parecer de
los estudiantes y los docentes con el desarrollo de la carrera; las previsiones
referidas al desarrollo académico de los docentes que participen de la carrera, efc.

Evaluacion final.
a) Trabajo Final.

Las carreras de Especializaciéon culminan con la presentaciéon de un trabajo
final individual de caracter integrador que puede ser acompafiado o no por la
defensa oral del mismo. Las caracteristicas que adquirird este trabajo final se
centraran en el tratamiento de una problematica acotada derivada del campo de una
o mas profesiones, bajo el formato de proyecto, obra, estudio de casos, ensayo,
informe de trabajo de campo u otras que permitan evidenciar la integracion de
aprendizajes realizados en el proceso formativo y su aplicacion a la disciplina . La
presentacién formal reunira las condiciones de un trabajo académico. Cada
Especializacion, en su reglamento, incluira los requisitos especificos y formales que
se exigiran en relacion con el trabajo final a presentar.

Las carreras de Maestria de tipo Profesionales culminan con un trabajo final,
individual y total o parcialmente escrito, que podra adquirir formato de proyecto,
obra, estudio de casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan
evidenciar la integracién de aprendizajes realizados en el proceso formativo, la
profundizacién de conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas

Ly perspecziﬁs innovadoras en la profesién. El trabajo final se desarrollara bajo la
oH

direccion dé’un Director de trabajo final de Maestria.
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Las carreras de Maestria de tipo Académicas culminan con trabajo final en un
campo disciplinar o interdisciplinar, individual y escrito con formato de tesis que
evidencie el estudio critico de informacion relevante respecto del tema o problema
especifico y el manejo conceptual y metodolégico propio de la actividad de
investigacion. La tesis se desarrollara bajo la direccién de un Director de tesis de
Maestria. Se reemplaza por la Res. 2385 que dice:

El trabajo final de las Maestrias, bajo cualquiera de los formatos, sera
evaluado por un jurado, integrado como minimo por tres (3) miembros debiendo ser
al menos uno (1) de éstos externo a la Institucién universitaria y excluye al Director
del mismo. La redaccién del trabajo final y su defensa oral y publica seran en lengua
espafola, esta ultima se realizard en sede de esta Facultad en la Universidad
Nacional de Salta. En todos los casos se admitira el uso de medios tecnologicos
sincrénicos que garanticen la comunicacién directa y simultanea para la actuacion
del Tribunal y efectivizacién de la defensa.

a) Direccion de los trabajos finales.

Los directores —y co-directores cuando los hubiera— de tesis deberan tener
antecedentes en el campo de la investigacion que los habiliten para la orientacion y
direccién de dichos trabajos. Un mismo trabajo final podré incluir dos directores o un
director y un co-director. La figura del co-director o de un segundo director de tesis o
proyecto, sera exigible en los casos en que el director y el doctorando y/o
maestrando no tengan el mismo lugar de residencia o cuando las caracteristicas del
trabajo de investigacion a realizar asi lo requieran.

Cuando el trabajo final no requiera ser elaborado bajo el formato de tesis, el
director y codirector deberan tener méritos suficientes en el campo cientifico o
tecnolégico que corresponda. Preferentemente, se priorizara la eleccion de
directores con pertenencia institucional y salvo excepciones justificadas vy
debidamente fundamentadas, no tendran un titulo inferior a la carrera en la que el
trabajo final se inscribe. En los proyectos y carreras que tengan como trabajo final la
realizacion de una tesis, se debera brindar informacién sobre el banco de directores.

b) Reglamento especifico de cada carrera y/o Reglamento de posgrado de la
Institucion.

Cada proyecto de carrera deberd adjuntar un reglamento propio en el que se
precisara, entre otras, las caracteristicas especificas de los trabajos finales y tesis, las
=« instancias de eleccién y designacion de los directores y co-directores de los mismos y
" “los aspectos que —sin contradecir el presente- completen, complementen o agreguen
elementos adicionales propios del proyecto. Asimismo, deberd contemplar los
mecanismos de seguimiento de alumnos y graduados, atendiendo, respectivamente a
incrementar la tasa de graduacién y mejorar los aspectos relacionados con la insercidn
del grad /de/@él medio. Se debera adjuntar ademas el presente Reglamento.
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c) Estudiantes.

En plan de estudio de la carrera de posgrado y/o en el reglamento de
funcionamiento se explicitaran claramente:

a) si fueran necesarias, de acuerdo a las particularidades de la carrera, las
caracteristicas que adquieren los cursos u otras actividades académicas de
nivelacion;

b) las politicas, los procesos y las condiciones de admision;

c) las politicas y los procesos de seguimiento de estudiantes y graduados;

d) las politicas y los procesos tendientes a aumentar gradualmente la tasa de
- graduacion

e) los requisitos de permanencia, promocién y graduacion
f) el régimeny el porcentaje maximo de equivalencias admitido
d) Cuerpo académico

a) Gestién académica de la carrera. La reglamentacion de cada carrera hara explicita
las funciones de gestién académico-administrativa de la carrera, salvo que coincidan
con los articulos siguientes:

- En todos los casos la estructura minima para el cumplimiento de esas funciones
incluird un director —o cargo equivalente— que sera el responsable académico
juntamente con un Comité Académico que colaborara con €l.

- El director —o cargo equivalente— de Maestrias no tendra un titulo inferior a la
carrera que dirija. Excepcionalmente, cuando se tratara de posgrados referidos a
areas sin tradicion académica de pos graduacion, se permitird un director con
menos antecedentes de titulacién caso en el cual el curriculum vitae del
nombrado, ameritaria la excepcionalidad.

b) Cuerpo Académico.

Se considera como cuerpo académico a:
- director de la carrera,

- miembros de la comision académica,
cuerpo docente,

directores y codirectores de tesis.

‘Las autoridades -Director, codirector en su caso y Comité Académico-, son
nombradas por el Consejo Directivo, a cuyo efecto presentaran su curriculum vitae y todo

&) p’(ro Wermlta evaluar sus antecedentes para el cargo. Los profesores son
p =,
X C,/ /;
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propuestos por el Director o el Comité Académico al Consejo Directivo, quien evaluara los
antecedentes y procedera, de considerarlo apto, a su nombramiento.

Los integrantes del cuerpo académico deberan poseer formacién de posgrado
equivalente a la ofrecida por la carrera y acorde con los objetivos de ésta o, si el caso lo
ameritara, una formacion equivalente demostrada por sus trayectorias como profesionales,
docentes o investigadores (de acuerdo a las caracteristicas de las carreras). En este (ltimo
caso, la excepcionalidad a la falta de titulacion debera ser aprobada explicitamente por el
Consejo Directivo de la Facultad, que evalle los méritos y antecedentes tenidos en cuenta
para su nombramiento.

El cuerpo docente a cargo del dictado y la evaluacién de cursos, seminarios, talleres
u otros estara compuesto preferentemente, por lo menos en un 50% por docentes con
trayectoria institucional y que formen parte del plantel estable de la institucién universitaria
que ofrece la carrera. Se considerara estables a los docentes que forman parte del plantel
de la institucién y a los que, provenientes de otras instituciones estén asignados a funciones
de docencia. Asimismo el restante cincuenta por ciento (50%) podra estar integrado por
docentes invitados que asuman eventualmente parte o todo el dictado de una actividad
académica de la carrera. Especialmente en Maestrias académicas se propendera
gradualmente a contar con un porcentaje adecuado de docentes estables con dedicacién
exclusiva o semiexclusiva o equivalentes. En el caso de carreras interinstitucionales el
plantel docente estara integrado por docentes estables pertenecientes a cada institucién
asociada.

Los miembros del cuerpo académico, cualquiera seran sus funciones, deberan llevar
registro y el debido resguardo de documentacion de las actividades académicas a su cargo
vinculadas al desarrollo de la carrera.

c) Direccién de la Carrera.

Son funciones del Director de la carrera:

* Presentar la propuesta de designacion del personal docente al Consejo Directivo
de la Facultad.

= Fijar el cronograma y la oferta de médulos a dictarse durante el desarrollo de Ia
carrera.

= Proponer la asignacion de horas de dictado de clases al personal designado.

= Cumplir y hacer cumplir las normativas existentes en materia de posgrados en la

UmverSIdad yen !a Facultad.
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= |mpulsar el estudio y la investigacién de cuestiones vinculadas con las tematicas
de los distintos modulos y seminarios de la carrera.

= Presentar informes académicos segin pautas que establezca el Consejo
Superior o el Consejo Directivo de la Facultad.

= Proponer convenios y acuerdos interinstitucionales pertinentes.

» Gestionar y formalizar la presentacién a acreditacién de la carrera ante las
convocatorias que realice la CONEAU.

= Difundir y promover la carrera.

d) Codireccién de la Carrera (si correspondiere):

El Codirector colaborara con el Director en el cumplimiento de las tareas antes
sefialadas y lo suplantara cuando sea necesario.

d) Comité Académico.

Son funciones del Comité Académico:

= Evaluar la competencia del grado académico que presentan los aspirantes a la
carrera de posgrado.

» Evaluar las aptitudes de los postulantes, con relacion a estudios de posgrado y
cursos de perfeccionamiento y actualizacion.

= Evaluar el tema de tesis, el plan de trabajo propuesto, su factibilidad y el respaldo
académico disponible para su ejecucién.

= Evaluar los antecedentes referidos al director y al co-director de tesis.

= Proponer, en consulta con el director de tesis, el tribunal de tesis.

= Programar y acreditar cursos, seminarios y todo tipo de actividades y medidas
tendientes a optimizar los estudios de posgrado.

= Aprobar el Plan de Estudios personalizado.

= Realizar el seguimiento de los tesistas.

= Asesorar al Consejo Directivo sobre temas generales relacionados con los estudios
de posgrado en el ambito de la Facultad, su difusion y las necesidades del medio en
temas especificos objeto de estudios del cuarto nivel universitario.

inolégicos previstos para la ejecucion de los trabajos, proyectos, obras o actividades
jpios de la institucion universitaria o en convenio, haciendo referencia particular a
gptros, e institutos. De igual modo, se detallaran los programas, proyectos y lineas de
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ARTICULO 14. Infraestructura, equipamiento y recursos financieros.

a. Espacio fisico y equipamiento: disponibilidad y acceso a instalaciones,
laboratorios, equipos, equipamiento informético y redes de informacién y
comunicacion, y recursos didacticos adecuados para las actividades que
desarrollan, en relacion directa con las necesidades generadas en el desempefio de
dichas actividades con explicita mencién a cuales de estos recursos forman parte de
la institucién universitaria o no.

b. Recursos bibliograficos: disponibilidad y acceso a bibliotecas (fisicas y virtuales) y
centros de documentacion equipados y actualizados cuanti y cualitativamente, para
satisfacer las necesidades de la carrera y de las investigaciones que genere. Se
prevera la existencia y el mejoramiento del espacio fisico, equipamiento y recursos
bibliograficos con criterio de gradualidad en el seguimiento de la carrera, acorde a
los respectivos presupuestos de posgrado, y a los requerimientos académicos de la
carrera.

c. Informe acerca de la sustentabilidad académica de la carrera
Las carreras de Posgrado deberan presentar un informe anual que dé cuenta de los
aspectos académicos y econdmicos de la carrera, el que sera presentado ante la
Direccién de Posgrado, quien lo elevaré con opinidn fundada al Decano.

d. Instituciones vinculadas: Convenios que se hayan suscripto con instituciones no
descriptos en items anteriores y con relacién al rubro infraestructura, equipamiento y

recursos. Debera tenerse en cuenta que para que un ambito sea considerado como
perteneciente a la carrera, deberé suscribirse el correspondiente convenio especifico
. €n el que se establezca claramente cuales son las facilidades que se ponen a
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