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Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales
2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

- | Sl 15 AGO 2018
Res. CD-ECON° 27 4 .18 B, K 6550110

VISTO: Las Resoluciones CD-ECO N° 494/17 y N° 002/18 por medio de la cual se designa y/o
prorrogan las designaciones temporarias a docentes del Departamento Juridico, desde 1 de enero y hasta
el 31 de julio de 2017 o hasta que sean cubiertos por concursos los cargos vacantes respectivos o hasta
nueva disposicion, lo que suceda primero; vy,

CONSIDERANDO:
Que la propuesta surge, en cada caso, a partir de un andlisis exhaustivo de las necesidades
académicas.

Que por Resolucion CS N° 585/16 y N° 211/17 se reglamento ¢l art. 14 del Convenio Colectivo
de Trabajo para los Docentes de las Instituciones Universitarias Nacionales respecto de la cobertura de
todas las vacantes definitivas de cargos DOCENTES, por lo que su aplicacion pueda originar la emision
de un nuevo acto administrativo, dejando sin efecto la designacién que obra en el presente.

Que segun informe de fs. 460 emanado de la Direccion General Administrativa - Econdmica, se
cuenta con economias suficientes para hacer frente a las designaciones y/o prorrogas aprobadas por el
Consejo Directivo.

Lo informado por el Departamento Personal, la Direccién General Administrativa y por la
Secretaria de Asuntos Institucionales y Administrativos a fs. 457 de las presentes actuaciones.

El Dictamen de Comisidn de Docencia (Despacho N° 257/18).

Lo resuelto por el Consejo Directivo en Reunion Ordinaria N° 10/18 de fecha 3 1/07/18.
POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE C!FA\;CIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar las designaciones temporarias desde el | de agosto y hasta el 31 de
diciembre de 2018 o hasta que sean cubiertos por concursos los cargos vacantes respectivos o hasta nueva
disposicion, lo que suceda primero, de los docentes del Departamento Juridico, en los cargos,
dedicacion y catedras que a continuacion se consignan:

I Apellido y Nombre | Cargo — Dedicacién Asignatura
GOMEZ DIEZ, Ricardo |Profesor Adjunto - Derecho Publico —~ Médulo 1 con extensiéon a
Semiexclusiva Elementos de Ciencias Politicas
KULISEVSKY, Gloria |Jefe de Trabajos Derecho Privado. Obligac. y Contratos- Derecho
: Practicos — Il y Derecho Societario (Plan 2003) con
m Semiexclusiva extension a Derecho Comercial y Derecho
" 2N - Societario (Plan 1985)
GANETTI, Jorge Jefe de Trabajos Derecho Concursal con extension a Derecho 1V - |
erto \Practicos — Modulo 1
[Semiexclusiva
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PISTONE, Maria Auxiliar Docente de 1%Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social con
Dolores - Simple extension a “Derecho IV — Modulo 17
ZARATE, Noel Angel |Auxiliar Docente de 1%Derecho Privado - Obligaciones y contratos,

- Simple Derecho 11 (Méd. I y 1I) y Derecho Societario
(2003) con extension a Derecho Comercial y
Derecho Societario (1985)

7ZARATE, Noel Angel  |Auxiliar Docente de 1°Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social con

- Simple extension a “Derecho [V — Modulo 17
YARADE SARAVIA, |efe de  TrabajosDerecho I
Maria Belén Précticos -
Semiexclusiva
SAFAR, Elizabeth Profesor  Adjunto  -Derecho |
Semiexclusiva
GOMEZ DE Profesor  Adjunto  -|Derecho I
COLLADO, Maria Semiexclusiva
Graciela
MUINOS, Pablo Javier |Auxiliar Docente de 1*Derecho Societario
- Semiexclusiva

Derecho Publico - Mddulo 11

CHIBAN, José Gabriel [Profesor  Adjunto
Semiexclusiva
DEL MONTE, Gustavo |Jefe de  Trabajos[Derecho Concursal con extensién a Derecho IV -
Javier Practicos -Modulo 1T

Semiexclusiva
ULIVARRI, Matias Jefe de  TrabajosDerecho Concursal con extension a Derecho [V -
Practicos Médulo 1

| Semiexclusiva

]

ARTICULO 2°.- Designar temporariamente al Cr. SERGIO FERNANDO GIL LAVAQUE, D.N.I. N°
12.692.846, en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion semiexclusiva para la asignatura
"Derecho Concursal” con extension de funciones a "Derecho IV — Madulo II", a partir del dia T de
Agosto de 2018 y hasta el 31 de diciembre de 2018 o hasta que sean cubiertos por concursos los cargos
vacantes respectivos o hasta nueva disposicién, lo que suceda primero.

ARTICULO 3°.- Disponer que el Docente continuard en uso de licencia sin goce de haberes en el cargo
regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion simple de la Asignatura *“Derecho
Concursal” con extensién de funciones a “Derecho IV — Modulo 117, mientras permanezca ocupando el
cargo temporario citado en el Articulo 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Establecer que el docente designado deberd cumplir sus Clomes, en la asignatura
T motivo de esta designacion y/o en cualquiera otra de la misma érea,g/dgciplina afin, ¢e acuerdo a sus
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ARTICULO 5°- Disponer que una vez cumplimentada la formacion del legajo personal y/o
actualizacion, recién podra tomar posesién del cargo para el cual ha sido designado, desconociendo esta
Institucién toda prestacién de servicios con fecha anterior al cumplimiento de lo requerido por el Articulo
precedente.

ARTICULO 6°.- Notificar al docente designado lo normado por el Art. 49 de la Resolucion CS N°
661/88 y modif. — Reglamento de Concursos para la provision de Cargos de Jefe de Trabajos Practicos y
Auxiliares Docentes de Primera Categoria (de aplicacion supletoria) que establece:

“Ari. 49: Notificado de su designacion el docente deberd asumir sus Junciones dentro de los treinta (30) dias corridos, salvo que
invecare ante el Decano un impedimento jusiificado, Transcurrido ese plazo, o vencida la prorroga acordada por el Decano que no
podrd exceder los treinta (30) dias hdbiles, si el docente no se hiciera cargo de sus funciones el Decano debera poner el hecho en
conocimiento del Consejo Directivo, para que éste deje sin efecto la designacion.”

ARTICULO 7°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la presente, el
profesional designado deberd presentarse en la Direccién General de Personal a fin de tomar
conocimiento de la documentaciéon que deben presentar para la apertura del legajo personal o
actualizacién del mismo (es deber del agente actualizar el legajo personal, cuando se produzcan cambios
en la situacién de revista).

ARTICULO 8°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:
t
a)  El inciso 1) del Articulo 27 de la Ley 22 140 “Régimen Juridico Bésico de la Funcién Publica” que dispone: “Encuadrarse en las
disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y acumulacion de cargos™, y su reglamentacion que puntualiza: “£/
personal deberd declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicidn de jubilado, o retirade y las actividades privadas que
desempefic a efectos de determinar si estd comprendido en el régimen de acumulacion de cargos”;
b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif,, de aplicacién a todo el personal que cumpla funciones en esta
Universidad.

ARTICULO 9°.- Establecer que el profesional designado deberd comunicar a la dependencia la toma de
posesion en el carge con 24 hs. de anticipacion, a fin de posibilitar dar cumplimiento a lo establecido por
el Art. 3° de la Resolucion General 2016/06 — AFIP.

ARTICULO 10°.- Aclarar que si el docente nombrado no presenta las correspondientes actualizaciones
de la Declaracion Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le seran retenidos sus haberes hasta el efectivo
cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la Resolucion CS N°
342/10.

ARTICULO 11°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracion Jurada de Cargos ¢
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan corresponder al
irea de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar a las declaraciones juradas el
certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la Direccion Gral. de Personal).

ARTICULO 12°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los cargos
que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de Catedra

ARTICULO 13°- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucién a las economias generadas en la planta de personal de esta Unidad Académica.

ARTICULO 14°- Hagase saber a los interesados, a los Docentes responsables de la catedra, a las
Direcciones Generales Administrativa Econdmica y Académica y Direcciones_de-Apoyo Decente y de
Presupuesto y Rendicién de Cuentas de esta Facultad, a la Direccién Genéral de Administracion de la
Universidad Nacional de Salta, a la Obra a la Qbza Social de la UniyerSidad : e Salta y sigaala
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