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VISTO:

Las presentaciones efectuadas por el Departamento Personal de esta Facultad, por
medio de las cuales informa acerca de la situacion de revista del Cr. Esp. Carlos Guillermo Revilla,
en cumplimiento de lo establecido por la Res. CS N°® 531/11 y ccdtes.; y,

CONSIDERANDO:

Que el Cr. Esp. Carlos Guillermo Revilla venia ocupando el cargo Regular de
Profesor Adjunto con dedicaciéon semiexclusiva de la Asignatura "Teoria y Técnica Impositiva I"
con extension de funciones a "Teoria y Técnica Impositiva I1", segiin Res. CD-ECO N° 093/13.

El Despacho N° 512/17 de la Comisién de Docencia, Investigacion y Disciplina
que obra a fs. 117 de autos.

Lo resuelto por el Consejo Directivo en Reunién Extraordinaria N° 02/17 de fecha
19/12/17.

POR ELLO:

En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Solicitar al Consejo Superior disponga la finalizacién de las funciones del
Cr. Esp. CARLOS GUILLERMO REVILLA, D.N.I. N° 10.167.590, en el cargo Regular de
Profesor Adjunto con dedicacién semiexclusiva de la Asignatura "Teoria y Técnica Impositiva I"
con extensién de funciones a "Teoria y Técnica Impositiva II", a partir del 1 de Marzo de 2018.

ARTICULO 2°.- Agradecer al Cr. Esp. CARLOS GUILLERMO REVILLA, el empefio y
dedicacion puesta al servicio de las actividades Docentes, durante tantos afios de labor en la
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCTALES de la UNTVERSIDAD
NACIONAL DE SALTA.

ARTICULO 3°.- Higase saber al interesado, al Jefe de Departamento correspondiente, a las
Direcciones Generales Administrativa Econdémica y Académica, Direccion de Presupuesto y
Rendicion de Cuentas, Direccion de Apoyo Docente de esta Facultad, a la Obra Social de la
Universidad Nacional de Salta y 51ga a la Direccién Gerieral de Personal para su toma de razon y

demds efectos.
EEA/MSS.






