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VISTO La nota presentada por la Prof. Paola Guardatti y Cra. Maria Rosa Panza,
mediante ia cual solicitan aprobacion del Curso de Capacitacion: "La Prueba en el proceso
civil y laboral”, en el marco del cursado del Médulo Ill “La Practica Educativa®, a cargo de
las Abogadas Maria Pia Molina y Verénica Silvia Romero, alumnas de la carrera de
Profesorado en Ciencias Juridicas; v,

CONSIDERANDO:

Que el presente Curso de Capacitacion, tiene entre otros, los siguientes objetivos
generales: Advertir la trascendencia y repercusiones que puede tener su labor profesional
en éste ambito, comprende la importancia que reviste la actividad probatoria en los
procesos judiciales y adquirir las herramientas necesarias para resguardar y efectivizar los
derechos de sus clientes a través de la prueba de las alegaciones en las que fundan sus
pretensiones.

Que el Reglamento de las Practicas Docentes aprobado por Res. CD ECO N°
357/17, establece que el desarrollo de las practicas docentes se podra formalizar mediante
Propuestas de Capacitacion.

Que la Direccion de Posgrado emitié el informe que obra a fojas 12.

Que la Comisién de Posgrado y Extension Universitaria de esta Unidad Académica,
aconseja a fs. 13 y 14, la aprobacién del Curso de Capacitacion propuesto.

Que el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 16/17 de fecha 24/10/17
aprobo el dictamen de la Comision de Posgrado y Extension Universitaria.
POR ELLO: En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

Q) 1°.- Autorizar el dictado del Curso de Capacitacion que se detalla a
Bf\ el que estara a cargo de alumnas de la Carrera Profesorado en Ciencias
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prueba en el proceso
civil y laboral"

laboral

ARTICULO 2°.- Establecer que la Profesora Paola Guardatti y la Cra. Maria Rosa Panza
tendran a su cargo la coordinacién, seguimiento y supervisién del referido curso de

capacitacion.

ARTICULO 3°- Publiquese en el Boletin Oficial de la Facultad y hagase saber a la
Direccion de Posgrado, a las alumnas responsables de dictado del Curso, a la Prof. Paola
Guardatti y la Cra. Maria Rosa Panza para la toma de conocimiento y demas efectos.
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Provecto de Practica Docente

por Maria Pia Molina y Verdnica S. Romero

Titulo: “La prueba en el proceso civil y laboral™

Docentes: Dras. Maria Pia Molina y Verdnica Romero

Destinatarios: Jovencs abogados litigantes en el fuero Civil y Laboral, representantes
tanto de la parte actlora como de la demandada.

Lugar: Colegio de Abogados v Procuradores de la Provincia de Salta (sede Tribunales)

Fechas estimativas: principios de octubre de 2017.

Breve descripeion: EL presente curso de capacitacion serid desarrollado en el marca (&
la Practica Educativa del Profesorado en Ciencias Juridicas de Ja Facultad de Cienvias
condmicas, Juridicas v Sociales de la Universidad Nacional de Salta.

Se encuentra orientado. preferentemente. a jévenes abogados litigantes y se
abordara el tema de la prueba -en sus aspectos tedricos y practicos-, lanto en los

procesos civiles como en los laborales.

Fundamentacion:

A partir de nuestra experiencia laboral en Juzgados de Primera Instanci.
podemos advertir que. en algunos casos. los profesionales que recién se inician en sus
carreras evidencian lalencias en materia probatoria. v que clio contleva, fa man oria de
las veees. la perdida de derechos sustanciales de las partes. por cuy os intereses aquétios
debicran velar,

En electo. para lograr ¢l reconocimiento de aquellos derechos que se estimn

cenculeados las partes deben. en principio, acreditar los hechos que alegan coma

fundamento de sus pretensiones. razén por fa cual la falta de clementos probatorios o los
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de aguélios que se desempenan como abogados htigantes « que. por ol pueden haber
advertido aspectos relacionados con el tema a desarrollar que hayamos pasado por aho.

desde el ambito interno de la estructura procesal-judicial,

Objetivos:

A partir de este proyecto pedagogico pretendemos que los jdvenes abogados que

participen de esta capacitacion alcancen los siguientes obietivos generales v especificos:

e Generales:

*  Advertir la trascendencia v repercusiones que puede tener su tabor protfesional
en este dmbito.

+«  Comprender la importancia que reviste la actividad probatoria en los procesos
judiciales.

*  Adquirir las herramientas necesarias para resguardar y electivizar los derechios
de sus clientes a través de la prucba de las alegaciones en lus gue fundan sus
pretensiones.

»  lransformar y resignificar ¢ conocimiento adquiride durante la carrera

universitaria para poder aplicarlo a casos concretos de su practica laboral.

w Lspecificos:
e Comprender qué es la prueba v cudl cs su finalidad.
¢ Internalizar y diferenciar los principios probatorios que rigen en materia civil v
laharal.
o Ofrecer tos medios probaiarios mas iddneos voconducemespara osclarecer foe
hechos aducidos en sus eseritus pastulatorios.
-+ Controlar la produccion de los medios probatorios durante el proceso.
o Dbupugnar ¢l resultado de Jos distintos medios de prueba. en caso -de

corresponder.,

» Conocer y comprender como los jueces valoran ia prueba.




386.17

derivados de su resolucion:o. incluso. la vulneracion del derecho a la salud. entre otros
supuestos.

Precisamente por chlo. es que a partir del dictado del presente curso
pretendemos, por un lado, evidenciar esta situacion a los jovenes abogados litigantes.
con el fin de que comprendan la importancia y trascendencia de su labor referida a la
prueba y, por el otro, brindarles algunas herramientas que puedan resultarles de utilidad
a la hora de probar sus alegaciones tanto en el proceso civil como en el laboral.

Creemos que de esta manera. podemos contribuir no sélo con los jovenes
abogados litigantes, en tanto destinatarios directos del curso. sino  que
fundamentalmente a lo que aspiramos es que aquellas personas que concurran a la
justicia obtengan resoluciones mds justas. Es que. como lo ensciia Michele Taruffo.
ninguna decision es justa st se lunda en hechos erroneos |y, para lograr una
reconstruccion. cuanto menos. verosimil de esos hechos. resulta necesario que s
partes. con el asesoramiento de sus letrados, aporten v produzcan fos medios probatorios
relevantes y pertinentes a tal fin, competencias éstas que pretendemos los cursantes
adquicran a lo largo de este curso.

Entendemos, en funcion de haber sido alumnas de la carrera de Derecho. que
todos los egresados entran al mundo de la justicia necesitados de herramientas practicas
que les permitan ejercer la profesion, ya que dentro de la actividad de abogar, sc
encuentra comprendida la de probar la pretension deducida en una demanda o, en su
caso. lus defensas en que se funda una contestacion.

Como bien lo dicen los autores Daniel Feldman v Marianoe Palamidessi, 2/
conocimicnto aprendido en la universidad .. | suele servir como bucena buse paca oxtos
aprendizajes pero no genera. e muchos casos, fas disposiciones v capocrdaoes i
declaran lox planes de estudio. Para ello es necesario pensar el couo e
incluvendo  como  dimension  sus condiciones de utilizacion. La pregiunta no e
solamente: ;qué deberian saber? Sino, ambién: ;para qué y como deberian wsarfo? e

Por otro Tado. partiendo del reconocimiento de que el proceso aprendizaje-
ene *hanza debe ser siempre reciproco, consideramos que esta experiencia nos enriquece

tambi¢n a nosotras en tanto nos brinda la posibilidad de escuchar y aprender de la vision

IARUFFO, Michele, "Simplemente la verdad. El juez y la reconstruccion de los hechos”, ed. Marcial
Pans, Buenos Aires. 2010, pag.136. §
5 . P < - & 3
“ Autores citados, "Programacion de la ensenanza universitaria: Problemas v enfoques”, coleceion
Umversidad y Educacion, Universidad de General Sarnmente, Buenos Awres, 2G0T, pag 15,
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. “sConcepto, objéto v finde laprueba Tmportancia™— 7
«Principios generales en materia probatoria. Diferencias entre ef proceso civil v
laboral.

«Oportunidad. Prueba anticipada.
* «Carga de la prueba. Influencias del Cadigo Civil y Comercial de la Nacion.

! «Recursos en materia probatoria.
! «Neglipencia v caducidad de la prueba.

e e N U

i « Fuentes y medios de prueba. Concepto. Importancia.
: eSeleccion de los medios de prueba.

.'.f

N

. »"7 +Prueba documental: Oportunidad. Clasificacion. Incidencia del Cédigo Civil y Comercial.
. «Prueba de informes: Co¥icepto y diferencias con otros medios probatorios. Caducidad.

. «Prucha canfesional: elaboracion y presentacion de los pliegos. Eleccion del
© 1 absolvente. Confesion ficta.
«Prucha testimonial: elaboracion y presentacion de los pliegos. cantidad y citacion de
los testigos. Tacha de fos testigos. Testigos necesarios. Impugnacion

«Prucha pericial: Procedencia. Designacion de los peritos. Conteccion de puntos de
pericia. Control de parte: explicaciones, nulidad ¢ impugnacion. Costas.

«Valoracion de la prueba.

i P ] A B A g e 4 B S AR A

»Recapitulacion de los contenidos desarrollados.

- +Evaluacion

Si bien secuenciamos los contenidos por clases. en forma lineal, somos
conscientes de que al poner el provecto en prictica y entrar en contacto con la realidad
dulica. deberemos ser o sulicientemente lexibles como pare reatizar aleunos cambios
en caso de ser necesario Por ejemplo. para profundizar atgdn tenmis que despieric ma

interes por parte de los alumnos o para volver a ver alguno que no haya gquedado claro.

Por otro lado. los contenidos a enseitar, conforme a la clasificacion que propone

Steiman’. pueden ser esquematizados del siguicnte modo:

ISTEIMAN, Jorge, “Mas didactica en la educacion Superior”, ed. Unsam Edita, Buenos Aires, 2008,

pags. 40 y 47,

s
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CONTENIDOS
Conceptuales Procedimentales Actitudinales
(competencias)
o ;Quéeslaprucba? © e Como se deben probar o Qué importancia reviste
+ ;Cudl su funcion dentro los hechos alegados? : la labor profesional de los
del proceso? e (En qué oportunidad se abogados litigantes en lo
¢ ;Qué son los medios debe ofrecer y producir la - que respecta a la prueba?
probatorios? prueba? e Cudl seria la-gctitud
o (Quésignifica la cargade - ¢ (Como se deben ; profesional acorde a dicha
la prueba? seleccionar los medios trascendencia?
probatorios?

¢ ;Cdmo se cuestionan los
resultadosde los distintos
medios probatorios?

Mecetodoloeia:

Partiendo del reconocimicnto de que "o reiucion pedugogica estd stempic
mediada por el contenido™. proyectamos la metodologia del presente curso teniendo
particularmente en consideracion la dimension cpistemoldgica de Jos contenidos a
desarrollar. Ello por cuanto. si bien a través del dictado de esta capacitacion
pretendemos que los alumnos adquieran nociones conceptuales respecto a la prueba y su
finalidad. el objetivo fundamental es que adquieran las competencias necesarias para
poder probar con éxito su alegaciones; controlar y. en su caso. impugnar la prueba de la
contraparte en los casos coneretos en los que intervengan.

Para elio utilizaremos distintos recursos. estrategias v actividades:

En primer lugar. para poder tener un panorama general acerca doesde donde
partimos, cmpezaremos con preguntas a fos alumnos reieridas ab tema u desarrolin
Creemos que ello nos permitird no solo advertir sus preconceptos ¢ ideas previas. sino
también enmarcar ¥ presentar los contenidos que abordaremos a lo largo del curso.

Para ¢l desarrollo de la parte general utilizaremos, en un primer momento. cl

método expositivo. utilizando diversos recursos para facilitar fa atencion y comprension

Liliana G. "Didactica para profesores a pie: propuestas para comprender y mejorar la
- Rosario Homo Sapicns Ediciones, 2008, pag. 96.
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por parte de los cursantes, tales como presentaciones en Power Point que contengan
cuadros comparativos, mapas conceptuales. ete.

Por otro lado. en el abordaje del tema “medios probatorios™ pondremos espectal
énfasis en ¢l aspecto practico. por 1o que trabajaremos a partiv de ¢jemplos » de casos
concretos  que  puedan  presentarse  en la experiencra profesional. Para cllo.
propondremos la realizacion de trabajos grupales -a través del método de casos o
resolucion de problemas- que apunten a la integracion de los alumnos y al intercambio
de experiencias 0, en su caso, jurisprudencia o doctrina que hubieran consultado. pero
[undamentalmente al enriquecimicnto de las competencias que se vayan adquiriendo a
lo largo del desarrollo de la capacitacion.

‘Luego de concluidos los trabajos grupales, se realizard una puesta en comun, con
la finalidad de dar cuenta de los distintos puntos de vistas y de percepciones que puedan
existir en el aula, reconociendo que. en muchos casos, no existe una respuesta tnica. La
puesta en comun también nos permitird advertir sioexisten  dificoltades o
comprension o incorporacion de algunos de los contendidos tratados v de esa maners
tomar los recaudos necesarios para repasarlos o prolundizarlos.

A mds de ello. vamos a realizar un juego en grupos que permita. a partir del
mismo. motivarlos, aprender de su propia experiencia, enfatizar las cuestiones mas
importantes,¢ interiorizar to aprehendido mediante la participacion activa. Esto ¢s asi,
va que estamos en todo de acuerdo con la postura adoptada por la docente Maria
Remedios Zamora Rosello, que dice: “lay metodologias que favorecen la participacion
del alumno son las s indicadas para el desarrollo del aprendizaje auténomo s de la
capacidad critica del estudiante ™

Consideramos, por Gltimo. que luego de haber desagregado los contenidos a lo
largo de las distintas clases. resulta de fundamental importancia en la cluse lnal -preyvin
a la evaluacion- volver a abstracrnos  dar una vision totalizadora deb wemia desirrolbado,
nara que de este modo los alumnos pucdan quedarse no solo con el gjemplo o caso
concreto analizado, sino con una comprension general v un aprendizaje significativo de

lo que es la prucba v sus implicancias a lo largo del proceso.

Evaluacion:

“ZAMORA Rosello, Maria Remedios; “La aplicacidn de metodologias activas para la ensefianza de las
ciencias juridicas a estudiantes de primer cursa”, pag. 96 p
!
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El proceso evaluativo a desarrollar durante el presente curso pretende anclarse
en la concepcidn de la evaluacion como oportunidad v en su funcion formativa, bn
atencion a ello. se buscara que fa evaluacion tanto de fa enseiansa comao ded aprendizan
esté presente a lo largo de todo el curso v no tan solo en su lase lnal.

Asi. al momento de la apertura del curso de capacitacion se realizard una
“evaluacion inicial o diagnostica™ por medio de preguntas v de un intercambio dialogico
con ios alummnos. con el objetivo de tener un panorama acerca de sus conochnientos ¢
ideas previas. 7

A mis de ello, la cvaluacion -diddctica- estard presente a lo largo de todas las
clases. Con esto nos referimos. por ¢j. a que al final de cada trabajo grupal desarrollado
se analizardn las distintas soluciones trabajadas, no con una finalidad calificadora.
sinoesencialmente orientada arealizar los intercambios v devoluciones necesarias que
permitan a los alumnos aprender de los errores y aciertos de todo el grupo.

Por otra parte. va avanzado ¢l dictade de Ja clases -en la gquinta o seaia clase
realizaremos un nueve intercambio con los alumnes endiente o reflexionar sobie
propuesta metodologica v didactica. Es decir. indagaremos sobre el modo en que los
contenidos son abordados. sobre su utilidad v si estamos o no cumpliendo con los
abjetivos propuestos (logicamente, teniendo en consideracion que notodos los objetivos
podran haber sido alcanzados -por fo menos en el nivel deseado- en esa ctapa. puesto
que mucho de elles requieren de un proceso de internalizacion que excede los tiempos
de la cursada). Consideramos que esta retroalimentacion, nos permitird, eventualmente.
en funcion de fas devoluciones que recibamos. realizar algunas modificaciones o ajustes

que redunden ¢ beneficio del proceso ensefianza-aprendizaje.

Por ltimo. a los fines de la acreditacion se realizara una “evaluacion de cierre o

fnal™ la cual. atento a la finalidad del curso propuesto, no se centrard en fos aspecton

teoricos o doctrinarios de L4 prucha sino en sus aspectos pracieos vineuldos o o
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