Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

Salta, 06 de Marzo de 2015

RES. CD-ECO N° 016/15 Expte. N° 6925/14

VISTO:

La Res. DECECO N° 409/14, por medio de la cual se llama a inscripcion de interesados
para cubrir un (1) cargo interino de Instructor Docente para la Sub-area Derecho del Area
Introduccion a las Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales con una remuneracion

equivalente a la de Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion semiexclusiva, para desempefiarse
en el ClU 2015; vy,

CONSIDERANDO:

La Res. CS N° 390/14, por la cual se autoriza la implementacion del curso de ingreso a la
Universidad para el corriente afio (CIU 2015).

Que en dicho instrumento se establecio la conformacion de su equipo docente.

Que resulta imprescindible asignar en forma urgente los recursos humanos necesarios para el
cumplimiento de las actividades de adaptacién y nivelacion de los alumnos pre-inscriptos.

Que se ha dado cumplimiento a lo establecido por Res. CD N° 409/14.

Lo resuelto por el Consejo Directivo en Reunidn Ordinaria N° 01/15 de fecha 24/02/2015..

POR ELLO:
En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

Articulo 1°.- Tener por designado al Abog. DIEGO JOSE SALVATIERRA, D.N.I. N° 27.571.424,
en el cargo interino de Instructor Docente para la Sub-area Derecho del Area Introduccion a
las Ciencias Economicas, Juridicas y Sociales con una remuneracion equivalente a la de Jefe
de Trabajos Practicos con dedicacion semiexclusiva, para desempefiarse en el CIU 2015, a partir
de la fecha de efectiva toma de posesion de funciones.

Articulo 2°.- Dejar establecido que la presente designacion quedara supeditada al cumplimiento

de los requisitos del caso, por lo que el profesional nombrado debera presentarse en la Direccion
General de Personal dentro de las 48 hs. posteriores de ser notificado.

Articulo 3°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) Elinciso ) del Articulo 27 de la Ley 22.140 Régimen Juridico Basico de la Funcion Publica

que dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre
incompatibilidad y acumulaciéon de cargos” y su reglamentacion que puntualiza: “El
personal debera declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicion de jubilado, o
retirado y las actividades privadas que desempefiie a efectos de determinar si esta
comprendido en el régimen de acumulacion de cargos”,

b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacion a todo el
personal que cumpla funciones en esta Universidad.”
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Articulo 4°.- Aclarar que si el agente nombrado no presenta la actualizacién de la Declaracién
Jurada de Cargos e incompatibilidad correspondiente, le seran retenidos sus haberes hasta el

efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la
Resolucién CS N° 342/10.

Articulo 5°- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracién Jurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los cargos a consignar de ofras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al area de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar a las

declaraciones juradas el certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccion Gral. de Personal).

Articulo 6°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los cargos
que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de Catedra. En
el caso de estos Ultimos, sus horarios deberan ser certificados por el Director de Departamento.

Articulo 7°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucion, a la partida presupuestaria asignada por Res. CS N° 360/12 (Anexo I1).

Articulo 8°.- Hagase saber al interesado, a la Obra Social de la Universidad Nacional de Salta, y
siga a la Direccion General de Personal para su toma de razén y demas efectos.






