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Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas,
Juridicas y Sociales

Salta. 2 SEP 201
RES.CD-ECONe 250 14 Expte. N° 6536/14

VISTO:

Las notas presentadas por los Docentes Responsables de Asignaturas
"Contabilidad 11", "Principios de Administracion"”, "Matematica |", "Economia II" y "Derecho
Concursal", de la Carrera de Contador Publico Nacional que se dicta en la Sede Regional
Tartagal, por medio de las cuales solicitan la designacion de docentes para desempefarse en
el dictado de las clases de tales materias, conforme a los plazos que correspondan en funcion
de lo establecido por la Resolucion CS N° 684/10 — Convenio 844/2011, por la Res. CS N°
236/13 - Acta Complementaria N° 100/14 y la Res. CS N° 216/14 vy,

CONSIDERANDO:

El Convenio M.E. N° 844/2011 - CPN Tartagal, aprobado por la Res. R. N° 942/11,
suscripto por esta Universidad y la Secretaria de Politicas Universitarias.

La Res. CS N° 684/10 aprueba el dictado de la primera y segunda cohorte de Ia
Carrera de Contador Publico Nacional en la Sede Regional Tartagal.

Que por Res. CS N° 236/13 - Acta Complementaria N° 100/14 y por Res. CS N°
216/14, el Consejo Superior ha autorizado el dictado de la tercera y cuarta cohorte de Ia
Carrera de Contador Publico Nacional en la citada sede, contando con un financiamiento
previsto por los citados instrumentos por un total de nueve (9) meses, respectivamente.

Que dado lo avanzado del presente periodo academico, se requiere dotar en forma
urgente del plantel docente necesario para hacer frente al inicio de las clases en la Sede
Regional Tartagal durante el segundo cuatrimestre del presente periodo académico.

Que la Cra. Maria Fernanda Guzman y el Lic. Pablo Sosa han sido designados
mediante llamados a inscripcion de interesados, en forma Interina, en la Asignatura "Principios
de Administracion” de la tercera cohorte de la Carrera de Contador Publico Nacional, que se

dicta en Sede Regional Tartagal, por Res. CD - ECO N° 301/12 y Res. CD - ECO N 269/12,
respectivamente.

Que los Cres. Carlos Dario Torres, Hugo Marcelo Nazar y Gustavo Villar han
sido designados mediante llamados a inscripcién de interesados, en forma Interina, en la
Asignatura "Contabilidad II", para la primera y segunda cohorte de la Carrera de Contador

Publico Nacional, que se dicta en Sede Regional Tartagal, por Res. CD - ECO N° 225/12.
291/12 y 239/12, respectivamente.

Que el Abogado Noel Angel Zarate ha sido designado mediante llamado a
P inscripcién de interesados, en forma Interina, en la Asignatura "Derecho Privado, Obligaciones
O y Contratos", para la primera y segunda cohorte de la Carrera de Contador Publico Nacional.

que se dicta en Sede Regional Tartagal, por Resoluciones CD - ECO N° 052/13 y DECECO N°
323/13.
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Que pese a haberse convocado a inscripcion de interesados para cubrir cargos de
Profesor Adjunto de la Asignatura "Matematica |", para la Carrera de Contador Publico Nacional
que se dicta en sede Regional Tartagal (Expte N° 6168/12), el cargo no tuvo interesados, razon
por la cual desempefio satisfactoriamente dichas funciones el Ing. Abel Carmona, Jefe de
Trabajos Practicos Regular en régimen de permanencia de |la citada materia en Sede Central.

Que los cargos de Jefe de Trabajos Practicos y Auxiliar Docente de Primera
Categoria, con Dedicacion Simple, de la Asignatura "Matematica " fueron cubiertos mediante
llamados a inscripcion de interesados por el Ing. Pablo Arciénega Silva (Res. CD - ECO N°
231/12) y por el T.U.P. Horacio Lafuente (Res. CD - ECO N° 240/12). Mientras que el segundo
de los nombrados cumplié las funciones satisfactoriamente, el primero de ellos no pudo asumir
las funciones siendo reemplazado por la Prof. Bach. Elda Betina Figueroa (Res. DECECO N°
795/13 y CD - ECO N° 425/13. La Docente Titular y responsable de la asignatura, Prof. Elvira
Angélica Astorga, solicita mediante nota la designacion de estos docentes hasta tanto se cubra
el cargo por llamado a inscripcion de interesados.

Que pese a haberse convocado a inscripcion de interesados para cubrir cargos de
Profesor Adjunto de la Asignatura "Derecho Privado, Obligaciones y Contratos”, para la Carrera
de Contador Publico Nacional, que se dicta en Sede Regional Tartagal (Expte N° 6171/12), el
cargo no pudo ser cubierto, razén por la cual desempefié satisfactoriamente dichas funciones
la Escribana Patricia Pomares (Res. DECECO N° 649/12, CD - ECO N° 271/12, DECECO N°
259/13, DECECO N° 911/12 y DECECO N° 735/13), Auxiliar Docente de Primera Categoria
Regular, con Dedicacion Simple (Res. CD - ECO N° 952/06) de la citada materia en Sede
Central, Profesora Adjunta de la Asignatura "Derecho II" (Res. CD - ECO N° 067/13 y Res.
DECECO N° 246/13), en Sede Sur Metan - Rosario de la Frontera y Profesora Adjunta de la
Asignatura "Derecho Societario" (Res. CD - ECO N°® 444/13 y Res. DECECO N° 261/14) en
Sede Regional Tartagal, ambos mediante llamados a inscripcion de interesados. Actualmente
por Expte. N° 6332/14 y Res. CD - ECO N° 105/14, se tramita el llamado a inscripcion de
interesados para cubrir el cargo citado para la tercera cohorte de la carrera.

Que pese a haberse convocado a inscripcion de interesados para cubrir el cargo de
Profesor Adjunto de la Asignatura "Economia I, para la Carrera de Contador Publico Nacional,
que se dicta en Sede Tartagal (Expte N° 6178/12 - Expte. 6502/12), el cargo no tuvo
interesados, razén por la cual el Lic. Carlos Rojas solicita la designacion del Lic. Gaston
Javier Carrazan Mena, quien se desempefi6 satisfactoriamente en dichas funciones (Res. CD
- ECO 259/13 y DECECO N° 736/13). El nombrado es Jefe de Trabajos Practicos Regular de
las materias "Macroeconomia" y "Teoria Monetaria" en Sede Central. Actualmente por Expte.
N° 6333/14 y Res. CD - ECO N° 105/14, se tramita el llamado a inscripcion de interesados en
cubrir el cargo citado para la tercera cohorte de la carrera.
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Que pese a haberse convocado a inscripcion de interesados para cubrir los cargos
de Profesor Adjunto y Jefe de Trabajos Practicos de la Asignatura "Seminario de Inglés
Técnico", para la Carrera de Contador Publico Nacional que se dicta en Sede Tartagal (Expte
N° 6173/12 - Expte. 6181/12), las mismas fueron declaradas desiertas, razon por la cual
desempefiaron satisfactoriamente dichas funciones (Res. DECECO N° 754/12, CD - ECO N°
299/12 y DECECO N° 872/12), los Prof. Gustavo Alejandro Zaplana, Profesor Adjunto
Regular de la materia en Sede Central (Res. CS N° 558/11 y DECECO N° 114/12) y Maria
Waldina Ibafez, docente del Instituto de Educacion Media de esta Universidad en Tartagal.
Actualmente por Expte. N°® 6335/14 - Res. CD - ECO N° 105/14, se tramita el llamado a
inscripcion de interesados en cubrir el cargo de Profesor Adjunto para la tercera cohorte de la
carrera y en creacion el expediente por el cual se tramita el llamado a inscripcion de
interesados en cubrir el cargo de Jefe de Trabajos Practicos.

Que el Abogado Reynaldo Yarade, Profesor Titular Exclusivo de la Asignatura
"Derecho I" ha dictado la citada asignatura en la Sede Regional Tartagal (Res. DECECO N°
535/11, DECECO N° 649/12, Res. CD - ECO N°271/12, Res. CD - ECO N° 257/13).

Que sin perjuicio de lo establecido por la Res. CD - ECO N° 125/13, es necesario

designar por extension de funciones al Prof. Gustavo Zaplana para el dictado de la Asignatura
"Seminario de Inglés Técnico".

Que el Cr. Roberto Mario Rodriguez, Profesor Titular Regular y responsable de |a
Asignatura "Costos", presenta nota solicitando que se designe a Cr. Néstor Vicco como
Profesor Adjunto interino en la mencionada asignatura de la Carrera de Contador Publico
Nacional, que se dicta en Sede Regional Tartagal, ya que no hubo interesados en el respectivo
llamado a inscripcién de interesados (Expte. 6214/14). Actualmente se encuentra en tramite el
llamado a inscripcion de interesados en cubrir el cargo de Profesor Adjunto para la tercera

cohorte de la carrera y el cargo de Jefe de Trabajos Practicos. Solicita ademas la designacion
de otros docentes de la catedra por extension de funciones.

Que el Abogado Pedro Javier Sanchez ha solicitado la designacion interina del Cr.
Jorge Paganetti y del Abog. Gustavo del Monte como Profesor Adjunto y Jefe de Trabajos
Practicos, con Dedicacion Simple, para la Asignatura "Derecho “Concursal”, de la Carrera de
Contador Publico Nacional que se dicta en la Sede Regional Tartagal, hasta tanto se

sustancien los correspondientes llamados a inscripcion de interesados (Expte. N° 6215/14 vy
Expte. N° 6218/14).

El Dictamen de la Comision de Docencia que corre a fs. 59 del presente
expediente.

Lo informado por la Secretaria de Asuntos Institucionales y Administrativos a fs.
9/42 y 49/52.
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RES. CD - ECO N°

259.14

Expte. N° 6536/14

Lo resuelto por el Consejo Directivo en su Reunion Ordinaria N° 15/14 de fecha

09/09/14.

POR ELLO:

En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS, JURIDICAS Y SOCIALES

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar temporariamente en caracter de interinos a los docentes que a
continuacion se detallan, en los cargos y asignaturas que se puntualizan, para desempefiarse
en la primera y segunda cohorte de la Carrera de Contador Publico Nacional de esta Facuitad,
que se dicta en la Sede Regional Tartagal, a partir del 11 de Agosto de 2014 y hasta que los

cargos se cubran por concurso interino o por el término de dieciocho (18) meses o hasta nueva
disposicion, lo que suceda primero:

Apellido y Nombre Cargo - Dedicacion Asignatura _{
VICCO, Néstor Profesor Adjunto - Simple Costos |
MONNE, Fredy Jefe de Trabajos Practicos - Simple Costos |

PAGANETTI, Jorge

Profesor Adjunto - Simple

Derecho Concursal |

DEL MONTE, Gustavo

Jefe de Trabajos Practicos - Simple

Derecho Concursal

ARTICULO 2°.- Designar temporariamente en caracter de interinos a los docentes que a
continuacion se detallan, en los cargos y asignaturas que se puntualizan, para desempefiarse
en la tercera cohorte de la Carrera de Contador Publico Nacional de esta Facultad, que se dicta
en la Sede Regional Tartagal, a partir del 11 de Agosto de 2014 y hasta que los cargos se
cubran por concurso interino o por el término de nueve (9) meses o hasta nueva disposicion, lo

que suceda primero:

Apellido y Nombre

Cargo - Dedicacién

Asignatura |

TORRES, Carlos Dario

Profesor Adjunto - Simple

Contabilidad Il

NAZAR, Hugo Marcelo

Jefe de Trabajos Practicos -
Simple

VILLAR, Gustavo

Contabilidad I

Aux. Docente de 1ra.
Categoria - Simple

Contabilidad

CARRAZAN M., Gaston

Jefe de Trabajos Practicos -
Simple

Economia Il

POMARES, Patricia Noemi

Profesor Adjunto - Simple

Der. Priv. Oblig. y Contratos

ZARATE, Noel Angel

Jefe de Trabajos Practicos -
Simple

Der. Priv. Oblig. y Contratos |

Jefe de Trabajos Practicos -
Simple

Seminario de Inglés Técnico |

N
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ARTICULO 3°.- Designar temporariamente en caracter de interinos a los docentes que a
continuacion se detallan, en los cargos y asignaturas que se puntualizan, para desempefiarse
en la cuarta cohorte de la Carrera de Contador Publico Nacional de esta Facultad, que se dicta
en la Sede Regional Tartagal, a partir del 11 de Agosto de 2014 y hasta que los cargos se

cubran por concurso interino o por el término de nueve (9) meses o hasta nueva disposicion, lo
gue suceda primero:

r CRESUIER

Apellido y Nombre - Cargo - Dedicacion | Asignatura
. CARMONA, Abel Profesor Adjunto - Simple Matematical
FIGUEROA, Elda Betina | Jefe de Trabajos Practicos - Simple Matematical |
LAFUENTE, Horacio Miguel FLiitkar Docentsein(izl;ra. Calegonias Matematica |
YARADE, Héctor Reynaldo Profesor Adjunto - Simple | Derecho | _1
DIAZ GUZMAN, Maria Profesor Adiunto - Simole Principios de
Fernanda Junto = =imp Administracion
SOSA, Pablo Jefe de Trabajos Practicos - Simple | FNCIRIES de

Administracion

ARTICULO 4°.- Establecer que el Prof. Gustavo Zaplana, atendera por extension de sus
funciones de Profesor Adjunto Regular en Sede Central, la Asignatura "Seminario de Inglés
Tecnico" que se dicta en la Sede Regional Tartagal, a partir del 11 de Agosto de 2014 y hasta

que los cargos se cubran por concurso interino o hasta nueva disposicion, lo que suceda
primero.

ARTICULO 5°.- Extender las funciones docentes en Sede Central de los Cres. Roberto
Mario Rodriguez, Rosalia Haydee Jaime, Teresa Yafez, Ivana Ferreyra y Guillermo Vicco, a la
Asignatura "Costos" que se dictard en la Sede Regional Tartagal, a partir del 11 de Agosto de
2014 y por el término de 18 meses o nueva disposicién, lo que suceda primero.

ARTICULO 6°.- Establecer que los docentes designados deberan cumplir sus funciones en la
asignatura motivo de esta designacion interina y/o en cualquiera otra de la misma area o
disciplina afin de acuerdo a sus especializaciones, necesidades de la Facultad y dedicacién.

ARTICULO 7°.- Recordar a los docentes designados, lo normado por los Articulos 58 de la
Res. CS 350/87 y 49 de la Resolucion CS N° 661/88 y modif. — Reglamentos de concursos
para la provision de cargos de cargos de Profesores Regulares y Jefe de Trabajos Practicos y
Auxiliares Docentes de Primera Categoria, respectivamente (de aplicacion supletoria), que
establecen los plazos para las tomas de posesiones en cada caso.
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ARTICULO 8°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) El inciso |) del Articulo 27 de la Ley 22.140 - Régimen Juridico Basico de la Funcion
Publica que dispone: “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias
sobre incompatibilidad y acumulacion de cargos”, y su reglamentacion que puntualiza: “E/
personal debera declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicion de jubilado, o
retirado y las actividades privadas que desemperie a efectos de determinar si esta
comprendido en el régimen de acumulacion de cargos”,

b) La Res. CS 420/99 — Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacion a todo el
personal que cumpla funciones en esta Universidad.

ARTICULO 9°.- Dejar establecido que las presentes designaciones quedaran supeditadas al
cumplimiento de los requisitos del caso, por lo que los profesionales nombrados deberan

presentarse en la Direccion General de Personal dentro de las 48 hs. posteriores de ser
notificados.

ARTICULO 10°.- Aclarar que si los profesionales nombrados no presentan la correspondiente
actualizacidon de la Declaracion Jurada de Cargos e Incompatibilidad, les seran retenidos sus

haberes hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo
establecido en la Resolucien CS N° 342/10.

ARTICULO 11°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracion Jurada de
Cargos e Incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones
deberan corresponder al area de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar

a las declaraciones juradas el certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N°
2/10 de la Direccion Gral. de Personal).

ARTICULO 12°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los
cargos que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de

Catedra. En el caso de estos ultimos, sus horarios deberan ser certificados por el Director de
Departamento.

ARTICULO 13°.- Imputar la erogacion que demande la aplicacion del Articulo 1° del presente
instrumento al Convenio M.E. N° 844/11, aprobado por la Res. R. N° 942/11; lo dispuesto en el
Articulo 2° a la Res. CS N° 236/13 - Acta Complementaria N° 100/14 y lo establecido por el
Articulo 3° de la presente resolucion a la Res. CS N° 216/14.

ARTICULO 14°.- Hagase saber a los interesados, a la Obra Social y a la Direccion General
de Administracion de la Universidad Nacional de Salta y siga a la Direccion General de
Personal para su toma de razony demis efectos.
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Universidad Nacional de Salta Facultad de Ciencias Econdmicas
Juridicas y Sociales

RES. CDECO N¢ 253/14
EXPEDIENTE N° 6.539/14
Salta, 10 de Septiembre de 2014

V 1 S T O: La nota presentada por el Cr. Carlos Dario TORRES, Profesor Regular Asociado de
Contabilidad Ill, de esta Facultad, mediante la cual propone el dictado de la asignatura optativa
especifica "Desarrollo Sustentable y Balance Social", para las carreras de Contador Publico Nacional,
Licenciatura en Administracién y Licenciatura en Economia, Planes de Estudio 2003, a dictarse en el
segundo cuatrimestre del Ciclo Lectivo 2014, vy;

CONSIDERANDO:

QUE la Comisidon de Docencia aconseja, a fs. 49 del Expediente de referencia, se autorice el
dictado de la asignatura optativa especifica "Desarrollo Sustentable y Balance Social”, durante el
segundo cuatrimestre del Ciclo Lectivo 2014, de las carreras de Contador Publico Nacional, Licenciatura
en Administracién y Licenciatura en Economia, Planes de Estudios 203, presentada por el Cr. Carlos Dario
TORRES, Profesor regular Asociado de Contabilidad Il y Contabilidad IIl, en todo de acuerdo a lo incluido
en la propuesta de fs. 21 a 47 del Expediente de referencia.

QUE el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N2 14/14 de fecha 26/08/14 aprueba el
dictamen de la Comisidn de Docencia de fs. 49 del Expediente N2 6.539/14.

POR ELLO, en uso de las atribuciones que le son propias,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 12.-APROBAR la propuesta de materia optativa especifica de la asignatura "Desarrollo
sustentable y Balance Social' de las carreras de Contador Publico Nacional, Licenciatura en
Administracién y Licenciatura en Economia, Planes de Estudios 2003, a dictarse en Sede Salta por el Cr.
Carlos Dario Torres, Profesor Regular Asociado de las Catedras de Contabilidad Il y Contabilidad I1l.

ARTICULO 22.-APROBAR la planificacion de la materia optativa especifica Desarrollo Sustentable y
Balance Social de las carreras de Contador Publico Nacional, Licenciatura en Administracion vy
Licenciatura en Econdmica, Plan de Estudios 2003 a dictarse en Salta, que corren de fs. 21 a 47 del Expte
de referencia.

ARTICULO 32.-HAGASE SABER al Cr. Carlos Dario Torres, Director del Departamento de Practica
Profesioal, a las Direcciones General Académica, de Alumnos, de Informatica, CEUCE e interesados para
su toma de razén y demas efectos.
0s

Antonio Fernandez Fernandez

DECAROD
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ANEXO -RES. CDECO N2 253/14

"DESARROLLO SUSTENTABLE Y BALANCE SOCIAL"
CARRERAS: Contador Publico Nacional, Licenciatura en Administracion y Licenciatura en Economia
CARACTER: Optativa Especifica
PLAN DE ESTUDIOS: 2003 CUATRIMESTRE: Segundo
CARGA HORARIA SEMANAL: 6 horas. PERIODO LECTIVO: 2014

PROGRAMA DE CONTENIDOS
PROGRAMA DE CONTENIDOS (DE EXAMEN Y ANALITICO)

Primer Eje tematico:

Unidad 1: Sustentabilidad.

Globalizacion: Cambios sociales, culturales, politicos, econémicos, etc.

Algunos de los mayores problemas de nuestro tiempo. El hambre, el agua, mortalidad infantil y materna,
educacién, desocupacion, discriminacién de género, el cambio climatico. El incremento de las desigualdades.

La peor crisis desde 1930. Las causas centrales. Las politicas de austeridad. Las falencias en la moral corporativa. El
papel de las agencias calificadoras de riesgos. Salidas.

Sociedad del conocimiento. Economia del conocimiento. Economia social y solidaria.

Nuevo rol de las Organizaciones. Modelos de gestion. .

Identificacién y analisis de las situaciones problematicas. Diferencia con los ejercicios.

Sustentabilidad como nuevo paradigma. Origen, evolucién. Interdisciplinariedad. Marcos teéricos. Proceso. La
Responsabilidad Social como estrategia.

Importancia y utilidad de la Filosofia en general y de la Etica en particular. Construccion social de la realidad.

Segundo Eje tematico:

Unidad 2: “lo publico”

Teoria de los stakeholders. Legitimacidn.

Grupos de interés (Stakeholders): a) Internos: accionistas, trabajadores, socios, b) Externos: Clientes/consumidores,
proveedores, distribuidores, acreedores, contratistas, competidores, sindicato; Entorno: gobierno, OSC, medios de
comunicacion, fuerzas vivas, comunidad, otros.

Ampliacién del espacio publico.

Valor Publico, Valor Compartido. Valor Social. Creando Valor a través de alianzas estratégicas.

Capital social. El peso del capital social en el desarrollo, la salud publica, la seguridad ciudadana, y otras areas. La
participacién como equilibrador de las desigualdades. Resistencias a la participacion.

Voluntariado: Principios y Objetivo. Normativa.

Estudio de casos. Experiencias Internacionales, Nacionales, Provinciales, regionales y/o locales.

Unidad 3: Dimensidn social

Constitucion Nacional. Trabajo y Sociedad.

Estrés laboral: Sindrome del Bournout. Resiliencia. Empresas resilientes.

s\ ontrol de convencionalidad constitucional e internacional. Pactos Americanos.

c‘%ﬁotocolos de Derechos Humanos a observar en un reporte social. Aspectos legales y Régimen laboral. Convenio

G 1
Unidad 4: Dimensién ambiental
“Problematica ambiental. La gestion ambiental.
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El manejo de riesgos ambientales. Control integral sobre el ciclo del producto. Control de proveedores. Tendencias
internacionales, mejores técnicas y practicas disponibles.

Cambio climatico. Medicidn y uso de indicadores ambientales. Certificaciones

Estudio de casos. Experiencias Internacionales, Nacionales, Provinciales, regionales y/o locales.

Tercer Eje temadtico:

Unidad 5: Sistemas de informacién: Diagndstico y Medicion de la Sustentabilidad

Sistemas de informacién. Contabilidad socio — ambiental. Adecuacién del Sistema de informacidén contable.
Informacién monetaria, no monetaria, cualitativa y cuantitativa: financiera y no financiera.

Indicadores y herramientas: a) Guias de estandar de Certificacion Social: SA 8000, ISO 14001, SOE 21; b) Guias de
Informacién y de Balances: AA 1000, GRI 3 y 4, SGE 21, ISO 26000 y c) indices de posicidn y clasificacion para
fondos de inversién: Dow Standard Index, FTSE Good.

Dimensiones y variables. De drea interna y de drea externa. De desempefio social, De desempefio econémico. De
desempefio ambiental. Estudio de variables y construccion de indicadores en base a a) Informacion suministrada
por los estados contables y b) Informacién recabada en base a un proceso sistematico de analisis y desarrollo.
Normas GRI adoptadas por la RT 36 (Global Reportinglnitiative 3 y 4), ISO 26000. Andlisis e interpretacion de las
normas respectivas.

Perspectiva politica: Relacién Transparencia - Accountability - Legitimacion - Governance — Governability.

Estudio de casos. Experiencias Internacionales, Nacionales, Provinciales, regionales y/o locales.

Unidad 6: Gestidn de la Sustentabilidad

Etapas para la gestion: a) Diagndstico, planificacién, formulacién y disefio; b) Ejecucidn, implementacién o gestién;
¢) Evaluacién y retroalimentacion (Feedback).

Estrategias de gestidn: Articulacién Publico - Privada.

De las tres “E” a las cinco “E”: La excelencia.

Relacién y complementariedad entre indicadores de calidad e indicadores de RS.

Impacto social. Cuantificacién y evaluacién. Estrategia metodoldgica para evaluar el impacto social. Tipos de
evaluacidn: Ex — ante, Concurrente y ex Post. Informes de Evaluacién del impacto social.

Plan de trabajo. Relevamiento de datos y Diagndstico.Documentacidnrespaldatoria, papeles de trabajo (entrevistas,
fotos, etc.). Sistematizacion final.

Metodologia de presentacién: Informes de avances y presentacion de resultados. Recomendaciones. Mejoras en
disefio de politicas sustentables.

Estudio de casos. Experiencias internacionales, nacionales, provinciales, regionales y/o locales.

Unidad 7 Rendicién de cuentas: Reportes, revision y difusién.
Balance Social: Concepto. Importancia. Utilidad. Analisis e interpretacién. Como Herramienta de gestion.
Componentes.
Caracteristicas fundamentales. Marco legal y reglamentario. Antecedentes internacionales y nacionales.
1) Estado de Valor Agregado (EVA): Concepto. Objetivo. Célculo. Estrategias para aumentar el EVA. Estado de valor
econdmico generado vy distribuide (EVEGYD). Andlisis de cada componente. Estructura segin RT.36.
Il) Memorias de Sustentabilidad o sostenibilidad:
““Concepto. Objetivos. Importancia. Principios para la definicién del contenido de la memoria. Estructura.
~Auditoria y Certificacién de Reportes.
Necesidad e importancia del informe externo. Procedimientos de auditoria. Algunos procedimientos aplicables a la
“verificacién externa” del balance social
Estudio de casos. Experiencias Internacionales, Nacionales, Provinciales, regionales y/o locales.
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CRITERIOS Y SISTEMA DE EVALUACION:
Se emplearan dos tipos de evaluaciones:

e Del proceso: La misma se desarrollard tanto en forma oral como escrita, se incorpora la presentacion, por
parte de los alumnos, de Informes con respuesta a las preguntas disparadoras que refleje el dominio
pautado de la bibliografia.

e Del resultado: Se realizard en forma escrita, en oportunidad de los exdmenes parciales oportunamente
programados

CONDICIONES PARA OBTENER LA REGULARIDAD Y/ O PROMOCIONALIDAD:
La presente asignatura es correlativa de Contabilidad |I.
Para la regularizacion de la presente materia optativa, se requiere que el alumnos, al inicio del dictado de la misma,
acrediten tener regularizada la asignatura Contabilidad I. Para cursar el régimen promocional, deberdn tener
aprobada Contabilidad I al inicio del dictado de la materia.
Para tener derecho a rendir los exdamenes finales, se debe tener aprobada la asignatura Contabilidad I11.
CURSADO NO PROMOCIONAL

v Asistencia al 70% de las clases.

v Aprobacidn de dos (2) examenes parciales practicos con una nota minima de cuatro (4) puntos.

¥" Presentacion de los trabajos practicos solicitados.

v" Aquellos alumnos que desaprobaren o estuviesen ausentes en un parcial, contando con un examen parcial
aprobado, cuentan con un examen de recuperacion a efectos de superar el aplazo o la falta.

v

Los alumnos que no cumplan con las condiciones antes establecidas, no obtienen la regularidad de la
asignatura y deben rendir un examen final en condicién de libre, el que serd tedrico y practico.
¥" Los alumnos que cumplan con las condiciones antes establecidas, alcanzaran la condicion de alumno
regular y rendirdn un examen final.
CURSADO PROMOCIONAL
¥v" Asistencia al 70% de las clases
v Aprobacién de dos (2) exdmenes parciales integrales con una nota minima de cuatro (4} puntos. ( tedricoy
préctico)
v Presentacién de un Proyecto integrador sobre los conocimientos adquiridos, previa orientacion vy
- aprobacion de los contenidos seleccionados por los alumnos.
$é aplican las restantes condiciones del cursado no promocional.
~Se debera asistir obligatoriamente a las clases y presentar los trabajos solicitados.



