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VISTO: Las Rescluciones N° CD-ECO N° 226/11, por medio de la cual se prorrogan las
designaciones temporarias en caracter de interinos a docentes del Departamento de
Administracion Pablica, hasta el 31 de diciembre de 2011 ¢ hasta que sean cubiertos por
concursos los cargos vacantes respectivos o hasta nueva disposicién, lo que suceda primero, y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 113 — Punto 11 del Estatuto, las
designaciones de docentes interinos son deberes y atribuciones det Consejo Directivo.

Que el Consejo Directivo, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas, considerd que existen razones inmediatas que ameritan la prorroga mayoritaria de las
designaciones interinas por el periodo comprendido entre el 01/01/2012 hasta el 31/07/2012 o
hasta que los cargos sean cubiertos por concursos 0 nuevas disposiciones, lo gue suceda primero.

Que designaciones y prorrogas docentes interinas surgen de un exhaustivo analisis de
las necesidades académicas, realizadas por el Sr. Decano de la Facultad.

Lo resuelto por el Consejo Directive en Reunién Ordinaria N° 17/11 de fecha 20/12/11.-

POR ELLO:
En uso de las atribuciones gue le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE

Articulo 1°- Dar por finalizadas las funciones del Cr. Carlos HERING BRAVO en el carge
interino de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacidén Semiexclusiva, de fa Catedra
“Contabilidad Puablica”, a partir del 1 de enerc de 2012.

Articulo 2°.- Designar temporariamente en cardcter de interino al Cr. Carlos HERING BRAVO,
D.N.I. N® 22.484.036, en el cargo de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion
Semiexclusiva para la Asignatura “Administracion y Hacienda Publica”, a partir del dia 1 de enero
de 2012 y hasta el 31 de julio de 2012 o hasta que sea cubierto por concurso el cargo vacante
respectivo 0 hasta nueva disposicion, lo gue suceda primero.

Articulo 3°.- Dejar establecido que el Cr. Carlos HERING BRAVO continuara en uso de licencia
sin sueldo en su cargo regular de Auxiliar Docente de Primera Categoria con dedicacion simple.

% sesién y hasta el 31 de julio de 2012 o hasta que sea cubierto por concurso el cargo vacante
pective o hasta nueva disposicion, lo que suceda primero.

TICULO 5°.- Establecer que los docentes designados deberan cumplir sus funciones en las
ignaturas motivo de esta designacidn interina y/o en cualquiera otra de la misma area o
isciplina afin de acuerdo a su especializacion, necesidades de la Facultad y dedicacion.
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ARTICULO 6°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a} Elinciso[) del Articulo 27 de la Ley 22.140 Régimen Juridico Basice de la Funcién Puablica
que dispone: “Encuadrarse en fas disposiciones legales y reglamentarias sobre
incompatibilidad y acumulacién de cargos® y su reglamentacién que puntualiza: "El
personal debera declarar bajo juramento los cargos oficiales, su condicién de jubilado, o
retirado y las actividades privadas que desempefie a efectos de determinar si estd
comprendido en el régimen de acumulacion de cargos”,

b) La Res. CS 420/29 - Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacién a todo el
personal que cumpla funcicnes en esta Universidad.

ARTICULO 7°.- Dejar establecido que las presentes designaciones quedaran supeditadas al
cumplimiento de los requisitos del caso, por lo que los profesionales designados deberan
presentarse en la Direccion General de Personal dentro de las 48 hs. posteriores de ser
notificados.

ARTICULO 8°.- Disponer que una vez cumplimentada la formacién del legajo personal y/o
actualizacién, recien podradn tomar posesién del cargo para el cual han sido designados,
desconociendo esta Institucion toda prestacién de servicios con fecha anterior al cumplimiento de
lo requerido por el Articulo precedente.

ARTICULO 9°.- Establecer que la docente designada debera comunicar a la dependencia la toma
de posesién en el cargo con 24 hs. de anticipacion, a fin de posibilitar dar cumplimiento a lo
establecido por el Art. 3° de la Resolucion General 2016/06 — AFIP."

ARTICULO 10°.- Aclarar que si los profesionales designados no presentan la correspondiente
actualizacion de ‘a Declaracién Jurada de Cargos e Incompatibilidad, les seran retenidos sus
haberes hasta el efectivo cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo
establecido en la Resolucion CS N°® 342/10.

ARTICULO 11°.- Recordar que para la debida presentacion de {a Declaracion Jurada de Cargos e
Incompatibilidad, en los c¢argos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan
corresponder al area de Personal de las mismas, casc confrario, se deberan adjuntar a las
declaraciones juradas el certificade del area de Perscnal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la
Direccion Gral. de Personal).

ARTICULO 12°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los
cargos que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de
Catedra. En el caso de estos (ltimos, sus horarios deberdn ser certificados por el Director de
Departamento.

ARTICULO 13°.- Imputar el gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente
Resolucidn a las economias generadas en la planta de personal de esta Unidad Académica.




