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Salta, 21 de junio de 2011

RES. CD-ECO N° 142/11 Expte. N° 6009/11

VISTO: La Res. N° 574/10 del Consejo Superior mediante la cual se aprueba el inicio de las actividades
académicas de la Sede Regional Metan — Rosario de la Frontera y el dictado, entre otras, de la carrera
de LICENCIATURA EN ADMINISTRACION de esta Unidad Académica en dicha sede a partir del periodo
académico 2011,y

CONSIDERANDO:

QUE esta Unidad Académica, considerando el importante esfuerzo que realiza la Universidad
Nacional de Salta para extenderse en el sur de la Provincia de Salta, convocd a los docentes
responsables de las distintas asignaturas, para garantizar el nivel de excelencia adecuado para la
carrera.

QUE en el segundo cuatrimestre del periodo académico 2011, se dictaran las materias
Matematica |l, Economia | y Contabilidad |, asignaturas del segundo cuatrimestre de primer afio de la
citada carrera.

QUE, dado el inicio de las clases de estas asignaturas, se ha consultado a los responsables de
éstas sobre los docentes que tomarian a su cargo, excepcionalmente, el dictado en esta experiencia
piloto, ya que con posterioridad los cargos que se asignen financieramente para la sede seran
concursados y cubiertos regularmente.

QUE, conforme se expresa en los parrafos precedentes, pueden presentarse, en algunos casos,
situaciones que ameriten establecer excepciones al Régimen de Incompatibilidad para el personal de
esta Universidad, establecido por la Resolucion CS N° 420/99.

El Informe de fs. 48 de las presentes actuaciones, de la Sra. Elena Alzogaray, Jefa del
Departamento de Personal de esta Unidad Académica en relacion a la situacion individual de los
docentes propuestos.

Lo dispuesto por el Consejo Directivo en su Reunién Ordinaria N° 05/11 de fecha 31/05/11.

PORELLO:
En uso de las atribuciones que le son propias,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
JURIDICAS Y SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR al Lic. Juan Carlos CID, DNI N° 7.601.107, en el cargo de Profesor
Adjunto Interino con dedicacion simple para desempefiarse como docente responsable del dictado de la
asignatura "ECONOMIA |” de la carrera de LICENCIATURA EN ADMINISTRACION, en la sede de la
ciudad de Rosario de la Frontera de esta Universidad, desde el 15 de agosto de 2011 hasta el dia 31 de
agosto de 2012 o hasta que se cubra por concurso el cargo respectivo o hasta nueva disposicion, lo que
suceda primero.

ARTICULO 2°.- SOLICITAR al CONSEJO SUPERIOR exceptle al Lic. Juan Carlos CID del Art. N° 6,
inc. e) de la Res. CS N° 420/99 - Regimen de Incompatibilidad ~ de esta Universidad.
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ARTICULO 4°.- Recordar el deber impuesto por la siguiente reglamentacion:

a) Elinciso I) del Articulo 27 de la Ley 22.140 Régimen Juridico Basico de la Funcion Publica que
dispone. “Encuadrarse en las disposiciones legales y reglamentarias sobre incompatibilidad y
acumulacion de cargos”; y su reglamentacion que puntualiza: “El personal debera declarar bajo
juramento los cargos oficiales, su condicion de jubilado, o retirado y las actividades privadas que
desemperfie a efectos de determinar si esta comprendido en el régimen de acumulacion de
cargos”;

b) La Res. CS 420/99 - Régimen de Incompatibilidad y modif., de aplicacién a todo el personal que
cumpla funciones en esta Universidad.

ARTICULO 5°.- Disponer que en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas de recibida la presente, el
profesional designado debera presentarse en la Direccién General de Personal a fin de tomar
conocimiento de la documentacion que debe presentar para la apertura del legajo personal o
actualizacion del mismo (es deber del agente actualizar el legajo personal, cuando se produzcan
cambios en la situacion de revista).

ARTICULO 6°.- Disponer que una vez cumplimentada la formacién del legajo personal y/o actualizacion,
recién podra tomar posesion del cargo para el cual ha sido designado, desconociendo esta Institucién
toda prestacién de servicios con fecha anterior al cumplimiento de lo requerido por el Articulo
precedente.

ARTICULO 7°.- Aclarar que si el profesional nombrado no presenta la correspondiente actualizacién de
la Declaracién Jurada de Cargos e Incompatibilidad, le seran retenidos sus haberes hasta el efectivo
cumplimiento de dicha obligacién, en un todo de acuerdo con lo establecido en la Resolucién CS N°
342/10.

ARTICULO 8°.- Recordar que para la debida presentacion de la Declaracién Jurada de Cargos e
incompatibilidad, en los cargos a consignar de otras entidades, las certificaciones deberan corresponder
al area de Personal de las mismas, caso contrario, se deberan adjuntar a las declaraciones juradas el
certificado del area de Personal de la Entidad (Memorando N° 2/10 de la Direccién Gral. de Personal).

ARTICULO 9°.- Establecer que los horarios consignados en las declaraciones juradas, de los cargos
que correspondan a esta Facultad, deberan ser certificados por los responsables de Catedra. En el caso
de estos ultimos, sus horarios deberan ser certificados por el Director de Departamento.

ARTICULO 10°.- Imputar la erogacion que demande la aplicacién del Art. 1°, al financiamiento previsto
por Res. CS N° 574/10.

ARTICULO 11°.- Hagase saber al interesado, al Sr. Rector, a la Obra Social de la Universidad Nacional
de Salta, a la Direccién General de Personal, a las Direcciones de Apoyo Académico y Administrativa de
esta Facultad y siga al Consejo Superior para su conocimiento y demas efectos.
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